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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

 

คาํนํา 

 สาํนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ .)ได้มีการท บทวนองค์ประกอบและตวับง่ชีก้ารประกนั    คณุภาพ

การศกึษาภายในให้มีความทนัสมยัสอดคล้องกบับริบทท่ีเปลีย่นแปลงไปและความเคลือ่นไหวด้านคณุภาพและ     มาตรฐาน

การศกึษาระดบัอดุมศกึษาตา่งๆโดยได้กําหนดให้คณะฯต้องผา่นเกณฑ์ 5  องค์ประกอบ 13  ตวับง่ชี ้

 คณะศิลปะและการออกแบบ ม หาวิทยาลยัรังสติ จึงได้จดัทํารายงานการประกนัคณุภาพการศกึษาภายในระดบั    

คณะประจําปีการศกึษา 2559 มีการดําเนินการตัง้แตว่นัท่ี 1 มิถนุายน 2559 – 31 พฤษภาคม 2560  โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือ

ประเมินตนเองตามตวับง่ชีม้าตรฐานท่ีกําหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.) เพ่ือพฒันาคณุภาพการจดั

การศกึษาท่ีชดัเจนสอดคล้องกบักรอบแผนพฒันาอดุมศกึษาระยะยาวมาตรฐานเก่ียวกบัการศกึษาระดบัอดุมศกึษาตา่งๆท่ี

เก่ียวข้องและเพ่ือการรับรองวิทยฐานะสถาบนัอดุมศกึษาเอกชนสามารถรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกรอบสามอยา่งมี

ประสทิธิภาพและเกิดประสทิธิผลและเพ่ือการจดัการศกึษาได้อยา่งมีคณุภาพและนําไปสูก่ารสร้างผลผลติบณัฑิตท่ีมีคณุภาพ

สามารถตอบสนองสงัคมและประเทศชาติตามเป้าหมาย  กลยทุธ์และแผนการดําเนินงานของคณะฯท่ีสอดคล้องกบั

มหาวิทยาลยัรังสติ  

 

 

                                                                                                  (รองศาสตราจารย์พิศประไพ   สาระศาลนิ) 

                                                                                                                   คณบดีคณะศิลปะและการออกแบบ 
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บทสรุปสาํหรับผู้บริหาร 

                ปีการศกึษา 2559 คณะศิลปะและการออกแบบได้มีการพฒันาและปรับปรุงการเรียนการสอนในทกุๆด้าน  จนมีผล

ประเมินตนเองตามองค์ประกอบ 5 องค์ประกอบ13 ตวับง่ชีไ้ด้คา่เฉลีย่  3.87   ซึง่อยูใ่นเกณฑ์ ดี 

ด้านการผลิตบัณฑิต 

                คณะศิลปะและการออกแบบเน้นการเรียนการสอนแบ บบรูณาการ และประสบการณ์จริงควบคูก่บัการศกึษา

ภาคทฤษฎี เน้นกระบวนการคิดและสง่เสริมความคิดสร้างสรรค์สว่นบคุคล รวมทัง้การเรียนการสอนเพ่ือเป็นการเตรียมความ

พร้อมให้กบัชีวิตในศตวรรษท่ี 21 อนัประกอบไปด้วยทกัษะของการเรียนรู้ในเร่ืองตา่งๆอยา่งรอบด้าน สามารถผสมผสาน      

องค์ความรู้  ความคิดสร้างสรรค์  และทกัษะความชํานาญ ตลอดจนความรู้ก้านทกัษะการสือ่สาร  การทํางานเป็นทีม และการ

จดัการเข้าด้วยกนั สามารถนําไปใช้ไดจริง   และคณะได้สนบัสนนุให้นกัศกึษาได้ศกึษาวิชาชีพในภาคฤดรู้อน และเข้าร่วม

โครงการสหกิจศกึษา เพ่ือให้นกัศกึษาได้รับประสบการณ์จริงจากสถานประกอบการเป็นเวลา 4 เดือนอีกด้วย 

  ในด้านการบริหารจดัการหลกัสตูรในคณะศิลปะและการออกแบบ ได้ดําเนินการปรับปรุงหลกัสตูร ทกุ 5 ปี 

โดยรอบใหมไ่ด้ดําเนินการปรับปรุงไปแล้ว  เพ่ือใช้ในปีการศกึษา 2560 อาจารย์ประจําหลกัสตูรมีคณุสมบตัิและคณุวฒุิตาม

ข้อกําหนดของสาํนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.) ในปี 2559 มีอาจารย์ประจํา 1 คน ศกึษาตอ่ในระดบัปริญญา

เอก และคาดวา่ในปีการศกึษา 2560 จะมีอาจารย์ประจําอีก 3 คน สาํเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาเอก นอกจากนัน้ในปี

การศกึษา 2559 มีอาจารย์ประจําได้ตําแหนง่ทางวิชาการ ระดบัผู้ช่วยศาสตรจารย์ เพ่ิมขึน้ 2 คน และมีอาจารย์ท่ีคาดวา่จะได้

ตําแหนง่ทางวิชาการในปีการศกึษาถดัไปเพ่ิมขึน้อีก 2 คน   

  ด้านการพฒันาสภาพแวดล้อมให้เอือ้ตอ่การเรียนการสอนและการพฒันาทางความคิดสร้างสรรค์ คณะฯได้

ดําเนินการจดัตัง้ศนูย์สร้างสรรค์การออกแบบขึน้ท่ีชัน้ 2 อาคารพฒันาแกลลอร่ี (เร่ิมดําเนินการเมื่อปี 2557) เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

และได้เปิดให้นกัศกึษาและอาจารย์เข้าใช้ได้ตัง้แตว่นัท่ี 3 ตลุาคม 2559 เป็นต้นไป เพ่ือเป็นสถานท่ีสาํหรับการศกึษาค้นคว้าจดั

กิจกรรม workshop เสวนาด้านศิลปะและการออกแบบ อนัเป็นการสร้างบรรยากาศและสร้างแรงบนัดาลใจของการเป็น

สถาบนัการศกึษาทางด้านศิลปะเป็นอยา่งดี และในปีการศกึษา 2559 ได้มีการจดักิจกรรม workshop ร่วมกบัหนว่ยงาน

ภายนอกในโครงการ “Tools 4 Life”  และ “Red Bull Doodle Art Thailand”  

 

  ด้านการสนบัสนนุและ ผลกัดนัการเตรียมความพร้อมด้านภาษาองักฤษเพ่ื อเข้าสูค่วามเป็นนานาชาติ โดยคณะฯ

ยงัคงดําเนินการในรูปแบบทวิภาษา (Bilingual) ในรายวิชาพืน้ฐานและในบางรายวิชาชีพของแตล่ะสาขา เน้นให้มีการบรรยาย

สนทนา และการใช้สือ่การเรียนการสอนเป็นภาษาองักฤษ รวมถึงการสง่เสริมให้นกัศกึษาสบืค้นข้อมลูหรือค้นคว้าข้อมลู และ

นําเสนอผลงานเป็นภาษาองักฤษ  โดยในบางชัน้เรียนจะมีอาจารย์ชาวตา่งชาติเข้าร่วมสอนและวิจารณ์งานร่วมกบัอาจารย์

ไทย ปัจจบุนัคณะฯมีอาจารย์ชาวตา่งขาติเป็นอาจารย์ประจํา 4 คน  เป็นชาวอเมริกา 2 คน ชาวอินเดีย 1 คน และชาวสเปน 1 

คน  ผลการประเมินโดยนกัศกึษาพบวา่การสอนของอาจารย์ชาวต่ างชาติเป็นท่ีนา่พอใจ และได้มีการเพ่ิมรายวิชา ART123 

ภาษาองักฤษเพ่ือการออกแบบ (English for Design) ในหลกัสตูรใหมเ่พ่ือจะใช้ในปีการศกึษา 2560 มีเนือ้หาเน้นคําศพัท์
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เฉพาะทางในแตล่ะสาขาวิชา เพ่ือเป็นทกัษะในการศกึษาค้นคว้า การฝึกเขียนแนวความคิด และการนําเสนอผลงาน โดยวาจา

เป็นภาษาองักฤษ 

  การทําความร่วมมือ MOUกบัสถาบนัการศกึษาตา่งประเทศในปีท่ีผา่นมาสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ได้นําอาจารย์      

และนกัศกึษา ไปจดั workshop ให้กบันกัศกึษาท่ีสถาบนั Bunka ประเทศญ่ีปุ่ น  ซึง่ได้รับความสนใจและประสบผลสาํเร็จเป็น

อยา่งดี ผู้บริหารได้เดินทางไปเยี่ยมสถานการศกึษาในประเทศจีนถึง 7  สถาบนั  คือ  Chuanhua  Middle  School,  Neijiang  

Normal  University, Minyoun  Hotels  Group,  Sichun  Collage  Culture  and  Comminication,  Leshan  Normal  

University, Sichuan  University  Jinjiang  College,  Chengdu  Textile  College  เพ่ือหาแนวทางการทําความร่วมมือทาง

วิชาการในรูปแบบการจดักิจกรรมวิชาการ รวมทัง้หลกัสตูรทวิปริญญาตา่งๆ  นอกจากนัน้มีการทําความร่วมมือ MOU กบั

องค์กรภายนอกได้แก่ MOU กบั ศนูย์สง่เสริมศิลปาชีพระหวา่งประเทศ (องค์กรมหาชน) และ MOU กบัสถาบนัทางด้าน

เซรามิค 19 สถาบนั   นอกจากนีส้าขาศิลปะภาพถ่ายได้นํานกัศกึษาและอาจารย์นําผลงานไปแสดงท่ีสถาบนั CHENG KUNG 

TAINAN TAIWAN เป็นต้น   

ด้านการพัฒนาบุคลากร 

                 ในปีการศกึษา 2559  คณะฯได้ดําเนินการผลกัดนัให้คณาจารย์ และบคุลากรสายสนบัสนนุมีการพฒันาตนเองอยา่ง

ตอ่เน่ือง ทัง้ในด้านการศกึษาตอ่ขัน้สงู การทําตําแหนง่ทางวิชาการและการฝึกอบรมตา่ง  ๆ มีอาจารย์ศกึษาตอ่ระดบัปริญญา

เอก 1 คน และจะสาํเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาเอก 3 คนในปี 2560 สว่นบคุลากรสายสนบัสนนุกําลงัศกึษาตอ่ในระดบั

ปริญญาโท 1 คน และสาํเร็จการศกึษาแล้ว จํานวน 2 คน   ด้านการทําตําแหนง่วิชาการในปีการศกึษา 2559 มีผู้ เสนอขอ

ตําแหนง่ทางวิชาการ 2 คน 

 นอกจากนี ้คณะฯมีการสง่เสริมให้บคุลากรเข้าร่วมสมัมนา /อบรมทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั   เพ่ือเพ่ิม

ศกัยภาพในด้านงานวิจยั  การเรียนการสอน  ตลอดจนการสนบัสนนุการศกึษาดงูานการแสดง ผลงานสร้างสรรค์ ทัง้ในประเทศ

และตา่งประเทศ ในปีการศกึษา 2559 คณะฯได้มีการจดังาน  International Design Symposium อยา่งตอ่เน่ือง โดยมีอาจารย์

ประจําเข้าร่วมแสดงงานจํานวน 17 ผลงาน 

ด้านการวิจัย 

 ในปี 2559 คณะฯได้จดักิจกรรมวิชาการเพ่ือสง่เสริมการทําวิจยัและงานสร้างสรรค์อยา่งตอ่เน่ือง โดยการจดัสมัมนา

วิชาการนานาชาติครัง้ท่ี 5  (5THRangsit University International Design Symposium) ภายใต้หวัข้อ “Design Spectrum”  

ในงานมีการสมัมนาเชิงวิชาการ โดยเชิญวิทยากรซึง่เป็นดีไซเนอร์ จากประเทศ ญ่ีปุ่ น ร่วมเสวนาแลกเปลีย่นความรู้  และ

บรรยาย  โดยมีศิลปินและนกัออกแบบทัง้ในและตา่งประเทศเข้าร่วมแสดงผลงานสร้างสรรค์จาก 12 ประเทศ รวมทัง้หมด 45 

ผลงานจากประเทศ  เช่น ญ่ีปุ่ น  สเปน เยอรมนั อเมริกา สเปน อิตาล ีจีน อินโดนีเซีย และอินเดีย สวีเดน ออสเตรเลยี  และ

ไทย  มีอาจารย์ในคณะ   ได้รับการคดัเลอืกให้ แสดงผลงานสร้างสรรค์ จากคณะกรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ จํานวนผลงาน 17 

ผลงาน และมีอาจารย์จากภายนอกสถาบนัเข้าร่วมนําเสนอผลงานสร้างสรรค์  จํานวน 4 ผลงาน 



5 
 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

 ด้านบริการวิชาการ 

                  ในด้านการบริการวิชาการแก่สงัคม คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการให้บริการแก่สงัค มและชมุชนอยา่ง

ตอ่เน่ืองในหลากหลายรูปแบบและครอบคลมุทกุสาขาวิชา โดยคณาจารย์ในคณะฯได้รับเชิญเข้าร่วมเป็นกรรมการวิชาการ

กรรมการวิชาชีพ อาจารย์พิเศษ ท่ีปรึกษาโครงการออกแบบ วิทยากรบรรยายอบรม กรรมการตดัสนิการประกวดให้กบั

หนว่ยงานตา่งๆทัง้ภาครัฐและเอกชนอีกเป็นจํานวนม ากตลอดทัง้ปี  และยงัมีกิจกรรมบริการทางวิชาการในรูปแบบกิจกรรม

พฒันานกัศกึษา โดยอาจารย์และนกัศกึษามีสว่นร่วมกนัในการดําเนินกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์และการสร้างจิตสาํนกึในการ

ทําสิง่ท่ีดีให้กบัสงัคมและชมุชนตามนโยบายของมหาวิทยาลยั 

                 คณะฯได้ดําเนินการให้บริ การแก่สงัคมในรูปแบบบริการวิชาการเพ่ือพฒันาชมุชนทัง้แบบให้เปลา่และมีเงินทนุ

สนบัสนนุทัง้จากมหาวิทยาลยัและองค์กรภายนอกเช่น ความร่วมมือในโครงการตอ่เน่ืองได้แก่ โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํา

นกัศกึษา  โครงการสง่เสริมนวตักรรมอตุสาหกรรมและอตุสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์ ความร่ วมมือกบักรมสง่เสริมอตุสาหกรรม 

โครงการจดัอบรมเยาวชนด้านการออกแบบผลติภณัฑ์รุ่นท่ี 2  โครงการเครือขา่ยมหาวิทยาลยัสร้างสรรค์สงัคม  โครงการทํา

ความร่วมมือกบัศนูย์สง่เสริมศิลปาชีพระหวา่งประเทศ  โครงการ Professional Development Make RSU a Medical Health 

and Wellness Product/ Service Hub to the Nation   การเป็นวิทยากรร่วมเสวนาของคณบดีคณะฯ เร่ือง “แนวทางความ

ร่วมมือการพฒันาออกแบบแฟชัน่เชิงสร้างสรรค์  โครงการร่วมกบัชมุชน วฒันธรรมและสิง่แวดล้อม “วาฬบรูด้า,โครงการความ

ร่วมมือกบัสถาบนัศกึษา”สิง่ประดิษฐ์หุน่ยนต์” ฯลฯ 

 

ด้านศิลปวัฒนธรรม 

 ในด้านการทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมคณะฯมีการสนบัสนนุและสง่เสริมในรูปแบบการบรูณาการในการเรียนการ

สอนการวิจยัและการบริการวิชาการ มีการสอดแทรกความรู้เก่ียวกบัศิลปวฒันธรรมและการอนรัุกษ์สิง่แวดล้อมในทกุหลกัสตูร

มีการนํานกัศกึษาทศันศกึษานอกสถานท่ีรวมทัง้มีก ารสง่เสริมให้นกัศกึษาทํากิจกรรม  การจดันิทรรศการผลงานศิลปนิพนธ์

เพ่ือแสดงผลงานของตนเองสูส่าธารณะชน  ณ สถานท่ีตา่งๆ ซึง่เป็นสว่นหนึง่ของกิจกรรมทกุหลกัสตูรในระดบัปริญญาตรี  ใน

การทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมในรูปแบบการเผยแพร่ผลงานศิลปะให้เป็นท่ีประจกัษ์แก่สาธารณะชน   นอกจากนัน้ คณะฯ

สง่เสริมการจดักิจกรรมประเพณีประจําปีตา่งๆท่ีสง่เสริมการทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรม เช่น กิจกรรมไหว้ครูและครอบครูช่าง  

กิจกรรมงานนิทรรศการ  “Our Beloved King Rama 9” เพ่ือเทิดพระเกียรติและน้อมรําลกึถึงในพระมหากรุณาธิคณุ

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภมูิพลอดุ ลยเดช (ในหลวงรัชกาลท่ี 9)  กิจกรรม “สรรค์ศิลป์ น้อมรฤกถวายเององค์อคัร

ศิลปิน เสด็จสูส่วรรคาลยั ” ฯลฯ ตลอดจนการเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆในการทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมของมหาวิทยาลยัและ

ภายนอกมหาวิทยาลยัอยา่งสมํ่าเสมอ และคณะฯยงัสนบัสนนุงบประมาณการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิล ปวฒันธรรมแก่

นกัศกึษาในการประกวดและได้รับรางวลัอยา่งตอ่เน่ืองทกุปี 
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ด้านการบริหารจัดการ 

                ในปีการศกึษา 2559 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินงานศนูย์สร้างสรรค์การออกแบบ (Creative Design 

Center) อยา่งตอ่เน่ืองมาจากปีการศกึษา 2557 โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือใช้เป็นแหลง่เผยแพร่ความรู้และกิจกรรมท่ีสง่เสริมการ

เรียนรู้ทางด้านศิลปะและการออกแบบท่ีตอบสนองกบัการเรียนการสอนของทัง้ 3 คณะ ประกอบด้วย คณะศิลปะและการ

ออกแบบ คณะดิจิทลัอาร์ตและคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ทัง้นีศ้นูย์ดงักลา่วได้จดัเตรียมความพร้อมทัง้ด้านการจดัหา

ทรัพยากรความรู้ ได้แก่หนงัสอืและวารสารวิชาการตา่งๆ และได้จดัสง่บคุลากรของศนูย์ฯเข้ารับการอบรมวิธีการจดัการข้อมลู

สารสนเทศและงานบรรณารักษ์ ไปเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  

  ในสว่นของการพฒันาปรับปรุงสภาพห้องเรียนและห้องปฏิบตัิการในปีการศกึษา 2559 คณะฯได้ดําเนินการ

โครงการจดัสร้างห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์ท่ีเป็นของคระฯเองสว่นหนึง่เป็นท่ีเรียบร้อย  เพ่ือรองรับการใช้งานในการเรียนการ

สอนของสาขาวิชาตา่งๆในคณะฯทัง้ 5 สาขา ทําให้มีความคลอ่งตวัในการจดัการเรียนการสอนมากยิ่งขึน้  นอกจากนัน้ในปี 

2559 คณะฯยงัได้รับอนมุตัิงบประมาณโครงก ารปรับปรุงห้องเรียนและห้องปฏิบตัิการของสาขาแฟชัน่ดีไซน์  ขณะนีอ้ยูใ่น

ระหวา่งการดําเนินการ ซึง่จะแล้วเสร็จในปีการศกึษา 2560 

  นอกจากนี ้ในปีการศกึษา 2559 คณะฯมีการบริหารจดัการในสว่นอ่ืนๆ ได้แก่ การวิเคราะห์ความเสีย่งร่วมกบัทาง

มหาวิทยาลยั การพฒันาปรับปรุงเพ่ือลดความเสีย่งในด้านตา่งๆอยา่งตอ่เน่ือง การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือประโยชน์ในการ

บริหารจดัการงบประมาณให้มีประสทิธิภาพ  อีกทัง้คณะได้จดัอบรมเพ่ือผลกัดนัให้อาจารย์ทําตําแหนง่ทางวิชาการ และจดั

สมัมนาบคุลากรประจําปี 2559 ในการสร้างวิสยัทศัน์ร่วมกนั   

                     สรุปจากผลการดําเนินงานในปีการศกึษาท่ี 2559    คณะฯได้พยายามปรับปรุงและพฒันาในองค์ประกอบตา่งๆ  

รวมทัง้ภารกิจตา่งๆของคณะฯในด้านการผลติบณัฑิต การวิจยั การบริการวิชาการ การทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรม และการ

บริหารจดัการ  ให้เป็นไปอยา่งมีประสทิธิภาพและมีคณุภาพยิ่งขึน้ตามลาํดบั 

 

 

                                                                       (รองศาสตราจารย์พิศประไพ   สาระศาลนิ) 

      คณบดีคณะศิลปะและการออกแบบ 

     19  กนัยายน  2560 
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สารบัญ 

                                                                                                                   หน้า 

คาํนํา 

บทสรุปสาํหรับผู้บริหาร 

บทที่ 1 ส่วนนํา 

 1.1  ช่ือหนว่ยงาน ท่ีตัง้ และประวตัิความเป็นมาโดยยอ่                                                    

  1.2  ปรัชญา วิสยัทศัน์ ปณิธาน พนัธกิจ และวตัถปุระสงค์ 

 1.3 โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร 

 1.4 รายช่ือผู้บริหาร หรือคณะกรรมการบริหารชดุปัจจบุนั 

 1.5 หลกัสตูรและสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

 1.6 จํานวนนกัศกึษา 

 1.7 จํานวนอาจารย์และบคุลากร 

 1.8 ข้อมลูพืน้ฐานโดยยอ่เก่ียวกบังบประมาณและอาคารสถานท่ี 

 1.9 เอกลกัษณ์หรือวฒันธรรมของคณะ/วิทยาลยั/สถาบนั/สาขาวิชา 

 1.10 ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีท่ีแล้ว (ถ้าม)ี 

   

บทที่ 2 ผลการประเมินตามตัวบ่งชีข้อง สกอ. 

 องค์ประกอบท่ี 1 การผลติบณัฑิต 

 องค์ประกอบท่ี 2 การวิจยั 

 องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 

 องค์ประกอบท่ี 4 การทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม 

 องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจดัการ 

  

บทที่ 3 สรุปผลการประเมินตนเอง  

 ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดบัคณะ/วิทยาลยั/สถาบนั 

  

ภาคผนวก 

          รายการข้อมลูพืน้ฐาน Common Data Set 

 

 คณะผู้จดัทํารายงานการประกนัคณุภาพการศกึษา 
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สารบัญ 

บทที่ 1 ส่วนนํา 

 

1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตัง้ และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

ชื่อ       คณะศิลปะและการออกแบบ 

ที่ตัง้      อาคารคณุหญิงพฒันา  

มหาวิทยาลยัรังสติ 52/347 เมืองเอกตําบลหลกัหกอําเภอเมืองจงัหวดัปทมุธานี 12000 

 

ประวัติความเป็นมา 

 คณะศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลยัรังสติ ก่อตัง้ขึน้โดยดําริของอธิการบดีผู้ก่อตัง้มหาวิทยาลยัรังสติ 

(ดร.อาทิตย์อไุรรัตน์) เมื่อปีพ.ศ.2530 โดยมีปณิธานแนว่แนท่ี่จะผลติบณัฑิตในสาขาวิชาท่ีตรงตอ่ความต้องการในการพฒันา

ประเทศ และมีจดุมุง่หมายท่ีจะผลติบณัฑิตท่ีเป็นผู้ ท่ีได้รับการหลอ่หลอมให้มีความพร้อมทัง้ในด้านคณุภาพ คณุวฒุิ คณุธรรม

และมัน่ใจท่ีจะสร้างความเจริญก้าวหน้าให้แก่บ้านเมืองและตนเอง ในขณะท่ีประเทศกําลงัเร่งรัดพฒันาทางเศรษฐกิจและ

สงัคมมหาวิทยาลยัรังสติเป็นมหาวิทยาลยัเอกชนแหง่แรกของประเทศไทย ท่ีเปิดทําการสอนศิลปะและการออกแบบ เพ่ือให้

บรรลเุป้าหมายในมาตรฐานการศกึษาและความเป็นเลศิทางวิชาการ  ปัจจบุนัคณะศิลปะและการออกแบบดําเนินการเปิดการ

เรียนการสอนมาแล้วเป็นเวลา 30 ปี 

การพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

 ปีการศกึษา 2530 คณะศิลปะและการออกแบบ เปิดทําการสอนหลายสาขาวิชา ทัง้ในด้านศิลปะและการออกแบบ

ซึง่มีความสาํคญัตอ่การพฒันาประเทศ โดยเปิดสอนหลกัสตูรศิลปบณัฑิต  2  ภาควิชาประกอบด้วย 8  สาขาวิชาคือ 

1.       ภาควิชาวิจิตรศิลป์ประกอบด้วย 4 สาขาวิชา 

• สาขาวิชาจิตรกรรม 

• สาขาวิชาประติมากรรม 

• สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ์ 

• สาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย 
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 2.       ภาควิชาประยุกต์ศิลป์ประกอบด้วย 4 สาขาวิชา 

• สาขาวิชาออกแบบภายใน 

• สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

• สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ 

• สาขาวิชาเคร่ืองเคลอืบดินเผา 

  ในช่วงระยะเวลา 10 ปีแรกคณะศิลปะและการออกแบบเน้นการจดัการเรียนการสอนเพ่ือให้นกัศกึษาได้รับความรู้

ตลอดจนทกัษะอยา่งเต็มท่ีเพ่ือท่ีจะนําไปประกอบอาชีพและเป็นท่ียอมรับของสงัคมภายนอกซึง่บณัฑิตของคณะศิลปะและการ

ออกแบบหลายรุ่นท่ีผา่นมาได้สร้างช่ือเสยีงให้แก่มหาวิทยาลยัและประเทศชาติดงัปรากฏในผลงานชนะเลศิการประกวดการ

ออกแบบในสาขาวิชาตา่งๆทัง้ในระดบัประเทศและระดบันานาชาติบอ่ยครัง้นอกจากนัน้บณัฑิ ตของคณะศิลปะและการ

ออกแบบท่ีได้ออกไปประกอบวิชาชีพกําลงัก้าวไปสูก่ารเป็นผู้ นําในวงการวิชาการในสถาบนัการศกึษาตา่งๆและในวงการ

วิชาชีพทัง้ในและตา่งประเทศ 

  ปีการศกึษา  2539 คณะศิลปะและการออกแบบเร่ิมดําเนินการพฒันาบคุลากรและปรับปรุงการจดัการศกึษา

ตลอดจนวตัถปุระสงค์และแนวทางการจดัการเพ่ือให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของสงัคม

ในปัจจบุนัโดยคณะฯได้เร่ิมทําแผนพฒันาในปีการศกึษา  2540-2544 และได้ดําเนินการบรรลตุามจดุประสงค์อยา่งตอ่เน่ือง

ทางด้านหลกัสตูรการเรียนการสอนของคณะศิลปะและการออกแบบได้มีการพฒันาปรับปรุงอยา่งสมํ่าเสมอโดยตอ่เน่ืองเพ่ือให้

ทนัสมยัและทนัตอ่การท่ีจะร่วมแก้ในสภาวะปัญหาอนัวิกฤติตา่งๆของโลกและของประเทศชาติ  หลกัสตูรในระดบัปริญญาตรีท่ี

ได้เปิดสอนในระยะเร่ิมแรกคือหลกัสตูรสาขาวิชาศิลปภาพถ่ายหลกัสตูรสาขาวิชาออกแบบภายในหลกัสตูรสาขาวิชาออกแบบ

นิเทศศิลป์และหลกัสตูรสาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์อตุสาหกรรมเปิดทางเลอืกให้แก่นกัศกึษาท่ีมีความถนดัเฉพาะทางตา่งกนั 

 ปีการศกึษา 2541 เร่ิมดําเนินการเปิดหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาการออกแบบ 

 ปีการศกึษา 2542 เร่ิมดําเนินการเปิดหลกัสตูรสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต 

 ปีการศกึษา 2544 เร่ิมดําเนินการเปิดหลกัสตูรสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

  การเปิดหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาการออกแบบหลกัสตูรสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตและหลกัสตูร

สาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ทัง้  3 หลกัสตูรเป็นเปิดสอนแหง่แรกในประเทศไทยหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาการออกแบบมี

ความโดดเดน่มุง่เน้นการสร้างนกัออกแบบท่ีเป็นนกัคิดนกัวิจยัเพ่ือท่ีจะสามารถปฏิรูปการออกแบบของประเทศไทยให้มีความ

ทดัเทียมนานาประเทศสว่นหลกัสตูรสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตและสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์เป็นหลกัสตูรท่ีตอบสนองความ

ต้องการของตลาดออกแบบในอนาคตและยงัเป็นหลกัสตูรท่ีมีความสาํคญัตอ่การพฒันาเศรษฐกิจของประเทศชาติ 

 นอกจากนีค้ณะศิลปะและการออกแบบยงัได้พฒันาบคุลากรอยา่งตอ่เน่ืองทัง้ในด้านคณุวฒุิโดยสนบัสนนุ

การศกึษาตอ่และทางด้านตําแหนง่ทางวิชาการโดยผลกัดนัให้อาจารย์ขอตําแหนง่ทางวิชาการอีกทัง้ทางคณะฯได้เพ่ิมศกัยภาพ

ของอปุกรณ์เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเรียนการสอนเช่นห้องปฏิบตัิคอมพิวเตอร์ห้องปฏิบตัิงานทางด้านแฟชัน่ดีไซน์และอปุกรณ์ท่ีใช้

ในการสือ่การสอนให้ทนัสมยัและมีประสทิธิภาพมากขึน้ตลอดจนจดัให้มีห้องนิทรรศการเพ่ือแสดงผลงานศิลปะ 

                 ปีการศกึษา2549 คณะศิลปะและการออกแบบได้มีการปรับปรุ งหลกัสตูร  2 สาขาวิชาคือสาขาวิชาคอมพิวเตอร์

อาร์ตและสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์เพ่ือแก้ปัญหาข้อบกพร่องและสร้างหลกัสตูรให้มีความโดดเดน่ชดัเจนและสง่เสริมให้บณัฑิตมี

ความพร้อมในการออกไปประกอบวิชาชีพทัง้ในด้านการเป็นนกัออกแบบและความเป็นผู้ประกอบการเองนอกจากนัน้คณะได้

ดําเนินการเร่ิมร่างหลกัสตูรใหมค่ือหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต 

 ปีการศกึษา  2550 เปิดดําเนินการหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตทําการการเปิดสอนเป็น

แหง่แรกในประเทศไทยโดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือผลติบณัฑิตท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญในศาสตร์การสร้างคอมพิวเตอร์แอนิเมชัน่

ควบคูไ่ปกบัการผลติการถ่ายทําตลอดจนความรู้ด้านธุรกิจแอนิเมชัน่เพ่ือผลติบณัฑิตท่ีมีความรู้ความสามารถในศาสตร์และมี

ความเป็นผู้ นําในธุรกิจแอนิเมชัน่ 

 ปีการศกึษา  2551คณะศิลปะและการออกแบบได้มีการปรับปรุงหลกัสตูรศิลปบณัฑิตจํานวน  4สาขาวิชาคือ

สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์สาขาวิชาศิลปภาพถ่ายสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์และสาขาวิชาออกแบบภายในเพ่ือ

แก้ปัญหาข้อบกพร่องและสร้างหลกัสตูรให้มีความชดัเจนสอดคล้องกบัความต้องการของสงัคมและประเทศชาติและสร้าง

บณัฑิตท่ีมีความพร้อมในการประกอบวิชาชีพเป็นนกัออกแบบและเป็นผู้ประกอบการเอง 

 นอกจากนีย้งัมีการปรับปรุงหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาการออกแบบเพ่ือมุง่สร้างบณัฑิตท่ีมีกระบวนการคิด

และการจดัการวางแผนการออกแบบท่ีเหมาะสมกบัวิถีชีวิตท่ีแปรเปลีย่นตามยคุสมยัเข้าใจถึงศาสตร์ในเชิงสงัคมและ

วฒันธรรมและสามารถแสดงออกได้ถึงอตัลกัษณ์ในกระแสวฒันธรรมท่ีแปรเปลีย่น 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

 ปีการศกึษา 2552 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการจดัการเรียนการสอนหลกัสตูรศิลปบณัฑิต  (ปรับปรุง

ใหม่) 6 สาขาวิชาหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาการออกแบบ  (ปรับปรุงใหม่ ) และหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชา

คอมพิวเตอร์อาร์ต 

 ตอ่มาปลายปีการศกึษา 2552 มหาวิทยาลยัรังสติมีนโยบายจดัตัง้คณะดิจิทลัอาร์ตโดยแยกสาขาวิชาคอมพิวเตอร์

อาร์ตออกมาจากคณะศิลปะและการออกแบบให้อยูภ่ายใต้คณะดิจิทลัอาร์ตโดยมีวตัถปุระสงค์หลกัคือมุง่เน้นการสร้างแอนิ

เมชัน่ท่ีเป็นทัง้  2D และ 3D ขึน้มาเพ่ือตอบสนองความต้องการทรัพยากรบคุคลด้ านอตุสาหกรรมภาพยนตร์และแอนิเมชัน่ท่ี

ได้รับความนิยมไปทัว่โลกคณะดิจิทลัอาร์ตจะเปิดดําเนินการอยา่งเป็นทางการในปีการศกึษา 2553 

                ปีการศกึษา2553 และ 2554 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการจดัการเรียนการสอนหลกัสตูรศิลปบณัฑิต

(ปรับปรุงใหม)่ 5 สาขาวิชาคือสาขาวิชาออกแบบภายในสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์  สาขาวิชา

ศิลปะภาพถ่ายและสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์    จดัการเรียนการสอนหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิต  1 หลกัสตูรคือสาขาวิชาการ

ออกแบบ (ปรับปรุงใหม)่  โดยใช้กรอบมาตรฐานการศกึษาแหง่ชาติ (TQF) ทกุรายวิชาของหลกัสตูรท่ีเปิดสอนได้มีการทํามคอ  

3 , มคอ 5 และมคอ 7 ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาของประเทศไทย  (Thailand Qualifications Framework 

for Higher Education) 

               ปีการศกึษา  2555 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการปรับปรุงหลกัสตูรใหม่ 5 สาขาวิชาคือสาขาวิ ชาศิลปะ

ภาพถ่ายสาขาวิชาออกแบบภายในสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ และสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์    ทกุ

หลกัสตูรมุง่เน้นการบรูณาการความรู้โดยในปีนีค้ณะได้ทําความร่วมมือกบับริษัท  Cerebrum Design จดัตัง้ office จําลอง

เพ่ือให้นกัศกึษาได้ทํางานและออกแบบผลงานจริง 

               ปีการศกึษา 2559 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการปรับปรุงหลกัสตูร เพ่ือเปิดใช้ในปีการศกึษา 2560 ตาม

รอบการปรับปรุง ใน  5 สาขาวิชา  คือ สาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย  สาขาวิชาออกแบบภายใน  สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์  

สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ และสาขาวชิาแฟชัน่ดีไซน์    
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

 

การพัฒนาระบบสหกิจศึกษา 

 ในสว่นของนโยบายในการพฒันาการเรียนการสอนคณะศิลปะและการออกแบบเลง็เห็นความสาํคญั   ของการ

ปฏิรูปการเรียนการสอนไปสูก่ารทํางานผสมผสานประสบการณ์จริงในระบบสหกิจศกึษาจึงมีนโยบายให้นกัศกึษาทกุคนมี

โอกาสผา่นการทํางานประสบการณ์จริงในระหวา่งศกึษาเลา่เรียนนอกเหนือจากการฝึกงานในภาคฤดรู้อนแล้วยงัมีโครงการสห

กิจศกึษาท่ีเปิดโอกาสให้นกัศกึษาเข้าร่วมโครงการโดยไปปฏิบตัิงานณสถานประกอบการในฐานะพนกังานชัว่คราวเป็นเวลา  1 

ภาคการศกึษา (4เดือน) ก่อนท่ีจะสาํเร็จการศกึษา จํานวน 64 คน  

 ปีการศกึษา 2559 คณะศิลปะและการออกแบบได้สง่นกัศกึษาเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษากบัสถานประกอบการ

ภายนอกเป็นรุ่นท่ี  11 มีนกัศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการ  เป็นนกัศกึษาจากสาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย  สาขาวิชาออกแบบภายใน    

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ และสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์   

การร่วมมือด้านวิชาการกับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ 

                 ด้านการทําความร่วมมือกบัสถาบนัตา่งประเทศจากการท่ีสาขาแฟชัน่ดีไซน์ได้ทํา  MOU กบัสถาบนั  Bunkaในปี 

2555 แล้วนัน้ ในปีการศกึษา2559 คณะได้สง่อาจารย์และนกัศกึษาสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์  เข้าร่วมกิจกรรมและทํา  workshop

กบัสถาบนั Bunka อนัเป็นการสานตอ่กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการระหวา่ง 2 สถาบนั 

 จาํนวนบัณฑิตที่สาํเร็จการศึกษา 

 ตัง้แตปี่การศกึษา 2530 –ปัจจบุนัคณะศิลปะและการออกแบบมีผู้สาํเร็จการศกึษาแล้วจํานวน   27  รุ่นรวมทัง้หมด  

6,095 คน  มีจํานวนบณัฑิตท่ีจบการศกึษาในปี 2559  จํานวน  269 คนจาก 5 สาขาวิชา 

จาํนวนบุคลากร                

           ปีการศกึษา  2559 บคุลากรของคณะศิลปะและการออกแบบประกอบด้วยคณบดี  1 คนรองคณบดี  4 คน ผู้ช่วย

คณบดี 1 คนหวัหน้าหมวด /สาขาวิชา /หลกัสตูร  7 คนรวมอาจารย์ประจําทัง้หมด   60 คน  และเจ้าหน้าท่ี 16 คนรวมบคุลากร

ทัง้สิน้จํานวน 76 คน        
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

วุฒกิารศึกษาของบุคลากร 

 ปีการศกึษา  2559 วฒุิการศกึษาของบคุลากรสายอาจารย์จํานวนทัง้สิน้  60 คนประกอบด้วยอาจารย์ท่ีมีวฒุิ

ปริญญาเอก 3 คน วฒุิปริญญาโท 49 คนและวฒุิปริญญาตรี 8 คน 

จาํนวนอาจารย์ที่ดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ 

 ปีการศกึษา  2559 บคุลากรสายอาจารย์จํานวนทัง้สิน้  60 คนมีผู้ ท่ีดํารงตําแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย์  7 คนและ

ตําแหนง่รองศาสตราจารย์ 3 คน รวมจํานวนอาจารย์ท่ีดํารงตําแหนง่ทางวิชาการทัง้สิน้ 10 คน 

อาคารเรียนและสถานที่ 

 อาคารเรียนและสถานท่ีในการเรียนการสอนของคณะศิลปะและการออกแบบอยูใ่นอาคารคณุหญิงพฒันา  (อาคาร 

8) และอาคารวิษณรัุตน์ (อาคาร 5) 

1.2  ปรัชญา วิสัยทัศน์ ปณิธาน พันธกิจ และวัตถุประสงค์ปณิธาน  (Pledge) 

 เน้นความเป็นเลศิทางวิชาการและการเรียนการสอนด้านการออกแบบทดัเทียมมหาวิทยาลยัชัน้นําในตา่งประเทศ 

วิสัยทัศน์  (Vision) 

 คณะศิลปะและการออกแบบมีปณิธานแนว่แนท่ี่จะก้าวไปสูค่วามเป็นเลศิทางวิชาการทดัเทียมมหาวิทยาลยัชัน้นํา

ระดบันานาชาติในด้านการออกแบบเพ่ือผลติบณัฑิตให้เป็นผู้ นําในการสร้างวฒันธรรมท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาคณุภาพชีวิตและ

จิตสาํนกึท่ีดีแก่ชมุชนสงัคมและประเทศชาติ  

พันธกิจ  (Mission) 

1. ผลติบณัฑิตเพ่ือเป็นผู้ นําในการสร้างวฒันธรรมเข้าใจบทบาทของนกัออกแบบสามารถสร้างสรรค์ผลงานท่ีมีผลตอ่

การพฒันาคณุภาพชีวิตและจิตสาํนกึของมนษุย์ในทางท่ีดีขึน้สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอยา่งตอ่เน่ือง

สามารถทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืนในหลากหลายวฒันธรรมเป็นผู้ ท่ีมีคณุธรรมจริยธรรมและมีความเสยีสละเพ่ือประโยชน์ของ

สว่นรวมเป็นหลกั 

2. สร้างงานวิจยังานสร้างสรรค์และงานออกแบบโดยกระบวนการวิจยัและการออกแบบสามารถบรูณาการภมูิปัญญา

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมรวมทัง้ความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องในการแก้ไขปัญหา 

3. ให้บริการวิชาการแก่สงัคมภายใต้ความสมัพนัธ์อนัดีตอ่ชมุชนองค์กรหนว่ยงานทัง้ภาครัฐและเอกชนการให้บริการ

วิชาชีพทางด้านการออกแบบการให้บริการวิชาการแก่ชมุชนและทัง้ในและนอกมหาวิทยาลยั 
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4. ทํานบํุารุงสิง่แวดล้อมสบืสานและพฒันาศิลปะและวฒันธรรม  

อัตลักษณ์คณะศิลปะและการออกแบบ 

Crafting Cultureใสใ่จในการประดิษฐ์เพ่ือการเปลีย่นแปลง  

แผนยุทธศาสตร์คณะศิลปะและการออกแบบ   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การนําองค์กรให้ขับเคลื่อนแบบองค์รวม 

เป้าประสงค์ 

 มหาวิทยาลยัรังสติและคณะศิลปะและการออกแบบมีการบริหารจดัการเชิงรุกโดยใช้หลกัธรรมาภิบาล  มีมาตรฐาน

การปฏิบตัิงานท่ีมีผลสมัฤทธ์ิมีขีดสมรรถนะสงูมุง่สูอ่งค์กรแหง่การเรียนรู้มุง่สร้างคณุภาพชีวิตความผาสกุในการปฏิบตัิงานและ

คํานงึถึงสิง่แวดล้อมมีระบบการบริหารการเงินงบประมาณและการลงทนุอยา่งมีประสทิธิภาพโปร่งใสตรวจสอบได้สร้างความ

มัน่คงแก่มหาวิทยาลยัผู้ นําขบัเคลือ่นระบบธรรมาภิบาลอยา่งจริงจั งมีความรับผิดชอบมีจิตสาํนกึตอ่ประชาคมและตอ่สงัคมมี

การกําหนดวิสยัทศัน์และคา่นิยมร่วมกบัผู้มีสว่นได้สว่นเสยีทกุภาคสว่นมุง่พฒันาการประกนัคณุภาพการศกึษาให้เป็นระบบ

อยา่งมีประสทิธิภาพเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือสาํหรับการพฒันามหาวิทยาลยัและเพ่ิมความสามารถในการแขง่ขนั 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนามาตรฐานคุณภาพบัณฑิต 

เป้าประสงค์        

 มหาวิทยาลยัรังสติและคณะศิลปะและการออกแบบมุง่ผลติบณัฑิตอดุมปัญญายดึหลกัธรรมาธิปไตยมีความเป็น

พลเมืองโลกสมรรถนะสงูมีความคิดสร้างสรรค์สามารถแขง่ขนักบันานาชาติได้บนพืน้ฐานของความเป็นไทยโดยมีคณุภาพตาม

กรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาอยา่งน้อย  5 ด้าน  ได้แก่  ด้านคณุธรรมจริยธรรม   ด้านความรู้   ด้านทกัษะทาง

ปัญญา  ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบ   ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข   การสือ่สารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  รวมถึงมีทกัษะตรงกบัความต้องการของตลาดงานและการพฒันาประเทศมีกระบวนทศัน์ใหม่       ใน

การเรียนรู้และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต  มีทกัษะในการดํารงชีวิต  มีความเป็นผู้ นํา  มีจิตอาสาและความรับผิดชอบ

ตอ่สงัคม   มีความสามารถในการสือ่สาร   สามารถดํารงชีวิต    และประกอบอาชีพได้ในประชา คมอาเซียน   ดํารงไว้ซึง่

เอกลกัษณ์วฒันธรรมและภมูิปัญญาท้องถ่ินไทยท่ีสอดคล้องกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วยการผสมผสานการเรียนรู้สัง่

สมประสบการณ์ผา่นกิจกรรมนกัศกึษาการวิจยัการบริการวิชาการแก่สงัคมพร้อมท่ีจะพฒันาตนเองหลงัเข้าสูต่ลาดงานและมุง่

พฒันาการบริการสาํหรับนกัศกึษาและศิษย์เก่าให้มีประสทิธิภาพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาอาจารย์ 

เป้าประสงค์         

 มหาวิทยาลยัรังสติและคณะศิลปะและการออกแบบมุง่พฒันาอาจารย์ให้มีคณุวฒุิและตําแหนง่ทางวิชาการตาม

เกณฑ์ท่ีกําหนด  มีจํานวนเหมาะสมในการผลติบณัฑิต  มีความสามารถด้านวิชาการทกัษะ  ความสามารถในการถ่ายทอดองค์

ความรู้  สมรรถนะทางวิชาชีพ  จิตวิญญาณความเป็นครู  เป็นครูมืออาชีพท่ีสามารถสอน  ทําวิจยัหรืองานสร้างสรรค์   สามารถ

ใช้ภาษาตา่งประเทศและเทคโนโลยีสมยัใหมไ่ด้เป็นอยา่งดี   มีประสบการณ์การทํางานในสถานปฏิบตัิงานจริงอยา่ง

ตอ่เน่ือง  ดํารงตนอยา่งมีเกียรติและศกัดิ์ศรี  มีคณุธรรมจริยธรรมท่ีดีงามและเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนางานวิจัยงานสร้างสรรค์และนวัตกรรม 

เป้าประสงค์         

 มหาวิทยาลยัรังสติและคณะศิลปะและการออกแบบมุง่สร้างเสริมองค์ความรู้พืน้ฐานการวิจยัเพ่ือพฒันาง าน

สร้างสรรค์และนวตักรรมท่ีครอบคลมุด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีการสร้างสขุภาพองค์รวมและคณุภาพชีวิตการพฒันาองค์

ความรู้จากภมูิปัญญาท้องถ่ิน  ตลอดจนองค์ความรู้เพ่ือรองรับภยัพิบตัิจากธรรมชาติท่ีมีประสทิธิภาพ  เพ่ือใช้พฒันาเศรษฐกิจ

อยา่งยัง่ยืนและสมดลุบนพืน้ฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการพฒันาการเรียนการสอนมีผลงานวิจยัท่ีมีคณุภาพสามารถ

ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดบัชาติและนานาชาติ  สามารถนําไปใช้ประโยชน์และแขง่ขนัได้ในภมูิภาคอาเซียน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่5 การพัฒนาคุณภาพการบริการวิชาการแก่สังคม 

เป้าประสงค์ 

 มหาวิทยาลยัรังสติและคณะศิ ลปะและการออกแบบมุง่สร้างสรรค์และพฒันาคณุภาพการบริการวิชาการแก่

สงัคม  ภายใต้ความสมัพนัธ์อนัดีตอ่ชมุชนองค์กรหนว่ยงานทัง้ภาครัฐและเอกชนให้สามารถพฒันาตามศกัยภาพของตนเอง

อยา่งยัง่ยืนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสงัคมธรรมาธิปไตยและใช้เป็นฐานในการพฒันานกัศกึษาการเรียนการสอน

การวิจยัการสร้างงานสร้างสรรค์และนวตักรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การทาํนุบาํรุงและส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 

 มหาวิทยาลยัรังสติและคณะศิลปะและการออกแบบมุง่สร้างองค์ความรู้และปลกูจิตสาํนกึเก่ียวกบัการสบืสานทํานุ

บํารุงสง่เสริมเผยแพร่และพฒันาภมูิปัญญาศิลปะและวฒันธรรมไทยตลอดจนสร้างความเข้าใจในศิลปะและวฒันธรรม

นานาชาติด้วยการบรูณาการงานด้านศิลปะและวฒันธรรมกบัการเรียนการสอนกิจกรรมนกัศกึษาและวิถีชีวิต 
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1.3 โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร 
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1.4 รายชื่อผู้บริหาร หรือคณะกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน 

รายช่ือผู้บริหารและคณะกรรมการประจําคณะศิลปะและการออกแบบปีการศกึษา 2559 

1 รศ.พิศประไพ สาระศาลนิ คณบด ี ประธานกรรมการ 

2 อาจารย์สเุทพ โลหะจรูญ รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 

3 ดร.วราวรรณ สวุรรณผาต ิ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ กรรมการ 

4 อาจารย์สชีุพ กรรณสตู รองคณบดีฝ่ายวิจยัและพฒันา กรรมการ 

5 อาจารย์อนพุงศ์ สทุธะลกัษณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา กรรมการ 

6 อาจารย์คงรัฐ สนุทรโรจน์พฒันา ผู้ช่วยคณบด ี กรรมการ 

7 Mr.Sridhar     Ryalie รักษาการผู้ อํานวยการหลกัสตูรปริญญาโท กรรมการ 

8 อาจารย์พจมาน ธารณเจษฏา หวัหน้าหมวดวิชาพืน้ฐาน กรรมการ 

9 อาจารย์อําพรรณี สะเตาะ หวัหน้าสาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย กรรมการ 

10 อาจารย์ธีร ธนะมัน่ หวัหน้าสาขาวิชาการออกแบบภายใน กรรมการ 

11 อาจารย์วิชยั เมฆเกิดช ู หวัหน้าสาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ กรรมการ 

12 อาจารย์ Jeffrey            C Hamilton รักษาการหวัหน้าสาขาวิชาการออกแบบ

ผลติภณัฑ์ 

กรรมการ 

13 อาจารย์ลลติา สมีนัตร หวัหน้าสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ กรรมการ 

14 ผศ.กิติสาร วาณิชยานนท์ ตวัแทนคณาจารย์ กรรมการ 

15 อาจารย์บณัฑิต เนียมทรัพย์ ตวัแทนคณาจารย์ กรรมการ 

16 นางชฎารัตน์ บญุถนอม เลขานกุารคณะ กรรมการ 

 

1.4 หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 

  โครงสร้างหลกัสตูรและสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

            ระดับปริญญาตรีเปิดสอนจาํนวน 5 หลักสูตร 

1.       หลกัสตูรศิลปบณัฑิตสาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย 

2.       หลกัสตูรศิลปบณัฑิตสาขาวิชาออกแบบภายใน 

3.       หลกัสตูรศิลปบณัฑิตสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

4.       หลกัสตูรศิลปบณัฑิตสาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ 

5.       หลกัสตูรศิลปบณัฑิตสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์   
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ระดับปริญญาโทเปิดสอนจาํนวน 1 หลักสูตร 

1.      หลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตสาขาวิชาการออกแบบ 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบ : มีวัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างนกัออกแบบท่ีมีฐานความรู้ความเข้าใจมนษุย์และสงัคมทัง้ในแง่ของกระบวนทรรศน์และในแง่ของการ

แสดงออก 

2. เพ่ือสร้างนกัออกแบบท่ีมีความสามารถในการวิเคราะห์ปรากฏการณ์ทางวฒันธรรมแล้วรวบยอดเป็นแนวคิดในการ

ออกแบบเพ่ือตอบสนองได้ 

3. เพ่ือสร้างนกัออกแบบท่ีมีความคิดสร้างสรรค์ท่ีสามารถปรับตวัได้อยูต่ลอดเวลาและมีกระบวนความคิดท่ีเป็นระบบ 

4. เพ่ือสร้างนกัออกแบบท่ีสามารถสือ่สารความคิดออกมาได้ชดัเจนสามารถผลกัดนังานให้สาํเร็จลลุว่งและเป็นไปได้จริง 

5. เพ่ือสร้างฐานความรู้ในระดบังานวิจยัผา่นกระบวนการเรียนการสอนซึง่เป็นรากฐานสาํคญัของวิชาชีพนกัออกแบบ 

หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย : มีวัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นกัศกึษาสามารถสร้างผลงานศิลปะภาพถ่ายได้ทัง้ในลกัษณะของภาพถ่ายศิลปะ  (Fine 

Arts  Photography)   ภาพถ่ายเพ่ืองานธุรกิจ (Commercial Photography) ตลอดจนมีความรู้ความสามารถในการ

ควบคมุห้องปฏิบตัิการทางการถ่ายภาพและมีความรู้ความสามารถในการผลติงานภาพถ่ายด้วยเคร่ืองมืออปุกรณ์ใน

ระบบดิจิทลั (Digital Photography) 

2. เพ่ือให้นกัศกึษามีความสามารถในการใช้เคร่ืองมืออปุกรณ์ตลอดจนเทคนิคและเทคโนโลยีตา่งๆตัง้แ ตร่ะดบัพืน้ฐาน

จนถึงระดบัสงูอยา่งมีประสทิธิภาพ 

3. เพ่ือให้นกัศกึษาสามารถพฒันาความคิดสร้างสรรค์ตลอดจนสามารถนําไปประยกุต์ใช้ได้อยา่งเหมาะสมในการ

ประกอบอาชีพ 

4. เพ่ือให้นกัศกึษาสามารถสร้างสรรค์ผลงานศิลปะภาพถ่ายท่ีมีคณุคา่และมีความพร้อมในการประกอบอาชีพตอ่ไปใน

อนาคต 

หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาออกแบบภายใน : มีวัตถุประสงค์ 

 เพ่ือผลติบณัฑิตให้มีความรู้ความสามารถในกระบวนการวิชาชีพควบคูไ่ปกบัคณุธรรมจริยธรรมเพ่ือผลติบณัฑิตให้

เป็นผู้ประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมภายในและมณัฑนศิลป์ตามมาตรฐานดงัตอ่ไปนี ้

1. โครงสร้างหลกัสตูรและกระบวนการเรียน รู้สง่เสริมและสนบัสนนุการพฒันาการทางด้านความคิดสร้างสรรค์สว่น

บคุคลของนกัศกึษา 

2. นกัศกึษาจะต้องได้รับการปลกูฝังและพฒันาคณุธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพความรับผิดชอบความเป็นท่ี

ไว้วางใจได้ความมีประสทิธิภาพในการประกอบวิชาชีพรวมทัง้พฒันาทศันคติและบคุลกิภาพ 
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3. นกัศกึษาจะ ต้องได้รับการปพืูน้ฐานทางความรู้ศิลปะและหลกัการออกแบบพืน้ฐานทางทฤษฏีการออกแบบพืน้

ฐานความรู้ทางประวตัิศาสตร์ความเข้าใจเก่ียวกบัจิตวิทยาและพฤติกรรมของมนษุย์และความเข้าใจในศาสตร์อ่ืนๆท่ี

เก่ียวข้องเพ่ือท่ีจะสามารถบรูณาการความรู้อยา่งได้สดัสว่นสมดลุรวมทัง้ได้รับการปลกูฝังให้ตระหนกัถึงความสาํคญั

ของการอนรัุกษ์สิง่แวดล้อมและการสบืสานศิลปวฒันธรรมซึง่จะสอดแทรกในรายวิชาตา่งๆ 

4. นกัศกึษาจะต้องเรียนรู้และเข้าใจหลกัและกระบวนการออกแบบความรู้ทางทฤษฏีเก่ียวกบัการออกแบบภายในทกัษะ

ในการออกแบบและสามารถนําไปประยกุต์ใช้ในการปฏิบตัิวิช าชีพได้จริงรวมทัง้ได้รับการสง่เสริมให้มีประสบการณ์

ทํางานจริงในระหวา่งศกึษา 

5. นกัศกึษาจะต้องได้รับการฝึกทกัษะในการสือ่สารและสามารถนําเสนอผลงานได้อยา่งมีประสทิธิผล 

6. นกัศกึษาจะต้องมีความสามารถในการออกแบบอยูบ่นพืน้ฐานของความเข้าใจงานระบบในอาคารและมี

ความสามารถในการเลอืกใช้วสัดแุละผลติภณัฑ์ท่ีเหมาะสมกบังานออกแบบภายในแตล่ะประเภท 

7. นกัศกึษาจะต้องมีความรู้ความเข้าใจทางด้านกฎหมายกฎระเบียบและรหสัตา่งๆตลอดจนมาตรฐานเก่ียวกบัการ

ป้องกนัสขุภาพความปลอดภยัของผู้ใช้อาคารและการคํานงึถึงสงัคมทกุระดบัชัน้ 

8. นกัศกึษาจะต้องมีพืน้ฐานความรู้ใ นการนําธุรกิจควบคูไ่ปกบัการฝึกปฏิบตัิวิชาชีพจากประสบการณ์จริงและการ

ทํางานเป็นทีม 

หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ : มีวัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างบณัฑิตในสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ให้เป็นนกัคิดและนกัออกแบบท่ีมีความเป็นผู้ นําโดยสามารถบริหาร

จดัการโครงการออกแบบและทํางานเป็นหมูค่ณะได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

2. เพ่ือสร้างนกัออกแบบท่ีมีคณุธรรมจริยธรรมมีความรับผิดชอบตอ่วิชาชีพและสงัคมตลอดจนตระหนกัถึงภาระหน้าท่ี

ในการสบืสานศิลปวฒันธรรมของชาติและการมีจิตสาํนกึท่ีดีในการร่วมอนรัุกษ์สิง่แวดล้อม 

3. เพ่ือสร้างนกัออกแบบท่ีสามารถนําองค์ความรู้ท่ีเรียนมาผลติผลงานการออกแบบสือ่สารในด้านการออกแบบกราฟิก

การออกแบบสือ่โฆษณาและการออกแบบสือ่มลัติมีเดียโดยการใช้ภาพวาดภาพถ่ายสญัลกัษณ์ตวัอกัษรภาพยนตร์

ภาพเคลือ่นไหวและการใช้โสตทศันปูกรณ์ทีทนัสมยัในการนําเสนอผลงานตลอดจนหลกัและกระบวนการคิดในการ

สือ่สารเนือ้หาเพ่ือให้ผู้ อ่ืนได้เข้าใจควบคูไ่ปกบัหลกัและแนวทางในการดําเนินธุรกิจและการประกอบวิชาชีพ 

หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภณัฑ์ : มีวัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือผลติบณัฑิตให้มีฐานความรู้เชิงบรูณาการอนัจะนําไปสูก่ารสร้างผลงานออกแบบผลติภณัฑ์ท่ีแก้ปัญหาทางสงัคม

เศรษฐกิจและสิง่แวดล้อมได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

2. เพ่ือมุง่เน้นให้นกัศกึษาได้เรียนรู้วิธีการค้นคว้าวิจยัและทกัษะท่ีจําเป็นสาํหรับงานออกแบบผลติภณัฑ์เพ่ือนําไป

ประยกุต์ใช้ในวิชาชีพตอ่ไป 

3. เพ่ือให้นกัศกึษาได้พฒันาความคิดสร้างสรรค์สว่นบคุคลและสามารถทํางานเป็นทีมได้ 
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4. เพ่ือนําความรู้จากการศกึษานีเ้ป็นฐานในการออกแบบและนําเสนอผลงานในวงการวิชาชีพการออกแบบผลติภณัฑ์

ตอ่ไปอยา่งประสบผลสาํเร็จผู้ อ่ืนได้เข้าใจควบคูไ่ปกบัหลกัและแนวทางในการดําเนินธุรกิจและประกอบอาชีพ 

หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาแฟชั่นดีไซน์ : มีวัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือผลติบณัฑิตสาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ท่ีมีความพร้อมรอบรู้และเช่ียวชาญทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตั ิ

2. เพ่ือผลติแฟชัน่ดีไซเนอร์ท่ีมีความรู้ความสามารถในการดําเนินธุรกิจแฟชัน่ 

3. เพ่ือผลติบณัฑิตท่ีเข้าใจบทบาทของนกัออกแบบและเป็นผู้ นํากระแสมีความร่วมสมยัในวิธีคิดและ  แนวทางการ

ออกแบบ  

1.5 จาํนวนนักศึกษา 

ในปีการศกึษา 2559  จํานวนนกัศกึษาของคณะศิลปะและการออกแบบมีรายละเอียดดงันี ้ 

จาํนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ชัน้ปีท่ี 1 (รหสั 59) 307      คน 

ชัน้ปีท่ี 2 (รหสั 58) 249     คน 

ชัน้ปีท่ี 3 (รหสั 57) 364     คน 

ชัน้ปีท่ี 4 (รหสั 56) 180    คน 

รวม 1,145  คน 

 

จาํนวนนักศึกษาระดับปริญญาโท   

สาขาวิชาการออกแบบ     รหสั 59-58  13      คน 

รวม  13     คน 

รวมทัง้สิน้ 1,158  คน 

 

*หมายเหตุ: จํานวนนกัศกึษานบัจากรายช่ือนกัศกึษาแตล่ะสาขาวิชา บนัทกึไว้ ซึง่ไมใ่ช่คา่ FTES ท่ีนกัศกึษาลงทะเบียน 
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1.6 จาํนวนอาจารย์และบุคลากร 

คณะศิลปะและการออกแบบ  มีอาจารย์และบคุลากร ในปีการศกึษา 2559 จํานวน ทัง้หมด 76 คน 

1.6.1  จาํนวนอาจารย์  

อาจารย์คณะศิลปะและการออกแบบ  ในปีการศกึษา 2559 จํานวน ทัง้หมด 60 คน 

 

วุฒกิารศึกษา ปริญญาเอก 3  คน 

ลาํดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน วุฒกิารศึกษา 

1. ดร.วราวรรณ  สวุรรณผาติ รองคณบด ี

ฝ่ายวิชาการ 

กศ.บ. (เทคโนโลยีการศกึษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 

ค.ม. (โสตทศันศกึษา)  

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

Ed.D. (Administrative and Policy 

Studies) 

University of Pittsburgh, U.S.A. 

2. ดร.อฐัวฒุิ  จ่างวิทยา ออกแบบนิเทศศิลป์ ศบ. (มณัฑนศิลป์) มหาวิทยาลยั

กรุงเทพ 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

วท.ด(วิทยาศาสตร์ดษุฎีบณัฑิต) 

จฬุาลงกรณ์มหาวิยาลยั 

3. ดร.สพุพตา  วรรณวีรติกลุ ออกแบบนิเทศศิลป์ ออ.บ. (ออกแบบอตุสาหกรรมบณัฑิต) 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

M.S. (Design) Kyoto Institute of 

Technology, Japan 

Ph.D. (Design Science) Kyoto 

Institute of Technology, Japan 
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วุฒกิารศึกษา ปริญญาโท  49  คน 

ลาํดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน วุฒกิารศึกษา 

1. รศ.พิศประไพ  สาระศาลนิ คณบดี ศ.บ. (มณัฑนศิลป์)   

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

M.F.A. (Interior Design) 

University of  Kansas, U.S.A 

2. อาจารย์สเุทพ  โลหะจรูญ รองคณบดีฝ่าย

บริหาร 

ศ.บ.(ออกแบบนิเทศศิลป์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศ.ม.(สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

3. อาจารย์สชีุพ  กรรณสตู รองคณบดีฝ่ายวิจยั

และพฒันา  

ศป.บ.(ออกแบบนิเทศศิลป์)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

ศศ.ม.(เทคโนโลยีการศกึษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

4. อาจารย์อนพุงศ์ สทุธะลกัษณ์ รองคณบดีฝ่าย

กิจการนกัศกึษา 

ศ.บ. (ภาพพิมพ์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

5. Mr.Sridhar Ryalie รักษาการ

ผู้ อํานวยการหลกัสตูร

ศิลปมหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการ

ออกแบบ 

Physics & Electronics, Osmania 

University, Hyderabad,India 

Design Management , University of 

Central England,Bermingham, UK 

6. อาจารย์เดวิด เชเฟอร์ หลกัสตูรศิลป

มหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการ

ออกแบบ 

 

B.Arch The University of Arizona 

M.FA. Cranbrook Academy of Art,  

USA 
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7. อาจารย์ธีรนพ  หวงัศิลปคณุ หลกัสตูรศิลป

มหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการ

ออกแบบ 

ศป.บ.(ออกแบบนิเทศศิลป์)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

M.A. (Graphic Design) 

Savannah College of Art and Design, 

USA 

8. อาจารย์บรรณนาท  ไชยพาน หลกัสตูรศิลป

มหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการ

ออกแบบ 

ศ.บ. (มณัฑนศิลป์)   

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

Master Industrial Design 

Domus Academy, Milan, Italy 

9. รศ.ไพจิตร  อิงศิริวฒัน์ หลกัสตูรศิลป

มหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการ

ออกแบบ 

ศ.บ. (มณัฑนศิลป์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

M.A.(Ceramics) North Staffordshire 

Polytechnic, England 

10. ผศ.ดนยา  เช่ียววฒักี หมวดวิชาพืน้ฐาน ศ.บ. (จิตรกรรม)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศ.ม. (จิตรกรรม)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

11. อาจารย์นิพล  สมานมิตร หมวดวิชาพืน้ฐาน ศ.บ. (ประติมากรรม)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

12. อาจารย์อจัฉรา  นาคลดา หมวดวิชาพืน้ฐาน ศ.บ. (ประยกุต์ศิลป์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 
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13. ผศ.โลจนา  มะโนทยั หมวดวิชาพืน้ฐาน ศ.บ. (จิตรกรรม)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

คม. (ศิลปศกึษา)  

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

14. อาจารย์วสนัต์  ยอดอ่ิม 

                                 

หมวดวิชาพืน้ฐาน ศ.บ. (ประติมากรรม)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.บ.(การศกึษานอกระบบ) 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

ศศ.ม.(ประวตัิศาสตร์สถาปัตยกรรม) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15. อาจารย์เอกชยั  สมบรูณ์ หมวดวิชาพืน้ฐาน กศ.บ. (ศิลปศกึษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ บางแสน 

ศ.ม. (จิตรกรรม)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

16. อาจารย์ปรินดา เสตะพนัธุ์ หมวดวิชาพืน้ฐาน ศป.บ. (ดริุยางคศิลป์) จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

ศป.ม. (ปรัชญา) จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

M.F.A. (Ceramics) Tyler School of 

Art, Temple University, Philadelphia, 

Pennsylvania, U.S.A. 

17. อาจารย์ต้นข้าว นิทศักาญจนานนท์ หมวดวิชาพืน้ฐาน ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

Advanced Diploma (Visual 

Communication Design) First Media 

Design School, Singapore. 
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ศล.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

18. อาจารย์สขุเกษม  อยุโต 

                 

ศิลปะภาพถ่าย น.บ. (นิติศาสตร์)  

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศกึษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

19. อาจารย์อําพรรณี  สเตาะ หวัหน้าสาขาวิชา

ศิลปะภาพถ่าย 

ศป.บ. (ศิลปภาพถ่าย)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

Fine  Art Photography จาก Ministere 

de la Culture et de la 

Communication Ecole 

NationaleSuperieure de la 

Photographic ประเทศฝร่ังเศส 

20. 

 

อาจารย์ธีร  ธนะมัน่ หวัหน้าสาขาวิชา

ออกแบบภายใน 

สถ.บ. (ออกแบบภายใน)   

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคณุทหารลาดกระบงั 

Master of Science (Architecture, 

Urbanism and Building Science, 

Delft University of Technology, the 

Netherlands. 

21. อาจารย์คงรัฐ สนุทรโรจน์พฒันา ผู้ช่วยคณบดี ศ.บ. (ออกแบบภายใน)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 
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22. อาจารย์เกรียงศกัดิ ์ สวุรรณบลู ออกแบบภายใน สถ.บ. (ออกแบบภายใน)   

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคณุทหารลาดกระบงั 

Master of Science in Interiro-

Environmental Design, 

Pratt Institute, USA. 

23. อาจารย์ถวลัย์  วงษ์สวรรค์ 

                 

ออกแบบภายใน สถ.บ. (สถาปัตยกรรมศาสตร์)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

สถ.ม.(ออกแบบผงัเมือง)  

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

24. อาจารย์วิรุจน์  ไทยแช่ม ออกแบบภายใน ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

M.A. (Interior Design)  

Central Saint Martins College of Art 

& Design. London,UK. 

25. อาจารย์เดชากลุ  ภริูณฐัโชต ิ                ออกแบบภายใน ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

M.A. (3D in Design),  

The Design Academy Eindhoven,  

University in the Netherlands 

    26. อาจารย์ไพลนิ โภคทว ี ออกแบบภายใน สถ.บ. (สถาปัตยกรรมศาสตร์) 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

M.F.A. (Interior Design)  

Savannah College of Art and Design, 

U.S.A. 
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27. อาจารย์ณฐัพงศ์ ศรีปงุวิวฒัน์ ออกแบบภายใน ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

Master in Design 

Domus Academy, Milan, Italy 

28. อาจารย์อรรถกฤษณ์  อทุยักาญจน์ ออกแบบภายใน สถ.บ.(สถาปัตยกรรมไทย)  

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

M.Arch. (Architecture) New Jersey 

Institute of Technology, Newark,NJ, 

USA 

29. อาจารย์เรวฒัน์  ชํานาญ ออกแบบภายใน ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

 มหาวิทยาลยัรังสติ 

-Master’s degree (Maitrise : 

Research and  Practical  

Programme) / (Honors Class),  

Department of Design, Faculty of 

Fine Arts and Scientific of  Design,  

 University of  Paris 1 (Panthéon-  

 Sorbonne), France. 

-Postgraduate degree (MASTER II /   

 DEA : Research program) of Fine 

and  

 Applied Arts, Section  

: Theoretical and  

Pratical of the Contemporary Arts 

and  

 New Medias, Department of Fine 

and  
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 Applied Arts, Faculty of Fine and  

 Applied Arts, University of Paris VIII   

 (Vincennes-Saint-Denis), France. 

30. อาจารย์นิจาภา  เหมะภตูิ แฮมมิวตนั ออกแบบภายใน ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

 มหาวิทยาลยัรังสติ 

M.F.A. (Interior Design)  

Savannah College of Art and Design, 

U.S.A. 

31. อาจารย์บณัฑิต  เนียมทรัพย์ 

 

ออกแบบภายใน คอ.บ. (สถาปัตยกรรมภายใน)  

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุ

ทหารลาดกระบงั 

ศศ.ม. (ประวตัิศาสตร์ศิลปะ)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

32. อาจารย์วิชยั  เมฆเกิดช ู หวัหน้าสาขาวิชา 

ออกแบบนิเทศศิลป์ 

ศ.บ. (ภาพพิมพ์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศป.ม. (คอมพิวเตอร์อาร์ต)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

33. อาจารย์ดน ุ ภูม่าล ี ออกแบบ 

นิเทศศิลป์ 

ศอ.บ. (เทคโนโลยีการสือ่สารทาง

การศกึษา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบรีุศอ.ม (ออกแบบ

ผลติภณัฑ์อตุสาหกรรม) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบรีุ 
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34. อาจารย์วิษณนุาท  กตญั�ทูวีทิพย์ 

                 

ออกแบบ 

นิเทศศิลป์ 

ศ.บ.(ออกแบบนิเทศศิลป์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศศ.ม.(โบราณคดีสมยัประวตัิศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

35. อาจารย์ชินภศัร์ กนัตะบตุร 

                 

ออกแบบ 

นิเทศศิลป์ 

ศ.ศ.บ.(ศิลปกรรม) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 

M.F.A.(Computer Graphic) 

Pratt Institute, U.S.A. 

36. อาจารย์สริดา  ศ.ไวยาวจัมยั 

 

 

ออกแบบนิเทศศิลป์ ศป.บ. (ออกแบบนิเทศศิลป์) 

มหาวิทยาลยัรังสติ 

Postgraduate Certificate in 

Multimedia 

Design Swinburne  

University of Technology Melbourne 

Australia 

37. อาจารย์ศิริเพ็ญ  ธนานนัทกิจ 

  

ออกแบบผลติภณัฑ์ ศ.บ. (เคร่ืองเคลอืบดินเผา)  

มหาวิทยาลยัศลิปากร 

ค.ม.(ศิลปศกึษา)  

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

38. ผศ.พชัรี  รัตนพนัธุ์ 

                 

ออกแบบผลติภณัฑ์ ศ.บ. (ออกแบบผลติภณัฑ์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ค.ม. (บริหารการศกึษา)  

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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39. ผศ.สภุาวดี จุ้ยศขุะ ออกแบบผลติภณัฑ์ ศป.บ. (ออกแบบผลติภณัฑ์)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

Postgraduate Diploma in Design  

University of Northumbria at 

Newcastle, U.K. 

M.A. (Fashion and Jewellery Design)  

เกียรตินิยมอนัดบั 1   

University of Northumbria at 

Newcastle, U.K. 

40. อาจารย์เขต  ศิริภกัด ี ออกแบบผลติภณัฑ์ (ออ.บ.) สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

Master in Design,  

Domus Academy, Italy 

41. อาจารย์วชัรี  ศรีวิชยั 

                 

ออกแบบผลติภณัฑ์ วท.บ. (เทคโนโลยีเซรามิกส์)  

สถาบนัราชภฎัพระนคร 

ศ.ม.(สาขาวิชาเคร่ืองเคลอืบดินเผา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

42. อาจารย์กิตติวฒัน์  โลหะการ ออกแบบผลติภณัฑ์ ศ.บ. (ออกแบบผลติภณัฑ์) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศป.ม. (การออกแบบ)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

43. อาจารย์ลลติา  คงสาํราญ หวัหน้าสาขาวิชา

แฟชัน่ดีไซน์ 

ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

M.A. (Fiber Art)  

Savannah College of Art and Design 
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44. อาจารย์กําจร  แซเ่จียง แฟชัน่ดีไซน์ วท.บ. (คหกรรมศาสตร์)  

สาขาวิชาศิลป

สมัพนัธ์  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

คศ.ม. สาขาวิชาสิง่ทอและเคร่ืองแตง่

กาย 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

Cert.de StylismeModelisme 

Alliance Francaise de Bangkok  

45. อาจารย์สปุรียา สธุรรมธารีกลุ 

  

แฟชัน่ดีไซน์ ค.บ. (ศิลปศกึษา) จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

ค.ม. (โสตทศันศกึษา) จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

M.A. (Educational Phychology) 

Keio University, Japan 

M.A.(Fashion Design)  London 

College of Fashion,  

The London Institute. UK. 

46. อาจารย์อนญัญลลัน์ วฒันะนพุงษ์ แฟชัน่ดีไซน์ ศป.บ. (ออกแบบภายใน)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

Certificate ofHandcraft Tailoring, 

London College of Fashion,  

The London Institute 

ศป.ม(จิตวิทยาเพ่ือการพฒันามนษุย์)  

มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต 
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ลาํดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน วุฒกิารศึกษา 

47. อาจารย์เสกสฤษฎ์   ธนประสทิธิกลู แฟชัน่ดีไซน์ ร.บ. จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

B.A. (Fashion Design)  

Hogeschoolvoor de Kunsten Arnhem 

MA. (Fashion Design Technology 

Menswear), London College of 

Fashion, University of the Arts 

London, UK. 

48. อาจารย์ลดัดาวลัย์  สารพฒัน์ แฟชัน่ดีไซน์ คศ.บ. (ผ้าและเคร่ืองแตง่กาย)  

สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

ศ.ม. (นฤมิตศิลป์)  

คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

49. อาจารย์พชรรัตนคปุต์ 

 

แฟชัน่ดีไซน์ ศป.บ. (แฟชัน่ดีไซน์)  

มหาวิทยาลยัรังสติ 

ศ.ม. (นฤมิตศิลป์)  

คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 

                 วุฒกิารศึกษา ปริญญาตรี 8 คน 

ลาํดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน วุฒกิารศึกษา 

1. รศ.สวุิทย์   รัตนานนัท์ หลกัสตูรศิลป

มหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการ

ออกแบบ 

ศ.บ. (มณัฑนศิลป์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2. อาจารย์พจมาน ธารณเจษฎา หวัหน้าหมวดวิชา

พืน้ฐาน 

ศ.บ.(ภาพพิมพ์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
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3. อาจารย์สริุยา  ศรีสภุาพ หมวดวิชาพืน้ฐาน ศ.บ. (ภาพพิมพ์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

4. ผศ.สรุพงษ์  เอ่ียมพิชยัฤทธ์ิ ศิลปะภาพถ่าย นศ.บ.(การโฆษณา) 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

5. ผศ.วชัรินทร์  จรุงจิตสนุทร ออกแบบผลติภณัฑ์ ศ.บ.(ออกแบบผลติภณัฑ์)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

6. อาจารย์ Jeffrey C Hamilton หวัหน้าสาขา

ออกแบบผลติภณัฑ์ 

Bachelor of Fine Arts in Industrial design, 

Savannah College of Art and Design 

7. ผศ.กิติสาร  วาณิชยานนท์ 

                 

ออกแบบผลติภณัฑ์ สถ.บ. (ศิลปอตุสาหกรรม)   

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหาร

ลาดกระบงั 

8. อาจารย์ Miquel Padres Gonzalez ออกแบบผลติภณัฑ์ Diploma in Digital Modeling 

จากElisava, Spain 

 

   บุคลากรสายสนับสนุนในปีการศกึษา 2558   จํานวนทัง้หมด 16 คน 

ลาํดับ ชื่อ-สกุล หน่วยงาน วุฒกิารศึกษา 

1. นายลอย บญุจนัทร์ สาํนกังานเลขานกุารคณะ ปริญญาโท 

2. นางนชุรัช พระมนีุ สาํนกังานเลขานกุารคณะ ปริญญาโท 

3. นายอนนัต์กิตติ์ จนัทร์ไกร             ศิลปะภาพถ่าย ปริญญาโท 

4. นางชฎารัตน์ บญุถนอม เลขานกุารคณะ ปริญญาตรี 

5. นางสาวรณิดา  หาญเพชรไทย สาํนกังานเลขานกุารคณะ ปริญญาตรี 

6. นางสาวนวรัตน์ ป้องจิตใส สาํนกังานเลขานกุารคณะ ปริญญาตรี 

7. นางสาวไปรมา  บญุช ู สาํนกังานเลขานกุารคณะ ปริญญาตรี 

8. นายพิพฒัน์ ลิม้ประไพพงษ์ ศิลปะภาพถ่าย ปริญญาตรี 

9. นายพิสษิฐ์  โพธ์ิแก้ว ศิลปะภาพถ่าย ปริญญาตรี 
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10 นางไพริน  กนัภยั เจ้าหน้าท่ีประจําหลกัสตูร

ปริญญาโท 

ปริญญาตรี 

11. นายแดง มัน่เหมาะ เจ้าหน้าท่ีประจําหมวดวิชา

พืน้ฐาน 

มธัยมศกึษาปีท่ี 6 

12. นายสมชาย มว่งกลาง เจ้าหน้าท่ีประจําห้องปฎิบตัิการ

ออกแบบผลติภณัฑ์ 

มธัยมศกึษาปีท่ี 6 

13. นายไพทลูย์ เข็มกลดั เจ้าหน้าท่ีประจําห้องปฎิบตัิการ

ออกแบบผลติภณัฑ์ 

ปวส. 

14. นางสาวทศันีย์ บรูณจารุพนัธุ์ สาํนกังานเลขานกุารคณะ ปวช. 

15. นางวรนชุ เจริญชยัพรสนิ สาํนกังานเลขานกุารคณะ ประถมศกึษาปีท่ี 7  

16. นายฉลอ เสยีสงูเนิน เจ้าหน้าท่ีประจํา 

หอศิลป์ 

ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 

 

 

1.7 ข้อมูลพืน้ฐานเกี่ยวกับงบประมาณและอาคารสถานที ่

อาคารสถานที่ปัจจัยเกือ้หนุนและสภาพแวดล้อม 

                 อาคารสถานท่ีในการเรียนการสอนของคณะศิลปะและการออกแบบอยูใ่นอาคารคณุหญิงพฒันา  (อาคาร 8) และ

อาคารวิษณรัุตน์ (อาคาร 5) และอาคารPatana Gallery  อาคารคณุหญิงพฒันามีห้องเรียน   ห้องปฏิบตัิการและบรรยากาศท่ี

เอือ้ตอ่การศกึษามีการแบง่พืน้ท่ีใช้สอยภายในอาคารโดยได้จดัแบง่เป็นสว่นทัง้นีท้กุสาขาวิชาใช้ห้องเรียนแบบบรรยายร่วมกบั

มหาวิทยาลยัและมีห้องปฏิบตัิการของสาขาวิชาตา่งๆเช่นศิลปะภาพถ่ายออกแบบภายในออกแบบผลติภณัฑ์แฟชัน่ดีไซน์

รวมทัง้ห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์ชัน้ 3 คณะดิจิทลัอาร์ตซึง่ใช้ร่วมกนัทกุสาขาวิชานอกจากนัน้คณะศิลปะและการออกแบบมี

ห้องแสดงผลงานนิทรรศการหอศิลป์รังสติและ Patana Gallery เพ่ือเผยแพร่ผลงานศิลปะและงานออกแบบของอาจารย์  – 

นกัศกึษาทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัรังสติ 
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งบประมาณ ปีการศกึษา 2559 ของคณะศิลปะและการออกแบบมหาวิทยาลยัรังสติเปรียบเทียบย้อนหลงั 3 ปี ดงันี ้

 หมวด  ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

รายรับ   131,159,900 94,434,500 92,747,141 

รายจ่าย      

  หมวดเงนิเดือน 34,198,230 37,587,454 38,674,700 

  หมวดค่าตอบแทน 9,089,875 8,843,320 11,588,200 

  หมวดค่าใช้สอย 2,874,769.30 3,389,635 2,444,600 

  หมวดค่าวัสดุครุภณัฑ์ 

  โครงการ 3,703,000 6,241,830 3,217,100 

รวมรายจ่าย 49,865,874 56,062,239 55,924,600 

สรุปรายรับสูงกว่ารายจ่าย 81,294,026 38,372,261 36,869,521 

สรุปรายรับสูงกว่ารายจ่ายคิดเป็นร้อยละ 61.98 68.45 65.93 

 

1.1 เอกลักษณ์ของคณะ  

 คณะศิลปะและการออกแบบมุง่เน้นการผลติบณัฑิตเพ่ือเป็นผู้ นําในการสร้างวฒันธรรมเข้าใจบทบาทของนกั

ออกแบบสามารถสร้างสรรค์ผลงานท่ีมีผลตอ่การพฒันาคณุภาพชีวิตและจิตสาํนกึของมนษุย์ในทางท่ีดีขึน้สามารถแสวงหา

ความรู้ได้ด้วยตนเองอยา่งตอ่เน่ืองสามารถทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืนในหลากหลายวฒันธรรมเป็นผู้ ท่ีมีคณุธรรมจริยธรรมและมีความ

เสยีสละเพ่ือประโยชน์ของสว่นรวมเป็นหลกั  ตลอดจนสร้างงานวิจยังานสร้างสรรค์และงานออกแบบโดยกระบวนการวิจยัและ

การออกแบบสามารถบรูณาการภมูิปัญญาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมรวมทัง้ความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องในการแก้ไขปั ญหา

ด้านการให้บริการวิชาการแก่สงัคมภายใต้ความสมัพนัธ์อนัดีตอ่ชมุชนองค์กรหนว่ยงานทัง้ภาครัฐและเอกชนการให้บริการ

วิชาชีพทางด้านการออกแบบการให้บริการวิชาการแก่ชมุชนและทัง้ในและนอกมหาวิทยาลยัตลอดจนการทํานบํุารุง

สิง่แวดล้อมสบืสานและพฒันาศิลปะและวฒันธรรม  
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1.2 ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่แล้ว   

 จากผลการประเมินการตรวจประกนัคณุภาพการศกึษา ปีการศกึษา  2558  คณะศิลปะและการออกแบบต้อง

ปรับปรุง และเร่งพฒันาบคุลากรในด้านการทําตําแหนง่ทางวิชาการ  การศกึษาตอ่ในระดบัปริญญาโทและระดบัปริญญาเอก 

การทําวิจยัและการเผยแพร่ผลงานวิจยั ทัง้นีค้ณะฯ ได้รวบรวมข้อปรับปรุงตา่ง ๆ ดงักลา่วบรรจใุนแผนพฒันาคณะฯ 

 ในปีการศกึษา  2559 มีอาจารย์ประจํา 1 คน ศกึษาตอ่ในระดบัปริญญาเอก  และคาดวา่ในปีการศกึษา 2560 จะมี

อาจารย์ประจําอีก 3 คน สาํเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาเอก นอกจากนัน้ในปีการศกึษา 2559 มีอาจารย์ประจําได้ตําแหนง่

ทางวิชาการ ระดบัผู้ช่วยศาสตรจารย์ เพ่ิมขึน้ 2 คน และมีอาจารย์ท่ีคาดวา่จะได้ตําแหนง่ทางวิชาการในปีการศกึษาถดัไป

เพ่ิมขึน้อีก 2 คน  ทัง้นีค้ณะสนบัสนนุและผลกัดนัอาจารย์เข้าสูต่ําแหนง่ทางวิชาการ ตลอดจนสนบัสนนุให้บคุลากรศกึษาตอ่ใน

ระดบัท่ีสงูขึ น้ โดยในปีนีม้ีอาจารย์กําลงัทํางานวิจยัอยูท่ัง้สิน้ 17 ผลงาน  นอกจากนีค้ระฯได้มีการจดัประชมุวิชาการระดบั

นานาชาติทกุปี เพ่ือเป็นการสนบัสนนุการเผยแพร่ผลงานสร้างสรรค์ของคณาจารย์ อีกทัง้คณะสนบัสนนุและผลกัดนัให้อาจารย์

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการทัง้ในระดบัชาติและนานาชาติในแหลง่อ่ืนๆมากขึน้อยา่งตอ่เน่ือง 
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บทที่ 2 ผลการประเมินตามตัวบ่งชีข้อง สกอ. 

 

องค์ประกอบที่ 1    การผลิตบัณฑิต 

องค์ประกอบที่ 2    การวิจัย 

องค์ประกอบที่ 3    การบริการวิชาการ 

องค์ประกอบที่ 4    การทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

องค์ประกอบที่ 5    การบริหารจัดการ 
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องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ่งชีท้ี่  1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: ผลลพัธ์ 

เกณฑ์การประเมิน  : คา่เฉลีย่ของคะแนนประเมินทกุหลกัสตูรท่ีคณะรับผิดชอบ 

ข้อมูลพืน้ฐาน จาํนวนยนืยนั 

จํานวนหลกัสตูรทัง้หมดท่ีคณะรับผิดชอบ  6 

ผลรวมของคา่คะแนนประเมินของทกุหลกัสตูร  19.64 

คะแนนท่ีได้  / 3.27 

 

หมายเหตุ :  หลกัสตูรท่ีได้รับการรับรองโดยระบบอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการประกนัคณุภาพภายในระดบัอดุมศกึษาเห็นชอบ 

ไมต้่องนําคะแนนการประเมินของหลกัสตูรนัน้มาคํานวณในตวับง่ชีนี้ ้แตต้่องรายงานผลการรับรองตามระบบนัน้ๆ ในตวับง่ชีนี้ ้

ให้ครบถ้วน 

ผลการดาํเนินงาน. 

คณะศิลปะและการออกแบบ มหีลกัสตูรท่ีคณะรับผิดชอบในระดบัปริญญาตรี  จํานวน 5 หลกัสตูร และ 

ระดบัปริญญาโท 1 หลกัสตูร รวมหลกัสตูรท่ีคณะรับผิดชอบทัง้สิน้ 6 หลกัสตูร ทกุหลกัสตูรผา่นการประเมินจาก 

คณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในท่ีมหาวิทยาลยัแตง่ตัง้ และดําเนินการประเมินตามแผนดําเนินการ ได้คะแนน ดังนี ้

1. หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย   ได้ค่าคะแนน  3.47 

2. หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์  ได้ค่าคะแนน  3.38 

3. หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบภายใน  ได้คะแนน  3.14 

4. หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภณัฑ์ ได้ค่าคะแนน  3.10 

5. หลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชาแฟชั่นดีไซด์   ได้ค่าคะแนน  3.23 

6. หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบ  ได้ค่าคะแนน  3.32 

 

คา่เฉลีย่ของคะแนนประเมินทกุหลกัสตูรท่ีคณะรับผิดชอบ เทา่กบั     3.27 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.1.001 คําสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในคณะศิลปะและการออกแบบ ปี2559 

ศก.อ1.1.1.002 รายงานประกนัคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสตูรศิลปบณัฑิตประจําปัการศกึษา2559 

สาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย 

ศก.อ1.1.1.003 รายงานประกนัคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสตูรศิลปบณัฑิตประจําปัการศกึษา2559 

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลปื 

ศก.อ1.1.1.004 รายงานประกนัคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสตูรศิลปบณัฑิตประจําปัการศกึษา2559 

สาขาวิชาออกแบบภายใน 

ศก.อ1.1.1.005 รายงานประกนัคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสตูรศิลปบณัฑิตประจําปัการศกึษา2559 

สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ 

ศก.อ1.1.1.006 รายงานประกนัคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสตูรศิลปบณัฑิตประจําปัการศกึษา2559 

สาขาวิชาแฟชัน่ดีไซด์ 

ศก.อ1.1.1.007 รายงานประกนัคณุภาพระดบัหลกัสตูรศิลปมหาบณัฑิตคณะศิลปะและการออกแบบ 

ปีการศกึษา2559 สาขาการออกแบบ  

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้1.1 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

 3.27  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  1.2 อาจารย์ประจาํคณะที่มีคุณวุฒปิริญญาเอก 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: ปัจจยันําเข้า 

เกณฑ์การประเมิน: คา่ร้อยละของอาจารย์ประจําคณะท่ีมีคณุวฒุิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหวา่ง 0 – 5  

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข : คา่ร้อยละของอาจารย์ประจําคณะท่ีมีคณุวฒุิปริญญาเอกท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 

ร้อยละ 40 ขึน้ไป 

ข้อมูลพืน้ฐาน จาํนวนยนืยนั 

จํานวนอาจารย์ประจําคณะทัง้หมด  60 

จํานวนอาจารย์ประจําคณะท่ีมีคณุวฒุิปริญญาเอก   3 

ร้อยละของอาจารย์ประจําคณะท่ีมคีณุวฒุิปริญญาเอก = X100 /  4.76 

ใช้บญัญตัิไตรยางศ์เทียบ  X 5 / 40 0.63 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

 

ผลการดาํเนินงาน 

คณะศิลปะและการออกแบบ มีอาจารย์ประจํา จํานวน 63 คน มีคณุวฒุิระดบัปริญญาเอก จํานวน 3 คน คือ 

1. ดร.วราวรรณ สวุรรณผาต ิ

2. ดร.อฐัวฒุิ  จ่างวิทยา 

3. ดร.สพุพตา วรรณวีรติกลุ 

อาจารย์ประจําคณะท่ีมีคณุวฒุิปริญญาเอก มีคา่ร้อยละ 5 เมื่อเทียบคา่คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกําหนดให้ร้อยละ 40 

เทา่กบั 5 คะแนน  คณะฯ เทียบได้เทา่กบั 0.63 

              ทัง้นีม้ีอาจารย์ประจําคณะ ท่ีอยูร่ะหวา่งการศกึษาระดบัปริญญาเอก อีก 3 คนคาดวา่จะสาํเร็จการศกึษาในปีถดัไป 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.2.001 รายนามอาจารย์ประจําคณะศิลปะและการออกแบบ   

  

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้1.2 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

 0.63  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  1.3 อาจารย์ประจาํคณะที่ดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: ปัจจยันําเข้า 

เกณฑ์การประเมิน :คา่ร้อยละของอาจารย์ประจําคณะท่ีดํารงตําแหนง่ทางวิชาการเป็นคะแนนระหวา่ง 0 – 5  

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข  : คา่ร้อยละของอาจารย์ประจําคณะท่ีดํารงตําแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์รวมกนั ท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึน้ไป 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

ข้อมูลพืน้ฐาน จาํนวนยนืยนั 

จํานวนอาจารย์ประจําคณะทัง้หมด  60 

จํานวนอาจารย์ประจําคณะท่ีมีตําแหนง่ทางวิชาการ  10 

จํานวนอาจารย์ประจําคณะท่ีไม่มีตําแหนง่ทางวิชาการ 50 

ร้อยละของอาจารย์ประจําคณะท่ีมตีําแหนง่ทางวิชาการ   = X 100 /  16.67 

ใช้บญัญตัิไตรยางศ์เทียบ   X 5 / 60 1.39 

 

ผลการดาํเนินงาน.  

คณะศิลปะและการออกแบบ มีอาจารย์ประจําคณะท่ีมีตําแหนง่ทางวิชาการ เพ่ิมขึน้จากปีการศกึษา2558 

จากจํานวน 8 คน ในปีการศกึษา 2559 มีเพ่ิมอีก 2 คน รวมเป็นจํานวน 10 คนประกอบด้วย 

1.  รศ.พิศประไพ  สาระศาลนิ 

2.  รศ.สวุิทย์  รัตนานนท์ 

3.  รศ.ไพจิตร  อิงศิริวฒัน์ 

4.  ผศ.สรุพงษ์  เอ่ียมพิชยัฤทธ์ิ 

5.  ผศ.กิติสาร  วาณิชยานนท์ 

6.  ผศ.พชัรี  รัตนพนัธุ์ 

7.  ผศ.วชัรินทร์  จรุงจิตสนุทร 

8.  ผศ.สภุาวดี  จุ้ยศขุะ 

9.  ผศ.ดลยา เช่ียววฒักี 

 10. ผศ.โลจนา มะโนทยั 

 อาจารย์ประจําคณะท่ีมีตําแหนง่ทางวิชาการ มีคา่ร้อยละ 16.67 เมื่อเทียบคา่คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกําหนดให้ 

ร้อยละ 60 เทา่กบั 5 คะแนน คณะฯ เทียบได้คะแนนเทา่กบั 1.39 ทัง้นีม้ีอาจารย์ประจําคณะ ท่ีอยูร่ะหวา่งดําเนินการ 

ขอตําแหนง่ทางวิชาการ อีก 2 คนคาดวา่จะได้รับการอนมุตัิในปีการศกึษาถดัไป 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.3.001 รายนามอาจารย์ประจําคณะศิลปะและการออกแบบ 

ศก.อ1.1.3.002 http://www.rsu.ac.th/academic/file/academicranks/PDF 

 

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้1.3 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

 1.39  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  1.4  จาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจาํนวนอาจารย์ประจาํ 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: ปัจจยันําเข้า 

เกณฑ์การประเมิน  :  

  - จํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาตอ่อาจารย์ประจําน้อยกว่าหรือเท่ากับเกณฑ์มาตรฐาน เป็นคะแนน 5  

  - จํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาตอ่อาจารย์ประจํามากกว่าเกณฑ์มาตรฐานให้คํานวณหาคา่ความแตกตา่งระหวา่ง

จํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาตอ่อาจารย์ประจํากบัเกณฑ์มาตรฐาน  และนําคา่ความแตกตา่งมาพิจารณา ดงันี ้

  - คา่ความแตกตา่งของจํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาตอ่อาจารย์ประจําท่ีสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตัง้แต่ ร้อยละ 20 

กาํหนดเป็นคะแนน 0 

              - คา่ความแตกตา่งของจํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาตอ่อาจารย์ประจําท่ีสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตัง้แต่  

ร้อยละ 0.01  และไม่เกินร้อยละ 20 ให้นํามาเทียบบญัญตัิไตรยางศ์  

 

ข้อมูลพืน้ฐาน จาํนวนยนืยนั 

คา่ FTES   842.14 

จํานวนอาจารย์ประจํา  60 

จํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาเทียบเทา่ตอ่จํานวนอาจารย์ประจํา 14.04 

หมายเหต ุ: ข้อมลูจากสาํนกังานทะเบียน  

ผลการดาํเนินงาน 

 ปีการศกึษา  2559 คณะศิลปะและการออกแบบมีนกัศกึษาเต็มเวลา เทียบเทา่ คา่  FTES จากสาํนกังานทะเบียน 

842.14 คน (ป,ตรี+ป.โท)  มีอาจารย์ประจําจํานวน 60 คน อาจารย์พิเศษ  จํานวน 70  คนรวม 130 คนและมีวิทยากรพิเศษ  

37 คน ซึง่คณะและหลกัสตูรได้พิจารณาอาจารย์พิเศษ วิทยากรพิเศษจากความสามารถและประสบการณ์ตรงตามเกณฑ์ใน 

สาขาวิชาชีพ  ด้วยลกัษณะวิชาชีพออกแบบซึง่ต้องใช้ประสบการณ์ในวิชาชีพ มีความเช่ียวชาญด้านการออกแบบ มาสอน 

ประจําทกุปีการศกึษา และเมื่อเทียบสดัสว่นจํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาเทียบเทา่ตอ่จํานวนอาจารย์ประจําไมน่บัรวมอาจารย์ 

พิเศษเทา่กบั 14.04 :1 เมื่อเทียบสดัสว่นจํานวนนกัศกึษาเต็มเวลาเทียบเทา่ตอ่อาจารย์ประจําและนบัรวมอาจารย์พิเศษเท่ากบั 

6.48:1 ซึง่เกณฑ์ท่ีสกอ.กําหนดในกลุม่คณะศิลปกรรม ท่ี 8:1 เมื่อเทียบคา่ได้คะแนนเทา่กบั 5 

 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

ศก.อ1.1.4.001 คา่FTES จากสาํนกังานทะเบียน 

ศก.อ1.1.4.002 รายนามอาจารย์ประจําคณะศิลปะและการออกแบบปีการศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.4.003 รายนามอาจารย์พิเศษคณะศิลปะและการออกแบบ ปีการศกึษา 2559 

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้1.4 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

(5) 0 (5)  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ  

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

6 ข้อ 

 

1. จัดบริการให้คาํปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ  

ผลการดาํเนินงาน  

             คณะฯมีการจดัปฐมนิเทศนกัศกึษาใหมแ่นะนําหลกัสตูร อาจารย์ประจํา อาจารย์ท่ีปรึกษา อาจารย์ฝ่ายกิจการ

นกัศกึษา ห้องและอาคารเรียน สว่นบริการนกัศกึษาสาํนกังานเลขานกุารคณะและเจ้าหน้าท่ีฝ่ายสนนัสนนุ  แนะนําการใช้ชีวิต

ภายในคณะและมหาวิทยาลยั การใช้สือ่สารสนเทศในการติดตอ่อา จารย์ท่ีปรึกษา การลงทะเบียนเรียน การประเมินการสอน

และติดตามผลการเรียน  แนะนําสิง่สนบัสนนุการเรียนการสอน การศกึษาค้นคว้าด้วยตนเองและห้องสมดุของมหาวิทยาลยั    

คณะฯ จดัพิธีไหว้ครูและครอบครูช่างให้แก่นกัศกึษาใหม ่ได้มีสว่นร่วมในกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ไทยท่ีต้องฝากตวัเป็น

ศิษย์ เพ่ือเรียนรู้และรับการถ่ายทอดองค์ความรู้ตา่งๆของครูอาจารย์และเตรียมตวัเรียนรู้ 

การใช้ชีวิตภายในมหาวิทยาลยั 

คณะฯ มีคูม่ือการศกึษาสาํหรับน .ศ.ใหมท่กุสาขาวิชา แนะนําระบบการเรียนการสอน รายวิชา  แผนการเรียนตลอด

หลกัสตูร ระบบประกนัคณุภาพการศกึษาและอาจารย์ท่ีปรึกษาท่ีให้คําปรึกษาทางวิชาการ และการให้คําปรึกษาด้านจิตวิทยา

แก่นกัศกึษา 
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         สาํหรับนศ ชัน้ปีท่ี 1คณะฯ ได้จดัอาจารย์ท่ีปรึกษาจากสาขาวิชาและอาจารย์ท่ีสอนในหมวดวิชาพืน้ฐานร่วมเป็นอาจารย์

ท่ีปรึกษา  เพ่ือดแูลให้คําปรึกษาทัง้ทางด้านวิชาการและชีวิตสว่นตวัร่ วมกบัอาจารย์ท่ีปรึกษาหลกัซึง่จะดแูลตลอดจนจบ

การศกึษา โดยมีระบบการติดตอ่และจดัตารางท่ีปรึกษาให้น.ศ.เข้าพบ แนะนําน.ศ. ตรวจสอบรายวิชาท่ีเรียน ร่วมวางแผนการ

เรียนและตรวจสอบรายวิชาวา่ครบตามหลกัสตูรมรส . 36 เน้นการพฒันาผู้ เรียนเป็นรายบคุคล มีการประชมุระหวา่งอาจารย์

เพ่ือสง่ตอ่ข้อมลูเก่ียวกบันกัศกึษาท่ีมีปัญหาด้านการเรียนในกลุม่อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ประจําหลกัสตูร นอกจากนี ้คณะฯ

จดัให้มีการประเมินอาจารย์ท่ีปรึกษาในระดบัคณะมีการจดัตัง้คณะกรรมการพฒันาอาจารย์ท่ีปรึกษาและจิตวิทยามีโครงการ

พฒันาศกัยภาพ ความเป็นผู้ นําแก่ น.ศ. และให้ความรู้เร่ืองการประกนัสขุภาพถ้วนหน้าแก่ นศ และมีการบริการตรวจสขุภาพ 

ประจําปี 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.5.1.001 โครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหมป่ระจําปีการศกึษา 2559  

ศก.อ1.1.5.1.002 โครงการพิธีไหว้ครูและครอบครูช่าง ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.5.1.003 โครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ประจําปีการศกึษา 

2559 

ศก.อ1.1.5.1.004 แตง่ตัง้กรรมการพฒันาระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา ประจําปีการศกึษา 2559   

ศก.อ1.1.5.1.005  อาจารย์ท่ีปรึกษาประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.5.1.006  โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํา ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.5.1.007 บริการตรวจสขุภาพช่องปากและรักษาฟรี น.ศ. ประจําปีการศกึษา 2559 

 

2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทัง้เต็มเวลาและนอกเวลาแก่

นักศึกษา  

ผลการดาํเนินงาน 

           คณะฯมีระบ บฐานข้อมลูอิเลก็ทรอนิกส์ เว็บไซต์ www.rsu.ac.th/arts แสดงรายละเอียดของหลกัสตูรแตแ่ละสาขา

ผลงานนกัศกึษา อาจารย์ประจํา มีขา่วสารและประชาสมัพนัธ์กิจกรรมให้ศิษย์เก่า อีกทัง้มีเพจ Facebook คณะศิลปะและการ

ออกแบบ มหาวิทยา ลยัรังสติ และ  Facebook แตล่ะสาขาให้บริการข้อมลูขา่วสารกิจกรรมพิเศษ      กําหนดการลงทะเบียน 

ตารางการเรียนการสอนและข้อมลูบริการอ่ืนท่ีเก่ียวเน่ืองและเป็นประโยชน์ มีการแนะนําเว็บไซต์ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการเรียนการ

สอนในวิชาชีพ ความก้าวหน้าทนัสมยัและแนวคิดด้านการออก แบบใหม่ๆ จากทัว่โลก เพ่ือให้นกัศกึษาและศิษฐ์เก่าได้ติดตาม

ขา่วสารทนัสมยัตลอดเวลา นศ.สามารถเข้าระบบออนไลน์ติดตอ่อาจารย์ท่ีปรึกษาสอบถามข้อสงสยัและแลกเปลีย่นข้อคิดเห็น 

หรือข้อร้องเรียนตา่งๆ ผา่นสือ่ออนไลน์ตลอดเวลา 

http://www.rsu.ac.th/arts%20และ�
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            นอกจากนี ้คณะฯ   มีบอร์ดติดประกาศข่ าวสารประชาสมัพนัธ์ท่ีเป็นประโยชน์แก่นศ . ในเร่ืองการเรียนการสอน 

ทนุการศกึษา ขา่วสารวิชาชีพขา่วการประกวด ประกาศการรับสมคัรงาน กิจกรรมพิเศษนอกหลกัสตูร   แหลง่งานทัง้เต็มเวลา  

และนอกเวลาแก่นกัศกึษา  และประชาสมัพนัธ์โครงการนกัศกึษาทํางานระหวา่งเรียน  ในระดบัมหาวิ ทยาลยั ผา่นสาํนกังาน

ประชาสมัพนัธ์สง่ขา่วสารมายงัคณะฯ เพ่ือทําการแจ้งให้นศ.ทราบขา่วสารตลอดปีการศกึษา 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.5.2.001 Web site คณะศิลปะและการออกแบบ 

www.rsu.ac.th/arts 

ศก.อ1.1.5.2.002 Facebook เผยแพร่ขา่วสารให้ศิษย์เก่าและนกัศกึษาทราบ 

facebook.com/groups/photorsu/ 

ศก.อ1.1.5.2.003 ขา่วสารวิชาชีพ facebook.com/artsanddesign30/ 

ศก.อ1.1.5.2.004  Web site สาํนกังานกิจการนกัศกึษาม.รังสติ 

ศก.อ1.1.5.2.005 ขา่วสารเพจ Facebook สโมสร ,ม ทนุเรียนด,ีกยศ, กรอ 

facebook.com/groups/189262978079897/requests/ 

ศก.อ1.1.5.2.006 โครงการนกัศกึษาทํางานระหวา่งเรียน 

ศก.อ1.1.5.2.007 ขา่วสารสาํนกังานประชาสมัพนัธ์ 

 

3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทาํงานเม่ือสาํเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 

ผลการดาํเนินงาน 

  คณะฯได้ให้ความสาํคญั ในการเข้าสูอ่าชีพของนกัศกึษา โดยจดั โครงการเตรียมความพร้อมเข้าสูอ่าชีพแก่นกัศกึษา 

เพ่ือให้นกัศกึษามีความพร้อมในทกุด้าน และมีโอกาสได้งานทํา โดยจดัในรูปแบบโครงการสหกิจศกึษา ให้นกัศกึษาได้เรียนรู้

ทกัษะวิชาชีพและนําความรู้จากการฝึกปฏิบตัิงานในสถานประกอบการ ได้ทํางานร่วมกบันกัวิชาชีพผู้มีประสบการณ์ และ

คณะฯได้จดัโครงการปัจฉิมนิเทศ โดยเชิญวิทยากรและหรือศิษย์เก่าท่ีประสบความสาํเร็จในวิชาชีพ บรรยายให้ความรู้ในการ

เตรียมตวัเข้าสูก่ารทํางานตามวิชาชีพ แลกเปลีย่นประสบการณ์ใช้ชีวิตการทํางาน การปรับตวั วินยั ทศันคติขององค์กรและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.5.3.001 ปฐมนิเทศและเตรียมความพร้อมนกัศกึษาโครงการสหกิจศกึษา(59038-2017169) 

ศก.อ1.1.5.3.002 โครงการจดังานปัจฉิมนิเทศนกัศกึษา ประจําปีการศกึษา 2559   
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ศก.อ1.1.5.3.003 โครงการสหกิตศกึษา 

ศก.อ1.1.5.3.004 โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่า 30 ปี ศิลปกรรมรังสติ ประจําปีการศกึษา 2559 (20171129)  

 

4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ตํ่ากว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

ผลการดาํเนินงาน 

           ผลของการจดักิจกรรมโครงการปฐมนิเทศและการจดับริการให้คําปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้า สูอ่าชีพ

แก่นกัศกึษาของคณะ การเตรียมความพร้อมและ การพฒันาผู้ นํานกัศกึษา การสง่เสริมคณุธรรมและจริยธรรม โครงการศิษฐ์

เก่าสมัพนัธ์ ได้รับผลประเมินคณุภาพไมต่ํ่ากวา่ 3.51จากคะแนนเต็ม 5 นกัศกึษามีสว่นร่วมในกิจกรรมทกุโครงการและ ได้การ

ดแูลการบริการท่ีดี จากคณะและสาขาวิชา ทัง้นีก้่อให้เกิดประโยชน์ตอ่การพฒันาศกัยภาพของนกัศกึษา 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.5.4.001 ผลประเมินโครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม ่ประจําปี 2559 

ศก.อ1.1.5.4.002 ผลประเมินโครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ประจําปี

การศกึษา 2559  (20171127)* 

 ผลประเมินโครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ1.1.5.4.004 ผลการประเมินโครงการไหว้ครูและครอบครูช่าง ประจําปี 2559 

 ผลโครงการปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.5.4.006 ผลประเมิน โครงการพฒันาอาจารย์ระบบท่ีปรึกษาและจิตวิทยา ประจําปีการศกึษา 2559 

 ผลประเมิน โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่า 30 ปี ศิลปกรรมรังสติ ประจําปีการศกึษา 2559 

  

5. นําผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึน้

หรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 

 

 

ผลการดาํเนินงาน 
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           ผลจากการประเมินการดําเนินกิจกรรมและการจดับริการให้คําปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต การพฒันาศกัยภาพ

นกัศกึษา การสง่เสริมคณุธรรมจริยธรรม และการเข้าสูอ่าชีพแก่นกัศกึษา คณะได้วิเคราะห์แนวทางการปรับปรุงหรือพฒันาการ

ให้บริการและการให้ข้อมลู เพ่ือให้นกัศกึษาได้รับการบริการท่ีดียิ่งขึน้ 

            โดยพฒันาเครือขา่ยสงัคมออนไลน์ Facebook ของทกุสาขา รวมทัง้ของศิษย์เก่าให้เช่ือมโยงกนั เพ่ือให้การบริการ

ข้อมลูเข้าถึงนกัศกึษาทกุสายวิชาชีพ ทัง้วิชาการและทกัษะประสบการณ์ตา่งๆ ขา่วสารสถานประกอบการท่ีรับน.ศ. ฝึกงาน

หรือสหกิจศกึษา  นําข้อเสนอแนะความคิดเห็นของนกัศกึษามาวางแผนพฒันาเพ่ือปรับปรุงให้คณุภาพดีขึน้ในปีการศกึษา

ถดัไป  

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.5.5.001 Facebook เผยแพร่ขา่วสารให้ศิษย์เก่าและนกัศกึษา  

ศก.อ1.1.5.5.002 รายงานการประชมุ  

 

6. ให้ข้อมูลและความรู้ทีเป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า 

ผลการดาํเนินงาน 

 คณะฯ มีระบบฐานข้อมลูศิษย์เก่า โดยจดัทําฐานข้อมลูอิเลก็ทรอนิกส์ และเว็บเพจ  Facebook เขียวป๋ี 30 ปีศิลปกรรม 

(ศิษย์เก่าคณะศิลปะและการออกแบบ) Facebook ชมรมศิษย์เก่า ศิลปะภาพถ่าย ม.รังสติ สาํหรับการเผยแพร่ข้อมลูขา่วสารท่ี

เป็นประโยชน์กบัศิษย์เก่า ซึง่ได้จดัสง่ขา่วสารให้ศิษย์เก่ารับรู้เก่ียวกบักิจกรรมทางวิชาการ เพ่ือพฒันาความรู้ และประสบการณ์

เป็นระยะๆ  และเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าได้มีสว่นร่วมกบักิจกรรมของศิษย์เก่ากบัทางคณะทัง้นี ้ การเข้าร่วมกิจกรรมได้ช่วย

เสริมสร้างเครือขา่ยความสมัพนัธ์ระหวา่งนกัศกึษาปัจจบุนักบัศิษย์เก่าอีกทัง้ทําให้ได้เรียนรู้วิทยาการใหม ่ๆ  ท่ีทนัสมยั 

           คณะฯจดักิจกรรมทางวิชาการและวิชาชีพเพ่ือพฒันาความรู้และประสบการณ์สาํหรับศิษย์เก่าเป็นระยะๆ โดยสง่ขา่วให้

ศิษย์เก่ารับรู้ และมีช่องทางให้ศิษย์เก่าได้ให้ข้อเสนอแนะ เพ่ือการปรับปรุงกิจกรรม เพ่ือพฒันาความรู้และประสบการณ์ทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้1.5 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.5.6.001 Facebook เผยแพร่ขา่วสารให้ศิษย์เก่าและนกัศกึษา 

ศก.อ1.1.5.6.002 Facebook เขียวป๋ี 30 ปี ศิลปกรรม facebook.com/artsanddesign30/ 

ศก.อ1.1.5.6.003 Facebook ชมรมศิษฐ์เก่าศิลปะภาพถ่าย ม.รังสติ facebook.com/groups/photorsu/ 
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5 5  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ  

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

6 ข้อ 

 

1. จัดทาํแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัด 

ทาํแผนและการจัดกิจกรรม 

ผลการดาํเนินงาน 

คณะฯและชมรมนกัศกึษาทําแผนการจดักิจกรรม เพ่ือพฒันานกัศกึษาให้มีคณุลกัษณะตามอตัลกัษณ์ท่ี 

มหาวิทยาลยักําหนด คือ “คิดสร้างสรรค์ ยดึมัน่คณุธรรม นําการเปลีย่นแปลง” และอตัลกัษณ์ของคณะ คือ “Crafting Culture

ใสใ่จในการประดิษฐ์เพ่ือการเปลีย่นแปลง  

           สอดคล้องกบักรอบมาตรฐานคณุวฒุิแหง่ชาติ 5 ประการ ด้วยตระหนกัวา่กิจกรรมได้ช่วยหลอ่หลอมและเสริมสร้าง 

คณุธรรม จริยธรรม บคุลกิภาพ ความมีจิตอาสา สาํนกึรับผิดชอบตอ่สว่นรวมฯลฯ ซึง่สง่ผลให้นกัศกึษาเป็นพลเมืองท่ีดีของ 

สงัคม และนกัออกแบบสร้างสรรค์ท่ีใสใ่จในการประดิษฐ์เพ่ือการเปลีย่นแปลง  

           ทัง้นีแ้ผนการจดักิจกรรมพฒันานกัศกึษาในภาพรวมของคณะฯ นกัศกึษามีสว่นร่วมในการจดัทําแผนและการจดั

กิจกรรมโดยตวัแทนนกัศกึษาจากสโมสรนกัศึ กษามีสว่นร่วมในการประชมุร่วมกําหนดแผนงานการดําเนินโครงการกิจกรรม 

นกัศกึษาท่ีได้รับการพฒันาจากการทําหรือเข้าร่วมกิจกรรม เช่น โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํา โครงการพฒันาศกัยภาพและ

เตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่เป็นต้น 

............................................. ..................................................................................................................  

 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.6.1.001 อ้างถึงอ้างถึง มรส.สกน.อ1.1.5.1.001  คําสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการสโมสรนกัศกึษา ประจําปี
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การศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.6.1.002 คําสัง่แตง่ตัง้กรรมการชมรม 

ศก.อ1.1.6.1.003 รายงานการประชมุคณะกรรมการกิจการนกัศกึษา ปีการศกึษา2558 

ศก.อ1.1.6.1.004 แผนงานโครงการกิจกรรมนกัศกึษา ปีการศกึษา2558 

ศก.อ1.1.6.1.005 โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํา 

ศก.อ1.1.6.1.006 โครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ประจําปีการศกึษา 

2559  

 

2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดาํเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒแิห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนประกอบด้วย  [1.คณุธรรม จริยธรรม 2.ความรู้ 3.

ทกัษะทางปัญญา 4.ทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบ 5.ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสือ่สารและ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ] 

ผลการดาํเนินงาน 

           การจดักิจกรรมพฒันานกัศกึษา ได้ดําเนินกิจกรรมท่ีสง่เสริม ดําเนินกิจกรรมท่ีสง่เสริม  คณุธรรม จริยธรรม คว ามรู้ 

ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบ ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสือ่สารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศอยา่งครบถ้วน เช่น โครงการปฐมนิเทศ  โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่าสมัพนัธ์  โครงการพฒันาศกัยภาพ

ผู้ นํา  โครงการสร้างเสริมสขุภาพและกีฬา  โครงการปัจฉิมนิเทศ   โครงการด้านคณุธรรม จริยธรรม  โครงการพิธีไหว้ครู และ

ครอบครูช่าง  โครงการ RSU 101 สว่นโครงการท่ีเป็นด้านความรู้  โครงการเยี่ยมชมสถานประกอบการ โครงการสานมมุมอง 

กิจกรรมแสดงผลงานนกัศกึษา แตล่ะหลกัสตูรเป็นผู้ดําเนินกิจกรรมท่ีมีจดุเน้นตรงตามแตล่ะหลกัสตูร 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.6.2.001   โครงการฝ่ายกิจการนกัศกึษา 

ศก.อ1.1.6.2.002 โครงการRSU 101   

ศก.อ1.1.6.2.003 โครงการไหว้ครูและครอบครูช่าง ประจําปี 2559 

ศก.อ1.1.6.2.004 โครงการเยี่ยมชมสถานประกอบการ 

ศก.อ1.1.6.2.005 โครงการนิทรรศการศิลปะภาพถ่าย สานมมุมอง 

 

3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา 

ผลการดาํเนินงาน 
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คณะตระหนกัถึงความสาํคญัของระบวนการพฒันานกัศกึษาในด้านกิจกรรมจึงได้สง่นกัศกึษาร่วมกิจกรรมกบัหนว่ย 

งานท่ีเก่ียวข้องของมหาวิทยาลยั จดัอบรมหรือสมัมนา เพ่ือให้นกัศกึษาท่ีเป็นแกนนําในการจดักิจกรรมได้มีความรู้  มีทกัษะใน 

การดําเนินกิจกรรม เช่น อบรมการจดัตัง้ชมรม  อบรมการดําเนินกิจกรรมนกัศกึษาในระบบ PDCA และให้ความรู้กระบวน 

การประกนัคณุภาพ และการประเมินคณุภาพในโครงการหรือกิจกรรมตา่งๆของนกัศกึษา ซึง่เป็นเง่ือนไขหนึง่ในการเสนอ 

ขอรับการสนบัสนนุงบประมาณจากทางมหาวิทยาลยั อีกทัง้ทําให้นกัศกึษาได้รับการพฒันาทกัษะกระบวนการทํางานท่ีต้องมี 

การประเมินผลและสามารถนําไปพฒันาปรับปรุงให้ดีขึน้ 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.6.3.001 อ้างถึง มรส.สกน.อ1.1.5.3.001มหาวิทยาลยั จดัอบรมหรือสมัมนา 

ศก.อ1.1.6.3.002 อบรมประกนันศ จากมรส   และใช้ผลประเมินจากสว่นกลาง 

ศก.อ1.1.6.3.003 คูม่ือ นศท่ีสอดแทรกเร่ืองประกนัคณุภาพ    

ศก.อ1.1.6.3.004 โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํา 

ศก.อ1.1.6.3.005 สรุปการประเมินผลโครงการกิจกรรมนศ. 

 

4. ทุกกิจกรรมที่ดาํเนินการ มีการประเมินผลความสาํเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนําผลการ 

ประเมินมาปรับปรุงการดาํเนินงานครัง้ต่อไป  

ผลการดาํเนินงาน 

คณะฯ มีการติดตามประเมินผลความสาํเร็จวตัถปุระสงค์ของกิจกรรมพฒันานกัศกึษาตามตวับง่ชีท่ี้กําหนดโดยให้ 

นกัศกึษาจดัทํารายงานสรุปผลการจดักิจกรรมในรูปแบบของ PDCAและนํารายงานผลการจดักิจกรรมมาประเมินพิจารณา 

ปรับปรุงเพ่ือจดัทําแผนการจดักิจกรรมนกัศกึษาในปีการศกึษาตอ่ไป 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.6.4.001 สรุปการนําผลประเมิน โครงการกิจกรรมนศ มาจดัทําแผนการจดักิจกรรมนกัศกึษา 

ศก.อ1.1.6.4.002 ผลประเมินโครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ประจําปี

การศกึษา 2559   

 

 

5. ประเมินความสาํเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

ผลการดาํเนินงาน 
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          การดําเนินงานโครงการกิจกรรมของสโมสรนกัศกึษาในรูปแบ บตา่งๆ นัน้ได้ประเมินความสาํเร็จและการบรรลตุาม

วตัถปุระสงค์ รวมถึงวิเคราะห์เช่ือมโยงถึงผลลพัธ์ท่ีได้สอดคล้องตามแผนการจดักิจกรรมพฒันานกัศกึษาผลของการประเมินไม่

ตํ่ากวา่ 3.51จากคะแนน5และนําผลการประเมินมาปรับปรุงแผนการจดักิจกรรมพฒันาให้ดีขึน้ 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.6.5.001 ผลประเมินโครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ประจําปี

การศกึษา 2559   

ศก.อ1.1.6.5.002 แผนพฒันากิจกรรมและโครงการท่ีปรับปรุงจากผลการประเมิน ปีการศกึษา 2558 

ศก.อ1.1.6.5.003 ผลประเมินโครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา ประจําปีการศกึษา2559 

 

6. นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผน หรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 

ผลการดาํเนินงาน 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา ได้นําผลการประเมินความสาํเร็จของการจดักิจกรรมการพฒันานกัศกึษาและ 

ผลการวิเคราะห์จดุเดน่จดุท่ีต้องปรับปรุงไปใช้ในการวางแผนการพฒันานกัศกึษาอยา่งตอ่เน่ือง และมีการระดมความคิด 

ของอาจารย์ท่ีปรึกษากิจกรรมนกัศกึษาและกรรมการสโมสรนกัศกึษา ในการกําหนดแผนกิจกรรมพฒันานกัศกึษาให้มีลกัษณะ 

ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติผา่นกิจกรรมนกัศกึษา.  

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ1.1.6.6.001 

ศก.อ1.1.6.6.002 

ผลการวิเคราะห์จดุเดน่ จดุท่ีต้องปรับปรุงไปใช้ในการวางแผนการพฒันานกัศกึษาปี

การศกึษา 2559 

ศก.อ1.1.6.6.003 ผลประเมิน โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่า 30 ปี ศิลปกรรมรังสติ ประจําปีการศกึษา 2559 

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้1.6 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

5 5  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา  

 

จุดเด่น 

1. อาจารย์ประจําคณะท่ีมีตําแหนง่ทางวิชาการ เพ่ิมขึน้จากปีการศกึษา 2558  จากจํานวน 8 คน ในปีการศกึษา 2559 มีเพ่ิม

อีก 2 คน รวมเป็นจํานวน 10 คน 

2. การบริหารหลกัสตูรเป็นไปตามเกณฑ์โดยทกุหลกัสตูร มีคะแนนประเมิน ด ี(3.10-3.47) 

3. การบริการและกิจกรรมของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีมีความโดดเดน่และมีกิจกรรมอยา่งตอ่เน่ือง 

4. สง่เสริมนกัศกึษาให้ได้รับการเรียนรู้และการมีสว่นร่วมในกิจกรรมทกุโครงการ ผลประเมินคณุภาพไมต่ํ่ากวา่ 3.51 จาก

คะแนนเต็ม 5   

5. คณะฯสง่เสริมคณุลกัษณะบณัฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิแหง่ชาติ  

โดยเน้นด้านคณุธรรมจริยธรรมวิชาชีพ การสือ่สารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีเพจ facebook ทกุหลกัสตูร 

 

จุดที่ควรพฒันา 

1. สง่เสริมพฒันาเครือขา่ยศิษย์เก่า คณะศิลปะและการออกแบบ ให้เข้มแข็งขึน้ 

2. จดักิจกรรมสมัพนัธ์ระหวา่งศิษย์เก่า นกัศกึษาปัจจบุนัและชมุชน ในการสร้างสรรค์สง่เสริมศิลปะ 

     และการออกแบบวิชาชีพ การบริการให้แก่ชมุชนและสงัคม หรือกีฬาสมัพนัธ์



 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชีท้ี่  2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

 

ชนิดของตวับง่ชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ  

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

6 ข้อ 

 

1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

ผลการดาํเนินงาน 

 คณะศิลปะและการออกแบบได้มีการสนบัสนนุให้มีการจดัการระบบสารสนเทศ เพ่ือบริหารจดัการงาน วิจยัและงาน

สร้างสรรค์  โดยมีเว๊บไ ซต์และเว็บบลอ็กของคณะ เพ่ือให้อาจารย์ และ นกัวิจยั สบืค้นข้อมลูได้เข้าถึงระบบฐานข้อมลูของ

งานวิจยั และงานสร้างสรรค์  ซึง่ประกอบด้วยแหลง่เงินทนุ ทัง้ภายในและภายนอกสถาบนั การตีพิมพ์เผยแพร่ โครงการวิจยั  

รวมถึงเผยแพร่ขา่วสาร การอบรมการสมัมนาตา่งๆ ท่ีจะเป็นประโ ยชน์  นอกจากนีย้งัเป็นแหลง่ให้อาจารย์และนกัวิจยัได้

เผยแพร่ผลงานวิจยั และงานสร้างสรรค์ออกสูส่าธารณชนอีกทางได้ด้วย  ซึง่จะเป็นประโยชน์ ตอ่การพฒันาศกัยภาพของ

อาจารย์ในด้านการวิจยัและงานสร้างสรรค์  

           เพ่ือขบัเคลือ่นระบบด้านสารสนเทศด้าน งานวิจยัและงานสร้ างสรรค์ คณะยงัได้แตง่ตัง้คณะทํางานเพ่ือ รับผิดชอบ

ระบบ การจดัเก็บฐานข้อมลูทางวิชาการ ของคณะ เพ่ือให้ระบบสารสนเทศของคณะ ศิลปะและการออกแบบ  ได้มีข้อมลู

ครบถ้วน และให้ความสะดวกรวดเร็วแก่ อาจารย์ และนกัวิจยัในการใช้งาน 

           นอกจากนีอ้าจารย์และนกัวิจยัยงัสามารถสบืค้นข้อมลู แหลง่ขา่วสารการรับสมคัรทนุสนบัสนนุการวิจยั หรือขา่วสาร

ตา่งๆเก่ียวกบังานวิจยั จากเว๊บไซต์  สถาบนัวิจยั มหาวิทยาลยัรังสติ เพ่ิมเติมได้อีกหนึง่ช่องทาง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.1.001  เว๊บไซต์คณะศิลปะและการออกแบบhttp://www2.rsu.ac.th/Institution/Art-and-Design 

ศก.อ2.2.1.1.002 เว๊บบล๊อคคณะศิลปะและ การออกแบบhttp://www.artdesignrd.blogspot.com/ 

http://www2.rsu.ac.th/Institution/Art-and-Design�
http://www.artdesignrd.blogspot.com/�
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.1.003 เว๊บบลอ็กระบบฐานข้อมลูบคุลากร http://rsuartanddesign.blogspot.com/ 

ศก.อ2.2.1.1.004 คําสัง่แตง่ตัง้กรรมการการจดัการ ความรู้งานฐานข้อมลูวิชาการคณะ ศิลปะและการออกแบบ 

ศก.อ2.2.1.1.005 เว๊บไซต์สถาบนัวิจยั มหาวิทยาลยัรังสติ http://www.rsu.ac.th/rri 

 

2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นที่กาํหนด  

ผลการดาํเนินงาน 

           คณะศิลปะและการออกแบบมีการสนบัสนนุพนัธกิจด้านงานวิจยัและงานสร้างสรรค์ ดงันี ้

           คณะมีห้องระบบฐานข้อมลู เพ่ือให้บริการด้านห้องปฏิบตัิการ ศนูย์เคร่ืองมือ เพ่ือสบืค้นข้อมลู และปฏิบตัิการสาํหรับ

นกัวิจยั  รวมทัง้ห้องปฏิบตัิการของแตล่ะสาขาเพ่ืออํานสวยความสะดวกให้อาจารย์และนกัวิจยัสาํหรับการผลติผลงาน

สร้างสรรค์ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

           คณะศิลปะและการออกแบบได้แตง่ตัง้ รองคณบดีฝ่ายวิจยัและพฒันา  โดยมีหน้าท่ีให้คําปรึกษาและผลกัดนัให้เกิดผล

งานทางวิชาการและงาน สร้างสรรค์อยา่งตอ่เน่ืองตามเป้าประสงค์ของคณะและมีนกัวิจยัพ่ีเลีย้งคอยให้คําปรึกษาด้วยอีกทาง 

ทัง้นีย้งั มีแหลง่ค้นคว้าสนบัสนนุการวิ จยั โดยสาํนกัหอสมดุมหาวิทยาลยัรังสติเป็นแหลง่สบืค้นข้อมลู  ด้านตําราสาํหรับ

งานวิจยัและงานสร้างสรรค์ 

 นอกจากนีค้ณะยงัได้มีการจดัประชมุวิชาการนานาชาติ The5th Rangsit University International Design 

Symposium “ Work in Progress 5 :Design Spectrum” โดยมีกรรมการผู้ทรงคณุวฒุติทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เป็นผู้

ตรวจสอบผลงาน เพ่ือให้อาจารย์และนกัวิจยัได้มีโอกาสแสดงผลงานสร้างสรรค์และพฒันา ศกัยภาพในระดบันานาชาติ 

ภายใต้หวัข้อ “Design Spectrum” และภายในงานมีการจดัการสมัมนาเชิงวิชาการ โดยเชิญวิทยากรซึง่ ดีไซเนอร์ จากประเทศ

ญ่ีปุ่ น  ร่วมเสวนาแลกเปลีย่นความรู้“Design Spectrum” โดย Ms.Taeko Isu (Art director)ในวนัท่ี 28 เมษายน 2560 และ

ภายหลงัการจดังานยงัได้มีการเผยแพร่ผลงานท่ีแสดงร่วมในงาน ผา่นทางเว๊บไซต์ http://www.rsu-workinprogress.com/  

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.2.001   ห้องฐานข้อมลูคณะศิลปะและการออกแบบ 

ศก.อ2.2.1.2.002   แผนแมบ่ทด้านการสนบัสนนุสง่เสริม การวิจยังานสร้างสรรค์และนวตักรรม มหาวิทยาลยั

รังสติ ปีการศกึษา 2555-2559 

http://rsuartanddesign.blogspot.com/�
http://www.rsu.ac.th/rri�
http://www.rsu-workinprogress.com/�
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.2.003  อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.024 

คูม่ือนกัวิจยัและรูปแบบการจดัพิมพ์รายงานวิจยั 

ศก.อ2.2.1.2.004   ประกาศคณะศิลปะและการออกแบบ  เร่ืองภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบของรองคณบดี และ

ผู้ช่วยคณบดี  

ศก.อ2.2.1.2.005 คําสัง่แตง่ตัง้กรรมการวิชาการคณะศิลปะและการออกแบบ 

ศก.อ2.2.1.2.006 ห้องสมดุมหาวิทยาลยัรังสติhttp://library.rsu.ac.th 

ศก.อ2.2.1.2.007 โครงการจดัการประชมุวิชาการนานาชาติด้านการออกแบบ  

The 5th Rangsit University International Design Symposium “ Work in Progress 5 : 

Design Spectrum” 

ศก.อ2.2.1.2.008 คําสัง่แตง่ตัง้คณะทํางานประชมุวิชาการ International Design Symposium ครัง้ท่ี 5 

ศก.อ2.2.1.2.009 จดหมายเชิญผู้ทรงคณุวฒุิชาวตา่งชาติพิจารณาผลงานผลงาน ในงาน “ Work in Progress 5  

Design Spectrum” 

ศก.อ2.2.1.2.010 จดหมายเชิญผู้ทรงคณุวฒุิชาวไทยพิจารณาผลงานผลงาน ในงาน “ Work in Progress 5 : 

Design Spectrum 

ศก.อ2.2.1.2.011 เว๊บไซต์ rsu- workinprgress http://www.rsu-workinprogress.com/ 

 

3. จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

ผลการดาํเนินงาน 

 คณะศิ ลปะและการออกแบบมีการจดัสรรค์งบประมาณเพ่ือสนบัสนนุงานวิจยัและงานสร้างสรรค์ โดยผา่น

คณะกรรมการคณะเพ่ือจดัสรรเป็นงบประมาณรายจ่ายในโครงการตา่งๆ  โดยจดัทําป็นแผนปฏิบตัิงานประจําปี เพ่ือให้สาํเร็จ

ตามเป้าประสงค์ และคณะยงัได้รับทนุสนบัสนนุจากมหาวิทยาลยัในการร่วมจดัประ ชมุวิชาการนานาชาติ ด้านการออกแบบ 

จํานวน 447,100 บาท นอกจากนีม้หาวิทยาลยัรังสติยงัมีการจดัสรรงบประมาณสนบัสนนุทนุวิจยัเพ่ือพฒันาและสง่เสริม ด้าน

งานวิจยั และงานสร้างสรรค์ โดยออกประกาศการรับสมคัรทนุเพ่ืออดุหนนุงานวิจยัและงานสร้างสรรค์ รวมถึงมีการประกาศ

แหลง่ทนุตา่งๆภายนอกมหาวิทยาลยั เพ่ือเป็นช่องทางในการรับเงินสนนุการวิจยัและงานสร้างสรรค์ในเว๊ปไซต์ของสถาบนัวิจยั 

มหาวิทยาลยัรังสติอีกด้วยเพ่ือให้อาจารย์และนกัวิจยัได้มีโอกาสรับเงินสนบัสนนุเพ่ิมอีกหนึง่ช่องทาง 

 

http://library.rsu.ac.th/�
http://www.rsu-workinprogress.com/�
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.3.001 ตารางแผนปฏิบตัิการประจําปี การศกึษา  2559 

ศก.อ2.2.1.3.002 บนัทกึเบิกจ่ายงบประมาณการจดัประชมุวิชาการนานาชาติด้านการออกแบบ ครัง้ท่ี 5 

ศก.อ2.2.1.3.003 อ้างถึง

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.001 

ประกาศมหาวิทยาลยัรังสติ วา่ด้วยทนุอดุหนนุการวิจยัมหาวิทยาลยั 2557 

ศก.อ2.2.1.3.004 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.003 

ระเบียบมหาวิทยาลยัรังสติ วา่ด้วยทนุอดุหนนุการวิจยัจากแหลง่ทนุภายนอก พ.ศ. 2548 

 

ศก.อ2.2.1.3.005 อ้างถึง

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.005 

นโยบายการจดัสรรงบประมาณวิจยั ประจําปีงบประมาณ 2559 

http://rri.rsu.ac.th/announce.php?lang=TH 

ศก.อ2.2.1.3.006 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.013 

เง่ือนไขการให้ทนุวิจยัและการสมคัร http://rri.rsu.ac.th/constitution.php?lang=TH 

ศก.อ2.2.1.3.007 อ้างถึง

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.012 

ประกาศรับข้อเสนอโครงการวิจยัเพ่ือขอรับทนุสนบัสนนุการวิจยั มหาวิทยาลยัรังสติ ประจําปี 

2559 (รอบ 1-3) 

ศก.อ2.2.1.3.008 อ้างถึง

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.014 

แบบฟอร์ม มรส.80 การเสนอโครงการวิจยัเพ่ือขอรับทนุสนบัสนนุการวิจยั 

 

ศก.อ2.2.1.3.009 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.015 

แบบฟอร์ม มรส.81/91/96/97 สญัญารับทนุอดุหนนุการวิจยั 

 

ศก.อ2.2.1.3.010 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.007 

หลกัเกณฑ์การจดัสรรรายได้จากการดําเนินงานวิจยั 

ศก.อ2.2.1.3.011 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.017 

แบบฟอร์ม มรส.82-1 สญัญายืมเงินทนุอดุหนนุการวิจยั มรส.(แตล่ะงวด) 

ศก.อ2.2.1.3.012 อ้างถึง 

อ้างถึงศก.อ2.2.1.1.005 

เว๊บไซต์สถาบนัวิจยั มหาวิทยาลยัรังสติ http://www.rsu.ac.th/rri 

 

 

 

 

http://rri.rsu.ac.th/announce.php?lang=TH�
http://rri.rsu.ac.th/constitution.php?lang=TH�
http://www.rsu.ac.th/rri�
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4. จัดสรรงบประมาณเพื่อ สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรร ค์ในการประชุมวิชาการ หรือการ

ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 

ผลการดาํเนินงาน  

 คณะมีการจดัสรรค์งบประมาณประจําปี จํานวนเงิน จํานวน 447,100 บาท เพ่ือสนบัสนนุการเผยแพร่งานวิจยั และงาน

สร้างสรรค์ ในการจดัการประชมุนานาชาติ ในงาน The5th Rangsit University Interna tional DesignSymposium “ Work in 

Progress 5 :Design Spectrum”   

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.4.001    อ้างถึง 

ศก.อ4.4.1.3.001 

ตารางแผนปฏิบตัิการประจําปี การศกึษา  2559 

 

ศก.อ2.2.1.4.002 อ้างถึง 

ศก.อ2.2.1.3.002 

บนัทกึเบิกจ่ายงบประมาณการจดัประชมุวิชาการนานาชาตTิhe ถ

5thRangsitUniversityInternationalDesignSymposium “work in progress 5”  

ศก.อ2.2.1.4.003   ตารางรายช่ืออาจารย์ท่ีเผยแพร่งานสร้างสรรค์ระดบัชาติและนานาชาต2ิ559 

ศก.อ2.2.1.4.004อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.3.018 

ประกาศ มรส. เร่ืองการสนบัสนนุคา่ใช้จ่ายในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการระดบันานาชาต ิ

 

ศก.อ2.2.1.4.005 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.3.019 

ประกาศ มรส.เร่ืองรางวลัสนบัสนนุการเผยแพร่บทความวิจยัในวารสารทางวิชาการระดบั

นานาชาต ิ

ศก.อ2.2.1.4.006 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.4.008 

โครงการพฒันาวารสารระดบันานาชาติของมหาวิทยาลยั เข้าสูร่ะบบสากล 

 

 

5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกาํลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์ และนักวิจัยที่มี

ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 

ผลการดาํเนินงาน 

 คณะมีการพฒันาสมรรถนะอาจารย์และนกัวิจยั โดยการจดัทําแผนในการพฒันาบคุลากรภายใต้กรอบประเด็นยทุศา

สตร์ของแผน พฒันามหาวิทยาลยัรังสติ 2555-2559 เพ่ือให้อาจารย์และนกัวิจยั มีความรู้ ความสามารถ ทางวิชาการ วิชาชีพ 

และงานวิจยั  คณะมีการวางแผนพฒันาบคุคลากร ประจําปี 2559 เพ่ือกําหนดตวับคุคลในการทํางานด้านวิจยั เพ่ือมุง่สู่
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ตําแหนง่ทางวิชาการ และผลติผลงานสร้างสรรค์ โดยมีการสรุปผลงานการทําวิจยัและงานสร้างสรรค์ รายงานผา่นการประชมุ

คณะกรรมการคณะและ มีการสง่อาจารย์เข้าฝึกอบรมตา่งๆเพ่ือพฒันาสูง่านวิจยัรวมถึง มีการแตง่ตัง้นกัวิจยัพ่ีเลีย้ง เพ่ือให้

คําปรึกษาแก่นกัวิจยัหน้าใหม ่นอกจากนีค้ณะยงัมีการสร้างขวญั และกําลงัใจโดยมีเกณฑ์ในการประเมินเงินเดือนและเงิน

รางวลั พิเศษสาํหรับบคุคลากรท่ีมีผลงานด้านการวิจยั และงานสร้างสรรค์ 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.5.001   แผนพฒันาบคุลากรคณะศิลปะ และการออกแบบ  

ศก.อ2.2.1.5.002 ตารางแผนพฒันาบคุลากรคณะ ศิลปะและการออกแบบ 

ศก.อ2.2.1.5.003 รายงานการประชมุกรรมการคณะศิลปะและการออกแบบ ครัง้ท่ี 9/2559 

ศก.อ2.2.1.5.004  รายช่ืออาจารย์เข้าอบรม เร่ือง “ฐานข้อมลูเพ่ือสนบัสนนุการวิจยั” 

ศก.อ2.2.1.5.005 รายช่ืออาจารย์ฝึกอบรม การจดัการความรู้ ”การพฒันางานประจําสูง่านวิจยั” 

ศก.อ2.2.1.5.006 รายช่ืออาจารย์เข้าอบรม “เทคนิคการดําเนินงานวิจยัอยา่งมีคณุภาพ” 

ศก.อ2.2.1.5.007 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.1.029 

ฐานข้อมลูนกัวิจยัพ่ีเลีย้ง 

ศก.อ2.2.1.5.008  เกณฑ์การให้คะแนนประเมิน บคุลากรคณะ ศิลปะและ การออกแบบ ปี 2559 

ศก.อ2.2.1.5.009 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.3.018 

ประกาศ มรส. เร่ืองการสนบัสนนุคา่ใช้จ่ายในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการระดบันานาชาต ิ

ศก.อ2.2.1.5.010  อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.3.019 

ประกาศ มรส.รางวลัสนบัสนนุการเผยแพร่บทความวิจยัในวารสารทางวิชาการระดบั

นานาชาต ิ

 

6. มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นําไปใช้ประโยชน์และดาํเนินการ

ตามระบบที่กาํหนด 

ผลการดาํเนินงาน 

 คณะมีการสนบัสนนุในเร่ืองการคุ้มครองสทิธิของงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ ท่ีนํา ไปใช้ประโยชน์ โดยใช้ระเบียบและ

ข้อกําหนดในการบริหารจดัการ ทรัพย์สนิทางปัญญา ของมห าวิทยาลยัรังสติ  ซึง่มีการจดัตัง้คณะกรรมการทรัพย์สนิทาง

ปัญญา เพ่ือบริหาร จดัการในการคุ้มครองสทิธ์ิให้แก่นกัวิจยั โดยสถาบนัวิจยัมหาวิทยาลยัรังสติ ดําเนินการกําหนดขัน้ตอน

ตา่งๆในเร่ืองการจดลขิสทิธ์ิ สทิธิบตัร อนสุทิธิบตัร ทรัพย์สนิทางปัญญา เพ่ือช่วยคุ้มครองสทิธ์ิของงานวิจยั และงานสร้างสรรค์ 

ท่ีนําไปใช้ประโยน์ ซึง่ในปีการศกึษา 2559 คณะศิลปะและการออกแบบยงัไมม่ีผลงานอาจารย์หรือนกัวิจยั ทําการจดสทิธิบตัร 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.1.6.001อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.6.004 

แตง่ตัง้คณะกรรมการทรัพย์สนิทางปัญญา ของ มหาวิทยาลยัรังสติ ประจําปี 2560 

 

ศก.อ2.2.1.6.002 อ้างถึง  

มรส.สวจ.อ.2.2.1.6.005 

ระเบียบมหาวิทยาลยัรังสติวา่ด้วยการบริหารจดัการทรัพย์สนิทางปัญญาและสทิธิประโยชน์

จากงานวิจยั มรส. พ.ศ.2548 

ศก.อ2.2.1.6.003อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.6.001 

ระเบียบมหาวิทยาลยัรังสติวา่ด้วย การจดัการทรัพย์สนิทางปัญญาพ.ศ.2553 

ศก.อ2.2.1.6.004 อ้างถึง 

มรส.สวจ.อ.2.2.1.6.002 

หลกัเกณฑ์การจดัสรรรายได้จาก ทรัพย์สนิทางปัญญา พ.ศ.2553 

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้2.1 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

 5  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  2.2 เงนิสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: ปัจจยันําเข้า 

เกณฑ์การประเมิน : แปลงจํานวนเงินตอ่จํานวนอาจารย์ประจําและนกัวิจยัประจํา เป็นคะแนนระหวา่ง 0-5 

ข้อมูลพืน้ฐาน จาํนวนยนืยนั 

จํานวนเงินสนบัสนนุงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายใน  - 

จํานวนเงินสนบัสนนุงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน  2,381,922.26 

จํานวนอาจารย์ประจําและนกัวิจยั 65 

จํานวนเงินสนบัสนนุงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนั  

 =  +  
2,381,922 

จํานวนเงินสนบัสนนุงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนัตอ่จํานวนอาจารย์

ประจําและนกัวิจยั  =  /  
36,644.95 

ใช้บญัญตัิไตรยางศ์เทียบ   X 5 หารด้วยจาํนวนเงนิสนับสนุนงานวิจัยฯ  

ตามกลุ่มสาขาวิชาที่กาํหนดให้เป็นคะแนน 5  
7.32 
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ผลการดาํเนินงาน 

คณะศิลปะและการออกแบบได้รับ ทนุสนบัสนนุงาสร้างสรรค์ภายนอก จากภาครัฐบาล เป็นจํานวนเงิน  70,000 บาทและ

จากภาคเอกชนเป็นจํานวนเงิน 2,381,922 บาท รวมเป็นเงินทนุสนบัสนนุงานวิจยั และงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอก

สถาบนัตอ่จํานวนอาจารย์ประจํา เป็นเงิน  36,644.95 บาท มากกวา่เกณฑ์ท่ีกําหนด  25,000 บาท  คิดเป็น 1.46  เทา่ 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.2.001 ตารางสรุปเงินวิจยัและงานสร้างสรรค์ 

ศก.อ2.2.2.002 สญัญาจ้างออกแบบนิทรรศการภาพยนตร์มานษุยวิทยา “ทศันะทศันา:มานายวิทยาแหง่การ

มองเห็น”อ.สชีุพ กรรณสตูร 

ศก.อ2.2.2.003 สญัญาวา่จ้างเขียนแบบงานตกแตง่ภายในโถงลฟิท์และห้องสมัมนา ธ.ไทยพาณิชย์ 

 อ.วิรุจน์ ไทยแช่ม 

ศก.อ2.2.2.004 สญัญาวา่จ้างเขียนแบบตกแตง่ภายในหนว่ยงาน HR ธนาคารไทยพาณิชย์ อ.วิรุจน์ ไทยแช่ม 

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้2.2 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

 5  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจาํและนักวิจัย 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้:  ผลลพัธ์ 

เกณฑ์การประเมิน :  โดยการแปลงคา่ร้อยละของผลรวมถ่วงนํา้หนกัของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําและนกัวิจยัเป็น

คะแนนระหวา่ง 0- 5 เกณฑ์แบง่กลุม่ตามสาขาวิชาดงันี ้

 

ระดับผลงานทางวิชาการ (ชิน้) ระดับผลงานสร้างสรรค์ (ชิน้) 

0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

         21 
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ข้อมูลพืน้ฐาน จาํนวนยนืยนั 

ผลรวมถ่วงนํา้หนกัของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนกัวิจยั  21 

จํานวนอาจารย์ประจําและนกัวิจยัทัง้หมด  65 

ร้อยละของผลรวมถ่วงนํา้หนกัของผลงานทางวิชาการ =   X 100 /  32.3 

ใช้บญัญตัิไตรยางศ์เทียบ   X 5 หารด้วยร้อยละของผลรวมถ่วงนํา้หนักของผลงานทาง

วิชาการฯ ตามกลุ่มสาขาวิชาฯ ที่กาํหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
8.07 

 

ผลการดาํเนินงาน 

 ปีการศกึษา 255 9 คณะศิลปะและการออกแบบมีการเผยแพร่ผลงานสร้างสรรค์ในการประชมุวิชาการร ะดบั

นานาชาติ  (ประเภทProceedings [บรรยาย /โปสเตอร์] ) จากงาน5thRangsitUniversityInternationalDesignSymposium 

“work in progress 5”  จํานวน 17 ผลงาน แสดงภายในงาน  Visual Expressions of Southeast Asian Identity.Malaysia 

จํานวน 1 ผลงาน และ  แสดงในงาน12th  International Art Festival & Art Workshop in Thailand" Poh-Chang Academy 

of Arts Rajamangala University of Technology อีกจํานวน 3 ผลงาน รวมการแสดงผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ในระดบั

นานาชาติทัง้หมดจํานวน  21 ผลงาน 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ2.2.3.001 อ้างถึง 

ศก.อ2.2.1.4.003   

ตารางแสดงรายช่ืออาจารย์แสดงงานสร้างสรรค์ระดบันานาชาติ 

ศก.อ2.2.3.002อ้างถึง       

ศก.อ2.2.1.2.010 

เว๊บไซต์งานแสดงผลงาน work in progress 5 http://www.rsu-workinprogress.com/ 

ศก.อ2.2.3.003 ภาพสจิูบตัิงาน Visual Expressions of Southeast Asian Identity.Malaysia 

ศก.อ2.2.3.004 ภาพสจิูบตัิงาน12th  International Art Festival & Art Workshop in Thailand" Poh-Chang 

Academy of Arts Rajamangala University of Technology 

 

การประเมินตนเองจากผลการดาํเนินงาน ตัวบ่งชี ้2.3 

เป้าหมาย คะแนนการประเมินตนเอง คะแนนจากคณะกรรมการประเมิน 

 5  

 

http://www.rsu-workinprogress.com/�
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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา  

 

จุดเด่น 

 คณะศิลปะและการออกแบบมีผลงานสร้างสรรค์ท่ีนําเสนอผลงานทัง้ในระดบัชาติและระดบันานาชาติมีจํานวนมาก

ถึง 21 ผลงาน และมีความหลากหลายจากงานศิลปะแขนงตา่งๆ รวมถึงมีการสร้างผลงานสร้างสรรรรค์ร่วมกบัองค์กรภายนอก

ทัง้หนว่ยงานของรัฐและเอกชน โดยได้รับเงินสนบัสนนุจากภาครัฐบาลเป็นเงินจํานวน 70,000บาท และเงินทนุจากภาคเอกชน

เป็นเงินจํานวน  2,381,922 บาท 

  

จุดที่ควรพัฒนา 

 คณะศลิปะและออกแบบควรสง่เสริมและผลกัดนัให้นกัวิจยั   เขียนบทความทางวิชาการสูร่ะดบันานาชาติ และการ

นําเสนอ งานวิจยัในระดบันานาชาติให้มากยิ่งขึน้ เพ่ือให้บรรลเุป้าหมายของการดําเนินงานของคณะ นอกจากนี ้คณะควร

สง่เสริม และผลกัดนัให้อาจารย์ ท่ีสง่ผลงานสร้างสรรค์ เขียนเป็นบทความวิชาการหรือขบวนการดําเนินการสร้างสรรค์ ออกมา

เป็นงานเขียนรูปเลม่วิจยัเพ่ือเสนอขอตําแหนง่ทางวิชาการในลาํดบัตอ่ไป 



 

 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 

ตัวบ่งชีท้ี่  3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

6 ข้อ 

 

1. จัดทาํแผนการบริการวิชาการประจาํปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและกาํหนดตัวบ่งชีว้ัดความสาํเร็จ

ในระดับแผน และโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจาํคณะ เพื่อพิจารณาอนุมัต ิ

ผลการดาํเนินงาน 

การบริการวิชาการเป็นหนึง่ในภารกิจหลกัของคณะศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลยัรังสติ ตามท่ีได้ระบไุว้ใน

แผนพฒันาคณะ พ.ศ. 2555-2559 ซึง่คณะได้มีการจดัทําแผนการบริการวิชาการท่ีสอดคล้ องกบัการแผนพฒันามหาวิทยาลยั

รังสติ พ.ศ 2555-2559 ทัง้ในระดบัแผนพฒันาคณะพ.ศ.2555-2559 และในระดบัของ Action Plan ประจําปี 2559  ซึง่ได้มีการ

พฒันาปรับปรุงจาก Action Plan ประจําปี 2558  โดยมีการกําหนดตวับง่ชีว้ดัความสาํเร็จในทกุระดบัแผน รวมทัง้มีการวางแผน

และพฒันาแผนตอ่เน่ืองอยา่งสมํ่าเสมอ  อ้างถึงการจดัทําแผนพฒันาคณะ พ .ศ. 2560-2564 ในรายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี  

1/2560 ประจําปีการศกึษา  2559 โดยแผนได้ถกูนําเสนอผา่นกรรมการประจําคณะในวาระการประชมุ  โดยสรุปขัน้ตอนของ

แผนบริการวิชาการดงันี ้

1. คณะมีการจดัทํานโยบายการดําเนินงานตามพนัธกิจของคณะทกุด้าน โดยเฉพาะ ด้านบริการวิชาการ  ได้กําหนดไว้

ในแผนและนโยบายการดําเนินงานของคณะ   

2. คณะมีแผนปฏิบตัิ   โดยกําหนด 'โครงการ / กิจกรรมแผนการดําเนินงานบริการวิชาการเป็นโป ตามแผนกลยทุธ์ของ

คณะ และสอดคล้องกบัยทุธศาสตร์การบริการวิชาการของมหาวิทยาลยั   

3. คณะมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ทําหน้าท่ีควบคมุ กํากบั การดําเนินงานบริการวิชาการ  โดยในระดบัคณะและระดบั

หลกัสตูร มีการนําเสนอโครงการผา่นกรรมการคณะเพ่ือพิจารณาอนมุตัิ ซึง่กรรมการคณะประกอบไปด้วยหวัหน้าหลกัสตูร และ

ผู้แทนคณจารย์  ร่วมกนัพิจารณาระบบ กลไ กท่ีสอดคล้องกบัความต้อ งการของลงัคมและกําหนดตวัชีว้ั ดความสาํเร็จในระ ดบั
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แผนงานบริการวิชาการ รวมถึงแนวทางการปฏิบตัิเก่ียวกบัการ ดําเนินงานบริการวิชาการ การกํากบัดแูล ติดตา ม และ

ประเมินผลการปฏิบตัิงานด้านการบริการวิชาการประจําปี     

 

การบริการวิชาการของคณะแบง่ได้ ดงันี ้

1.1 ระบบกลไกการให้บริการวิชาการแบบเป็นโครงการ 

1. วางแผน  

-  มีการวางแผนโครงการและนําเสนอแผนผา่นกรรมการคณะและรับมติจากท่ีประชมุคณะ 

-  ทกุโครงการมีการจดัทําPDCA โดยมีการกําหนดโครงการ กลุม่เป้าหมาย วตัถปุระสงค์ และกําหนดตวับง่ชี ้

วดัความสาํเร็จ โดยพิจารณาจากการดําเนินงานโครงการท่ีผา่ นมาและจากความต้องการของผู้ รับบริการ

วิชาการ 

2. การดาํเนินงานตามแผน 

- ปฎิบตัิตามแผนโครงการ โดยมีการกําหนดหรือมอบหมายบคุลากรและอาจารย์ผู้ รับผิดชอบโครงการชดัเจน 

ตามความเหมาะสมของแตล่ะโครงการ โดยอยูภ่ายใต้ความเห็นชอบจากหวัหน้าสาขา กรรมการคณะและ

ผู้บริหารคณะ 

3. การตรวจสอบและประเมิน 

-  มีการทบทวนการดําเนินงานของโครงการ โดยผู้ รับผิดชอบวิเคราะห์ปัญหาและการดําเนินงานตามตวับง่ชี ้

ความสาํเร็จของโครงการ เพ่ือพิจารณาการบรรลเุป้าหมายของโครงการ 

4. การนําผลประเมินมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนา 

-  ผู้ รับผิดชอบโครงการจดัทําแบบประเมินและวิเคร าะห์การประเมินจากผู้ ร่วมโครงการตามตวับง่ชี ้นําเสนอ

คณะ โดยผลจากการประเมินและวิเคราะห์โครงการจะนําเสนอตอ่ผู้บริหารและกรรมการคณะ เพ่ือพิจาณา

ปรับปรุงวางแผนการบริการวิชาการในปีตอ่ไป 

 

1.2 ระบบกลไกการให้บริการวิชาการแบบไม่เป็นโครงการ เช่นการได้รับการติดตอ่โดยตรง หรือการเชิญบคุลากร

โดยตรงจากหนว่ยงานอ่ืนๆภายนอกคณะ 
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บคุลากรผู้ได้รับการติดตอ่หรือรับเชิญเพ่ือบริการวิชาการโดยตรง จะสง่เร่ืองผา่นรองคณบดีฝ่ายบริหารและ 

คณบดี เพ่ือรับทราบการให้บริการวิชาการและอนมุตัิให้ไปปฏิบตัิหน้าท่ี และหากเป็นการติดตอ่จากหนว่ยงานภายนอกเพ่ือขอ

ความร่วมมือจากทางคณะจดัหาบคุลากรเพ่ือบริการวิชาการ คณะจะแจ้งเร่ืองผา่นผู้บริหารและกรรมการคณะ เพ่ือกําหนดและ

มอบหมายบคุลากรผู้ รับผิดชอบการบริการวิชาการนัน้ๆตอ่ไป 

การประเมินความสาํเร็จมีทัง้การรายงานผลการดําเนินการผา่นกรรมการคณะ และการรายงานการบริการ

วิชาการนัน้ๆในการประเมินบคุลากรประจําปี และผา่นกรรมการคณะอีกครัง้หนึง่ 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ3.3.1.1.001 แผนพฒันามหาวิทยาลยัรังสติปี 2555-2559 

ศก.อ3.3.1.1.002 แผนพฒันาคณะ ปี 2555-2559 

ศก.อ3.3.1.1.003 Action Plan ของคณะศิลปะและการออกแบบ ประจําปี 2559  

ศก.อ3.3.1.1.004 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี1/2560 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.1.005 เอกสาร บนัทกึข้อความและจดหมายเชิญการบริการวิชาการของบคุลากรคณะ 

 

2.  โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจัดทาํแผนการใช้ประโยชน์ จากการบริการวิชาการเพื่อให้เกิดผล

ต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม   

ผลการดาํเนินงาน 

โครงการบริการวิชาการของคณะมีแผนการบริการวิชาการท่ีเกิดขึน้ทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั ในรูปแบบ

กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์โดยร่วมมือกบัหนว่ยงานอ่ืนๆ และมีแผนการใช้ประโยชน์ทัง้ในการนํามาพฒันานกัศกึษา ชมุชน และ

สงัคมทกุโครงการ  ทัง้เพ่ือให้ เกิดประโยชน์ตอ่การพฒันาการเรียนการสอนและการวิจยั และประโยชน์ในการพฒันาช่วยเหลอื

และให้ความร่วมมือแก่ชมุชน ปรากฎการจดัทําแผนอยูใ่น Action Plan ของคณะศิลปะและการออกแบบประจําปีการศกึษา

2559 อาทิโครงการท่ีเกิดขึน้ดงันี ้

2.1 “โครงการพฒันาศกั ยภาพผู้ นํานกัศกึษา ” อนัมีจดุประสงค์เพ่ือสร้างภาวะผู้ นําของนกัศกึษา และผลกัดนัให้

กิจกรรมภายในคณะพฒันาทัง้จริยธรรมและคณุธรรม สร้างจิตอาสาและการทํางานเป็นทีมของนกัศกึษา (ตวัชีว้ดั5.2) 

แผนการใช้ประโยชน์เพ่ือพฒันานกัศกึษา 

2.2 “โครงการสง่เสริมนวตักรรมอตุสาหกรรมและอุ ตสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์ ความร่วมมือกบักรมสง่เสริม

อตุสาหกรรม ” เพ่ือสง่เสริมความคิดและความสามารถของผู้ประกอบการเซรามิกอยา่งเป็นรูปธรรม และให้บริการวิชาการแก่
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วิสาหกิจขนาดกลาง ขนาดยอ่มและชมุชน รวมทัง้นําเข้าสูช่ัน้เรียนเพ่ือเช่ือมโยงกบัประสบการณ์ของนกัศกึษา  (ตวัชีว้ดั5.2) 

แผนการใช้ประโยชน์ เพ่ือพฒันานกัศกึษา ชมุชน และผู้ประกอบการด้านเซรามิก 

2.3 “โครงการจดัอบรมเยาวชนด้านการออกแบบผลติภณัฑ์รุ่นท่ี  2” เพ่ือปลกูฝังจิตสาํนกึแก่เยาวชนให้มีความรู้ความ

เข้าใจในสาขาวิชาชีพมากขึน้ (ตวัชีว้ดั5.2) แผนการใช้ประโยชน์ เพ่ือพฒันานกัศกึษา   

2.4. โครงการออกแบบเชิงบริการวิชาการแก่ชมุชน (จงัหวดัเพชรบรีุและสมทุรสงคราม ) เพ่ือให้นกัศกึษาได้เรียนรู้การ

นําวิชาการมาใช้พฒันาผลติภณัฑ์เพ่ือตอบสนองความต้องการของชมุชม (ตวัชีว้ดั 2.13) แผนการใช้ประโยชน์ เพ่ือพฒันา

นกัศกึษา ชมุชน และผู้ประกอบการ 

นอกจากนีม้ีโครงการท่ีไมไ่ด้ใช้งบประมาณของมหาวิทยาลยั และได้มีอยูใ่นแผนบริการวิชาการ นําเสนอตอ่ท่ีประชมุ

กรรมการคณะแล้วดงันี ้

2.5. “โครงการเครือขา่ยมหาวิทยาลยัสร้างสรรค์สงัคม (University Network for Change : UNC)” ภายใต้โครงการ

เสริมสร้างพลงัเยาวชนสร้างสรรค์สือ่เพ่ือสงัคมท่ีนา่อยู ่โดยสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ ร่วมกบั 11 สถาบนั ท่ีมีคณะด้านการผลติ

สือ่และการสือ่สารโดยมีนกัศกึษาจาก 14คณะเข้าทํางานร่วมกบัชมุชนและท้องถ่ิน และร่วมกนัออกแบบงานสือ่ (รายงานใน

ประชมุคณะครัง้ท่ี 2/2560 วนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 2560) แผนการใช้ประโยชน์  เพ่ือพฒันานกัศกึษา ชมุชน และสงัคม 

2.6. “โครงการทําความร่วมมือ MOU กบัหนว่ยงานภายนอก อาทิเช่นศนูย์สง่เสริมศิลปาชีพระหวา่งประเทศ  (องค์กร

มหาชน) สถาบนัพฒันาการออกแบบ TDC กระทรวงอตุสาหกรรม MOUโดยคณะศิลปะและการออกแบบ และหลกัสตูรสาขา

ออกแบบผลติภณัฑ์ได้ทําความร่วมมือกบั สถาบนัและมหาวิทยาลยัด้านเซรามิก 19 สถาบนั โดยอยูใ่นรูปแบบการแลกเปลีย่น

ความรู้และบริการวิชาการ แผนการใช้ประโยชน์สาํหรับความร่วมมือเพ่ือพฒันาด้านวิชาการ นกัศกึษา อาจารย์ ชมุชน และ

สงัคม 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ3.3.1.2.001 Action Plan ของคณะศิลปะและการออกแบบ ประจําปี 2559  

ศก.อ3.3.1.2.002 PDCAสรุปผลการดําเนินงานโครงการพฒันาศกัยภาพนกัศกึษา 

ศก.อ3.3.1.2.003 PDCAสรุปผลการดําเนินงาน โครงการสง่เสริมนวตักรรมอตุสาหกรรมและอตุสาหกรรมเชิง

สร้างสรรค์ ความร่วมมือกบักรมสง่เสริมอตุสาหกรรม 

ศก.อ3.3.1.2.004 แผนการบริการวิชาการ ปี2559 อ้างอิงในรายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 8/2559 ประจําปี

การศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.2.005 โครงการทําความร่วมมือ MOU กบัหนว่ยงานภายนอก 

ศก.อ3.3.1.2.006                                                                                                                                                                                                                                                             

 

PDCAสรุปผลการดําเนินงาน ความร่วมมือทางวิชาการกบัศนุย์สง่เสริมศิลปาชีพระหวา่ง

ประเทศ 
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3. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า      

ผลการดาํเนินงาน 

โครงการบริการวิชาการแก่สงัคมของคณะศิลปะและการออกแบบสว่นใหญ่เป็นการบริการแบบให้เปลา่ ซึง่

ประกอบด้วย โครงการบริการวิชาการแก่สงัคมท่ีได้ระบไุว้ในแผนของคณะฯทัง้ 6 โครงการ (ตามข้อ 2.) เป็นบริการแบบให้เปลา่

ทัง้สิน้ และการให้ความร่วมมือกบัสถาบนัหนว่ยงานอ่ืนๆ เช่นโครงการความร่วมมือกบัสถาบนัการศกึษาตา่งๆ การเป็นวิทยากร

หรือผู้บรรยายพิเศษ การเข้าร่วมเป็นผู้ทรงคณุวฒุิ กรรมการ หรือช่วยการจดักิจกรรมตา่งๆ ในโครงการตา่งๆทัง้ของหนว่ยงาน

ระดบัสถาบนั หนว่ยงานของรัฐและองค์กรอ่ืนๆ จํานวน 35 ครัง้ แบง่เป็นการเชิญอาจารย์ให้เป็นวิทยากรจํานวน 12 ครัง้ รับเชิญ

ให้เข้าร่วมเป็นกรรมการดําเนินงานและกรรมการตดัสนิในกิจกรรมตา่งๆจํานวน  17 ครัง้ และรับเชิญให้เป็นท่ีปรึกษา  2 ครัง้และ

ผู้ทรงคณุวฒุิจํานวน 4 ครัง้  

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ3.3.1.3.001 เอกสาร บนัทกึข้อความและจดหมายเชิญการบริการวิชาการของบคุลากรคณะ 

 

4. ประเมินความสาํเร็จตามตัวบ่งชีข้องแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 และนําเสนอกรรมการ

ประจาํคณะ เพื่อพิจารณา 

ผลการดาํเนินงาน 

คณะมี การประเมินความสาํ เร็จตามตวับง่ชีข้ องแผนและโครงการบริการวิชาการ  ของแต่ ละโครงการท่ีโด้มีการ

ดําเนินการ เสนอตอ่กรรมการประจําคณะในการประชมุคณะฯ ครัง้ท่ี 5/2560 วนัท่ี 19 พฤษภาคม 2560  ทัง้นีใ้นแตล่ะโครงการ

ได้มีการติดตามประเมินผลทางด้านความพงึพอใจ , การประเมินความสาํเร็จ ตามวตัถปุระสงค์ท่ีได้ตัง้ไว้ โดยมีทัง้โครงการท่ีมี

การบรูณาการวิชา การแก่ลงัคมกบัการเรียนการสอนและ การบริการชมุชน  มีการประเมินประโยชน์ ท่ีได้รับทัง้ตอ่นกัศกึษา 

มหาวิทยาลยั ชมุชนและสงัคม โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการได้นําเสนอแผนการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ประจําปี

การศกึษา2559 ในรายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 8/2559 วนัท่ี 26 สงิหาคม 2559 หลงัจากนัน้ผู้ รับผิดชอบการบริการวิชาการ

แก่สงัคมแบบโครงการ ได้มีการประเมินความสาํเร็จตามตวับง่ชีข้องแผน นํามาวิเคราะห์ สรุปผล และแนวทางปรับปรุงพฒันา 

รายงานเสนอตอ่กรรมการประจําคณะอีกครัง้ เพ่ือพิจารณารั บทราบและเสนอข้อเสนอแนะเพ่ือปรับในแผนปีการศกึษา 2560 

ตอ่ไป ดงัจะเห็นได้ในรายงานการประชมุ ดงันี ้

4.1. “โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา ” เสนอตอ่กรรมการคณะในการประชมุคณะฯครัง้ท่ี 3/2560 วนัท่ี 17 

มีนาคม 2560 โครงการสาํเร็จและบรรลตุามวตัถปุระสงค์ 
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4.2. “โครงการส่ งเสริมนวตักรรมอตุสาหกรรมและอตุสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์ ความร่วมมือกบักรมสง่เสริม

อตุสาหกรรม” เสนอตอ่กรรมการคณะในการประชมุคณะฯครัง้ท่ี 10/2559 วนัท่ี 21ตลุาคม 2559   โครงการสาํเร็จและบรรลตุาม

วตัถปุระสงค์ 

4.3. “โครงการจดัอบรมเยาวชนด้านการออกแบบผลติภณัฑ์รุ่นท่ี2” เสนอตอ่กรรมการคณะในการประชมุคณะฯครัง้ท่ี 

5/2560 วนัท่ี 19 พฤษภาคม 2560 โครงการสาํเร็จและบรรลตุามวตัถปุระสงค์  

นอกจากนีย้งัมีการนําเสนอโครงการบริการวิชาการสาํคญัและเป็นประโยชน์ตอ่การพฒันานกัศกึษา ชมุชน และสงัคม

อ่ืนๆท่ีไมไ่ด้รวมอยูใ่นแผนพฒันาของคณะฯ ในการประชุ มคณะตอ่กรรมการคณะเพ่ือพิจาณารับทราบและนํามาปรับปรุงแผน

ด้วยเช่น 

4.4. การเป็นประธานในการพิจารณาในการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิจากผลงานนกัศกึษาสาขาวิชาออกแบบตกแตง่

ภายใน คณะมณัฑนศิลป์ มหาวิทยาลยัศิลปากร ของคณบดีคณะฯ เสนอตอ่กรรมการคณะในการประชมุคณะฯ ครัง้ท่ี 7/2559 

วนัท่ี 22 กรกฎาคม 2559  

4.5. “โครงการ Professional Development Make RSU a Medical Health and Wellness Product/ Service Hub 

to the Nation” เสนอตอ่กรรมการคณะในการประชมุคณะฯ ครัง้ท่ี 8/2559 วนัท่ี 26 สงิหาคม 2559  

4.6. การเป็นวิทยากรร่วมเสวนาของคณบดีคณะฯ เร่ือง “แนวทางความร่วมมือการพฒันาออกแบบแฟชัน่เชิงสร้างสรรค์” จดัโดย

สถาบนัพฒันาอตุสาหกรรมสิง่ทอ เสนอตอ่กรรมการคณะในการประชมุคณะฯ ครัง้ท่ี 8/2559 วนัท่ี 26 สงิหาคม 2559     

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ3.3.1.4.001 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 8/2559 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.4.002 แผนการบริการวิชาการ ปี2559 อ้างอิงในรายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 8/2559 ประจําปี

การศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.4.003 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 3/2560 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.4.004 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 10/2559 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.4.005 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 5/2560 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.4.006 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 7/2560 ประจําปีการศกึษา2559 
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5. นําผลการประเมินตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคม 

ผลการดาํเนินงาน 

โครงการดงัท่ีกลา่วมาในข้อ 4.ได้นํามาพิจารณาปรับปรุงและพฒันาในการจดัทําแผนพฒันาคณะฯปี 2560-2564 ใน

ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การสร้างความเป็นเลศิด้านบริการวิชาการและการฝึกอบรม ซึง่ได้มีการเสนอในท่ีประชมุไว้ตามรายงานการ

ประชมุครัง้ท่ี1/2560 วนัท่ี 20 มกราคม 2560 

โดยแผนพฒันาคณะฯนัน้ คณะได้ มีการเตรียมจดัทําแผนคณะปี 2560-2564 โดยสง่บคุลากร ผู้บริหาร และหวัหน้า

หนว่ยงานเข้าฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการ ซึง่การบริการวิชาการเป็นหนึง่ในยทุธศาสตร์หลกัด้วย ตามรายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 

12/2559 วนัท่ี 23 ธนัวาคม 2559 และได้มีการนําเสนอแผนพฒันาคณะฯท่ีจดัทําขึน้ใ หมนี่ต้อ่ท่ีประชมุกรรมการคณะเพ่ือ

พิจารณา ในการประชมุครัง้ท่ี 1/2560 วนัท่ี 20 มกราคม 2560 

              นอกจากนี ้คณะมีการนําผลการประเมินผลความสาํเร็จตามตวับง่ ชีข้องแผนและผลการดําเนิน โครงการมาปรับปรุง

แผนหรือพฒันาการ ให้บริการวิชาการลงัคม อาทิเช่น   

                การวิเคราะห์และประเมินจากผลการดําเนินงานบริการวิชาการในปีถดัไป หลกัสตูรออกแบบผลติภณัฑ์ได้มีการรวม  

“โครงการสง่เสริมนวตักรรมอตุสาหกรรมและอตุสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์ ความร่วมมือกบักรมสง่เสริมอตุสาหกรรม ”และ

โครงการออกแบบเชิงบริการวิชาการแก่ชมุชน (จงัหวดัเพชรบรีุและสมทุรสงคราม ) เป็นโครงการบริการวิชาการแก่หนว่ยงาน

ภายนอก เน่ืองจากมีวตัถปุระสงค์ใกล้เคียงกนัและเพ่ือให้เกิดความคลอ่งตวัและใช้งบประมาณในการดําเนินงานอยา่งคุ้มคา่     

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ3.3.1.5.001 แผนการบริการวิชาการ ปี2559 อ้างอิงในรายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี 8/2559 ประจําปี

การศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.5.002 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี1/2560 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.5.003 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี12/2559 ประจําปีการศกึษา2559 

 

6. คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน 

ผลการดาํเนินงาน 

คณะฯมีสว่นร่วมในการบริการวิชาการแก่สงัคมและทําความร่วมมือกบัองค์กรหรือหนว่ยงานอ่ืนในระดบัสถาบนัหลาย

โครงการ เช่นศนูย์สง่เสริมศิลปาชีพระหวา่งประเทศ (องค์การมหาชน ) กระทรวงอตุสาหกรรมและเครือขา่ยมหาวิทยาลยั
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สร้างสรรค์สงัคม ซึง่เป็นการให้ความร่วมมือทัง้ บริการวิชาการ  ด้านวิชาการ และการจดังานร่วมกนัภายใต้การแลกเปลีย่น

ความรู้ในเชิงสร้างสรรค์  ทัง้นีย้งัมีโครงการบริการวิชาการแก่ชมุชนและสงัคมทัง้ภายในและภายนอก  ดงัตอ่ไปนี ้ 

6.1 การเป็นวิทยากรร่วมเสวนาของคณบดีคณะฯ เร่ือง “แนวทางความร่วมมือการพฒันาออกแบบแฟชัน่ เชิง

สร้างสรรค์” จดัโดยสถาบนัพฒันาอตุสาหกรรมสิง่ทอ (แจ้งในประชมุคณะครัง้ท่ี 8/2559 วนัท่ี 26 สงิหาคม 2559)     

6.2 “โครงการร่วมกบัชมุชน วฒันธรรมและสิง่แวดล้อม “วาฬบรูด้า” ร่วมกบัสาํนกังานศิลปวฒันธรรมร่วมสมยั ศนูย์

มนษุยวิทยาสริินธร และสถาบนัวิจยัภาษาวฒันธรรมเ อเชีย โดยได้เชิญอาจารย์ในสาขาศิลปะภาพถ่าย สาขาออกแบบภายใน 

สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ สาขาออกแบบผลติภณัฑ์ สาขาแฟชัน่ดีไซน์ และหมวดวิชาพืน้ฐาน เข้าร่วมโครงการ (แจ้งในประชมุ

คณะครัง้ท่ี 9/2559 วนัท่ี 16 กนัยายน 2559)     

6.3 “โครงการความร่วมมือกบัสถาบนัศกึษา โครงการสิง่ประดิษฐ์หุน่ยนต์” โดยสาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ ร่วมกบั

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุและมหาวิทยาลยัมหิดล (แจ้งในประชมุคณะครัง้ท่ี 2/2560 วนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 

2560)     

6.4 “โครงการเครือขา่ยมหาวิทยาลยัสร้างสรรค์สงัคม (University Network for Change : UNC)” ภายใต้โครงการ

เสริมสร้างพลงัเยาวชนสร้างสรรค์สือ่เพ่ือสงัคมท่ีนา่อยู ่โดยสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ ร่วมกบั 11 สถาบนั ท่ีมีคณะด้านการผลติ

สือ่และการสือ่สารโดยมีนกัศกึษาจาก14คณะเข้าทํางานร่วมกบัชมุชนและท้องถ่ิน และร่วมกนัออกแบบงานสือ่ (แจ้งในประชมุ

คณะครัง้ท่ี 2/2560 วนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 2560)     

นอกจากนีย้งัมีการให้บริการวิชาการแก่สงัคมในระดบัสถาบนัท่ีไมใ่ช่ลกัษณะโครงการ เช่นการได้รับเชิญเป็น

ผู้ทรงคณุวฒุิ กรรมการ วิทยากรพิเศษ การเป็นท่ีปรึกษาและช่วยออกแบบผลงาน รวมทัง้การให้ความอนเุคราะห์ใช้

ห้องปฏิบตัิการและศกึษาดงูานอีกเป็นจํานวนมาก ตวัอยา่งเช่น 

ผู้ทรงคณุวฒุิ กรรมการ วิทยากรพิเศษ 

6.5 ผู้ทรงคณุวฒุิการจดัการทวนผลสมัฤทธ์ิทางการศกึษา หลกัสตูรปรัชญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาศิลปะการออกแบบ 

คณะมณัฑนศิลป์ มหาวิทยาลยัศิลปากร โดยคณบดี รศ.พิศประไพ สาระศาลนิ 

6.6 ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจสอบบทความผลงานวิชาการ ในการประชมุวิชาการของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยดร .อฐั

วฒุิ จ่างวิทยา  

6.7 ผู้ทรงคณุวฒุิวิพากษ์หลกัสตูร แก่สาขาวิชาเทคโนโลยีการถ่ายภาพและภาพยนตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ โดยผศ.สรุพงษ์ เอ่ียมพิชยัฤทธ์ิ  

6.8 กรรมการคดัเลอืกผลงานการประกวดโครงการรางวลัยวุศิลปินไทย 2559 จดัโดยมลูนิธิเอสซีจีร่วมกบั

สถาบนัการศกึษาด้านศิลปะ โดยอ.อําพรรณี สะเตาะ  

6.9 กรรมการดําเนินงานโครงการ ”เครือขา่ยมหาวิทยาลยัสร้างสรรค์สงัคมเพ่ือประเทศไทยนา่อยู่ ” (University 

Network for Change: UNC) คณะมณัฑนศิลป์ มหาวิทยาลยัศิลปากร สสส.และมลูนิธิสยามกมัมาจล โดยอ.ดน ุภูม่าล ี
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6.10 กรรมการตรวจงานโครงการนฤมิตศิลป์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั โดย 

อ.ปรินดา เสตะพนัธ์ 

6.11 กรรมการงานประกวดภาพถ่ายสือ่ความหมายชมุชน จดัโดยโรงเรียนสวนกหุลาบวิทยา ลยั ร่วมกบัโรงเรียนอ่ืนๆ

อีก 5 สถาบนั โดยอ.สชีุพ กรรณสตู 

6.12 กรรมการตดัสนิงานประกวด RELI Short Film 2016 สถาบนัภาษาองักฤษ มหาวิทยาลยัรังสติ โดย 

อ.ปรินดา เสตะพนัธุ์ 

6.13 กรรมการตดัสนิผลงานโครงการประกวดสร้างสรรค์สิง่ประดิษฐ์จากวสัดเุหลอืใช้ จดัโดยกระทรวงทรัพ ยากรและ

สิง่แวดล้อม เพ่ือนกัเรียนนกัศกึษาระดบัประถมศกึษา มธัยมศกึษา และอาชีวศกึษา โดยผศ.วชัรินทร์ จรุงจิตสนุทร  

6.14 อาจารย์พิเศษร่วมสอนด้านการออกแบบบรรจภุณัฑ์ ในวิชา การฝึกปฏิบตัิงานด้านการวิจยัและพฒันาสมนุไพร 

แก่คณะเภสชัศาสตร์ มหาวิทยาลยัรังสติ โดย อ.พชัรี รัตนพนัธุ์ 

6.15 ผู้บรรยายพิเศษในวิชาเทคโนโลยีสือ่ประสมเพ่ืองานวารสารศาสตร์ และวิชาการสร้างสรรค์ภาพเพ่ืองานวารสาร

ศาสตร์ คณะสือ่สารมวลชน มหาวิทยาลยัรามคําแหง โดยอ.สขุเกษม อยุโต 

6.16 ผู้บรรยายพิเศษในวิชา Principles of  Marketing หวัข้อเร่ือง Product Design and Marketing Strategies แก่ 

BBA International Program, Thammasat Business School โดยอ.Jeff Hamilton 

6.17 กรรมการจดังานและวิทยากรในเทศกาลและประชมุวิชาการระดบัชาติ ภาพยนตร์อาเซียน ครัง้ท่ี1 มหาวิทยาลยั

รามคําแหง โดยอ.สชีุพ กรรณสตู 

6.18 วิทยากรในการสอนวาดภาพพระ บรมสาทิสลกัษณ์ ในโครงการนิทรรศการภาพวาด “ในหลวงในดวงใจ ” ณ 

ศาลาดนตรีสริุยเทพ มหาวิทยาลยัรังสติ โดย อ.วสนัต์ ยอดอ่ิม 

6.19 วิทยากรพิเศษในวิชา Fashion Design ของภาควิชาออกแบบผลติภณัฑ์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการ

ออกแบบ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

6.20 วิทยากรฝึกอบรมในหั วข้อ “การออกแบบเคร่ืองมือแพทย์เพ่ือสนองตอ่สขุภาพของผู้ใช้และชีววิทยาศาสตร์ ” 

สถาบนัไฟฟ้าและอีเลก็ทรอนิกส์ กรมสง่เสริมอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม โดยอ. Jeff Hamilton 

การเป็นท่ีปรึกษาและออกแบบผลงาน 

6.21 การให้ความอนเุคราะห์ผู้ออกแบบบรรจภุณัฑ์และให้คําปรึกษาด้ านการออกแบบแก่คณะเทคโนโลยีอาหาร 

มหาวิทยาลยัรังสติ โดยผศ.พชัรี รัตนพนัธุ์ สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ 

6.22 การให้ความอนเุคราะห์ผู้ออกแบบและผลติชิน้งานเพ่ือตกแตง่บธูนําเสนอผลงานให้ในงาน Thailand Research 

Expo2016 แก่คณะเทคโนโลยีอาหาร มหาวิทยาลยัรังสติ โดยผศ.วชัรินทร์ จรุงจิตสนุทร 

6.23 คณะฯร่วมกบันกัศกึษาสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ช่วยออกแบบแพ็คเกจผลติภณัฑ์ใสข้่าวสารในงานกิจกรรม 

“ลานแบร์” มหาวิทยาลยัรังสติ 
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6.24 การให้ความอนเุคราะห์ช่วยออกแบบหน้าปก Proceedings of RSU National Research Conference แก่

สถาบนัวิจยั มหาวิทยาลยัรังสติ โดยอ.สเุทพ โลหะจรูญ สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ 

6.25 เป็นท่ีปรึกษาโครงการจดัทํานิทรรศการภาพถ่ายและควบคมุการติดตัง้นิทรรศการ ของศนูย์มานษุยวิทยาสริิธร 

(องค์การมหาชน) (ศมส.) โดยอ.สชีุพ กรรณสตู สาขาศิลปะภาพถ่าย 

ให้ความอนเุคราะห์ใช้ห้องปฏิบตัิการและศกึษาดงูาน 

6.26 การให้ความอนเุคราะห์ใช้ห้องปฏิบตัิการเซรามิคแก่วิทยาลยัการแพทย์แผนตะวนัออก 

6.27 การศกึษาดงูานและเยี่ยมชมคณะของครูและนกัเรียน โรงเรียนสตรีสมทุรปราการ 

6.28 การให้ความอนเุคราะห์นกัศกึษาจากคณะวิศวกรรมศาสตร์มาใช้เตาเผาในโรงปฏิบตัิงานเซรามิค 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ3.3.1.6.001 แผนการบริการวิชาการประจําปี คณะศิลปะและการออกแบบปี 2559 

ศก.อ3.3.1.6.002 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี8/2559 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.6.003 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี9/2559 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.6.004 รายงานการประชมุคณะครัง้ท่ี2/2560 ประจําปีการศกึษา2559 

ศก.อ3.3.1.6.005 เอกสาร บนัทกึข้อความและจดหมายเชิญการบริการวิชาการของบคุลากรคณะ 

 

ผลการประเมินตัวบ่งชีท้ี่  3.1 

ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

5  
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา  

• จุดเด่น 

 

ตลอดทัง้ปีการศกึษา คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการให้บริการวิชาการอยา่งตอ่เน่ือง และมีความ

หลากหลาย ทัง้ในลกัษณะโครงการท่ีใช้งบประมาณของมหาวิทยาลยั โครงการท่ีไมไ่ด้ใช้งบประมาณของมหาวิทยาลยั ซึง่

ได้บรรจอุยูใ่นแผนพฒั นาคณะ สอดคล้องกบัแผนพฒันามหาวิทยาลยั และได้มีในแผนบริการวิชาการ ผา่นท่ีประชมุ

กรรมการคณะอยา่งมีระบบและขัน้ตอน นอกจากนี ้ยงัมีการบริการวิชาการในลกัษณะการได้รับเชิญและขอความ

อนเุคราะห์ เช่น การเป็นผู้ทรงคณุวฒุิ กรรมการ อาจารย์พิเศษ ท่ีปรึกษาโครงการ หรือช่วยเหลื อด้านการออกแบบ ให้กบั

สถาบนัตา่งๆ หนว่ยงานตา่งๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน อีกเป็นจํานวนมาก ทัง้นีเ้น่ืองจากคณะศิลปะและการออกแบบ

ประกอบด้วยคณาจารย์วิชาชีพด้านศิลปะและการออกแบบในสาขาวิชาท่ีหลากหลาย ทําให้สามารถบริการวิชาชีพได้ในวง

กว้าง และกิจกรรมการบริการวิชาการยงัสมัพนัธ์กบัการพฒันานกัศกึษาทัง้ในด้านการเรียนการสอน และด้านการตระหนกั

ถึงความรับผิดชอบตอ่สงัคมและชมุชน 



 

 

องค์ประกอบท่ี 4 การทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งชีท้ี่  4.1 ระบบและกลไกการทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ  

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

6 - 7ข้อ 

 

1. กาํหนดผู้รับผิดชอบในการทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนรรม 

ผลการดาํเนินงาน 

           คณะฯได้ มีการแตง่ตัง้คณะกรรมกา รฝ่ายกิจการนกัศกึษาเพ่ือรับผิดชอบในด้ านการทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม

ประจําปีการศกึษา 2559 (ศก.อ4.4.1.1.001) ดงันี ้

1. อาจารย์วสนัต็    ยอดอ่ิม                          ท่ีปรึกษาฝ่ายศิลปวฒันธรรม 

2. อาจารย์อนพุงศ์   สทุธะลกัษณ์                 ประธานกรรมการ 

3. อาจารย์สริุยา   ศรีสภุาพ                          กรรมการฝ่ายกิจกรรมวิชาการและจริยธรรมคณุธรรม 

4. อาจารย์เอกชยั สมบรูณ์                           กรรมการฝ่ายกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 

5. ผช.อ.พิสษิฐ์ โพธ์ิแก้ว                               กรรมการฝ่ายกิจกรรมกีฬาและ สขุภาพ 

6. ผช.อ.อนนัต์กิตติ์  จนัทร์ไกร                      กรรมการฝ่ายกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ 

7. อาจารย์อรรถกฤษณ์ อทุยักาญจน์            กรรมการฝ่ายกิจกรรมกีฬาและสขุภาพ 

8. อาจารย์วิษณนุาท กตญั�ทูวีทิพย์           กรรมการฝ่ายกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 

9. อาจารย์กิตติวฒัน์ โลหะการ                    กรรมการฝ่ายกิจกรรมวิชาการและจริยธรรมคณุธรรม 

10. อาจารย์วชัรี ศรีวิชยั                                กรรมการฝ่ายกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ 

11. อาจารย์อนญัญาลลัน์ วฒันะนพุงษ์         กรรมการฝ่ายกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 

12. ประธานคณะกรรมการนกัศกึษา ประจําปีการศกึษา 2559 กรรมการฝ่ายประสานงานกิจกรรมนกัศกึษา 

13. นายลอย บญุจนัทร์                                 เลขานกุารและกรรมการฝ่ายประกนัคณุภาพ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.1.001   คําสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการกิจการนกัศกึษาประจําปี 2559 

 

2. จัดทาํแผนด้านทาํนุบาํรุงศิลปะแ ละวัฒนธรรม และกาํหนดตัวบ่งชีว้ัดความสาํเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 

รวมทัง้จัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดาํเนินการได้ตามแผน 

ผลการดาํเนินงาน 

คณะฯได้ตระหนกัถึงความสาํคญัของการทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม ซึง่เป็นตวับง่ชีถ้ึงคณุภาพ วิถีชีวิต และจิตใจ

อนัดีงานของ นกัศกึษา และบคุลากรในคณะ อนัท่ีจะนําไปสูก่ารเป็นแบบอยา่งท่ีดีของสงัคม ซึง่แผนการทํานบํุารุงศิลปและ

วฒันธรรมของคณะศิลปะและการออกแบบเน้น 3 ลกัษณะคือ 

1. โครงการ/กิจกรรมสาํหรับบคุลากร ด้านการทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม เช่นกิจกรรม การทําบญุคณะ 

2. โครงการ /กิจกรรม  เน้นสง่เสริมให้ นกัศกึษ ามีสว่นร่วมในการจดักิจกรรมเก่ียวกบัศิลปวฒันธรรมไทย เพ่ือให้

นกัศกึษา ซาบซึง้ในศิลปวฒันธรรมอนัแสดงถึงความเป็นชาติไทย โดยเน้นการบรูณาการด้านการทํานบํุารุง

ศิลปะวฒันธรรมกบักิจกรรมนกัศกึษา ดงันี ้โครงการสง่เสริมและพฒันานกัศกึษา ซึง่ประกอบด้วย  กิจกรรมครอบ

ครูช่าง กิจกรรมปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม ่และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาปีท่ี 4 เป็นต้น  

3. โครงการ /กิจกรรมท่ีอาจารย์ จดัให้มีการบรูณาการระหวา่งการทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม กบัการเรียนการ

สอน การวิจยัและการบริการวิชาการ  เช่น การสอดแทรกในรายวิชาศิลปนิพนธ์ และจดังาน “สรรค์ศิลป์  น้อมรฤก

ถวายเององค์อคัรศิลปิน เสด็จสูส่วรรคาลยั” เป็นต้น 

ซึง่การจดัโครงการทํานบํุารุงและศิลปะและวฒันธรรมดงัท่ีกลา่วมาข้างต้น จะเน้นให้ นกัศกึษาและบคุลากรเข้ามามี

สว่นร่วมในการจดัโครงการ/กิจกรรม โดยใช้หลกัการของ PDCA ในการดําเนินการ   

           คณะกรรมการฝ่ายกิ จการนกัศกึษาได้มีการจดัทําแผนในการดําเนินการด้านทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม จํานวน 7 

โครงการ (ศก.อ4.4.1.2.001) ในระหวา่งปีการศกึษา 2559 ประกอบด้วย 

1. โครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม ่(ศก.อ4.04.1.2.003) 

2. โครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่

3. โครงการพิธีไหว้ครู และครอบครูช่าง (ศก.อ4.4.1.2.004) 

4. โครงการพฒันาอาจารย์ระบบท่ีปรึกษาและจิตวิทยา (ศก.อ4.4.1.2.005) 

5. โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่าสมัพนัธ์ (ศก.อ4.4.1.2.006) 

6. โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา (ศก.อ4.4.1.2.007) 
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7. โครงการปัจฉิมนิเทศ นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 (ศก.อ4.4.1.2.008) 

 มีการกําหนดตวับง่ชีต้าม PDCA ของแตล่ะโครงการ มีการกําหนดตวับง่ชีว้ดัความสาํเร็จตามแผนกลยทุธ์ท่ีวางไว้และ

ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนดรวมทัง้จดัสรรงบประมาณ และผู้ รับผิดชอบ เพ่ือให้สามารถดําเนินการได้ตามแผน  (ศก .อ

4.04.1.2.002) 

ลาํดบั ช่ือโครงการ จํานวนงบประมาณ ดําเนินการ 

1 โครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม ่ 35,700 1/2559 

2 โครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อม

ให้กบันกัศกึษาใหม ่

22,300 

 

4/2559 

3 โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่า 38,900 2/2559 

4 โครงการพฒันาอาจารย์ระบบท่ีปรึกษาและจิตวิทยา 8,900 2/2559 

5 โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา 26,800 2/2559 

6 โครงการพิธีปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม ่ นกัศกึษาใหม ่ 

212 x 100 = 21,200  

(งบกลาง มรส.) 

1/2559 

7 โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 นกัศกึษาท่ีลงวิชา  

ศิลปนิพนธ์ จํานวน  

297 x 100 = 29,700 

(งบกลาง มรส.) 

2/2559 

 

โดยแผนด้านทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมท่ีคณะดําเนินการเป็นประจําทกุปี ได้แก่โครงการ ปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม่ , ไหว้

ครูครอบครูช่าง และปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4  

ทัง้นีท้างคณฯ ยงัได้ให้นกัศกึษาเข้าร่วมกิจกรรมทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมกบัสโมสรนกัศกึษามหาวิทยาลยัรังสติ และ

ศนูย์สง่เสริมศิลปวฒันธรรม ในกิจกรรมไหว้ครูและเฟรชช่ีไนท์(ศก.อ4.4.1.2.010) และกิจกรรมวนัลอยกระทง (ศก.อ

4.4.1.2.011) เป็นต้น 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.2.001   ตารางแผนการดําเนินงานด้านทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม คณะฯ 

ศก.อ4.4.1.2.002 งบประมาณโครงการ 

ศก.อ4.4.1.2.003 PDCA โครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหมป่ระจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.2.004 PDCAโครงการพิธีไหว้ครูครอบครูช่าง ประจําปีการศกึษา 2559 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.2.005 PDCA โครงการพฒันาอาจารย์ระบบท่ีปรึกษาและจิตวิทยา ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.2.006 PDCA โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่าสมัพนัธ์ ประจําปี 2559 

ศก.อ4.4.1.2.007 PDCA โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา ประจําปี 2559 

ศก.อ4.4.1.2.008 PDCA โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี4 ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.2.009 Actionplan คณะศิลปะและการออกแบบ_59 

ศก.อ4.4.1.2.010   ไหว้ครูและเฟรชช่ีไนท์ 

ศก.อ4.4.1.2.011   ลอยกระทง 

ศก.อ4.4.1.2.012   Action plan ศนูย์สง่เสริมศิลปวฒันธรรม 2559 

 

3. กาํกับติดตามให้มีการดาํเนินงานตามแผนด้านทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ผลการดาํเนินงาน 

คณะกรรมการฝ่ายกิจการนกัศกึษามีการกํากบัติดตามให้มีการดําเนินงานตามแผนด้านทํานบํุา รุงศิลปะและ

วฒันธรรม โดยมีการประชมุกรรมการกิจการนกัศกึษาเพ่ือวางแผนและมีการกํากบัติดตามให้โครงการตา่งๆสาํเร็จตามแผนและ

ระยะเวลาท่ีตัง้ไว้ และมีการแจ้งกําหนดการและความคืบหน้าทัง้ในการประชมุฝ่ายกิจการนกัศกึษา (ศก.อ4.4.1.3.001)  และใน

การประชมุคณะ ได้แจ้ง กําหนดการจั ดงานปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม ่ประจําปีการศกึษา 2559  ในวนัอาทิตย์ท่ี 19 มิถนุายน 

2559  ณ อาคารนนัทนาการ และกําหนดจดังานปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4  ประจําปีการศกึษา  2559  “Design definition  

27”  ในวนัพธุท่ี 29 มีนาคม  2560  เวลา 12.30 - 16.15 น.  ณ ห้อง 1-301 อาคารอาทิตย์ อไุรรัตน์  เมื่อเสร็จสิน้โครงการมีการ

ติดตามผลตาม PDCA ท่ีตัง้ไว้ในแตล่ะโครงการเมื่อโครงการแล้วเสร็จ และได้รายงานในท่ีประชมุคณะฯ  เพ่ือให้ทราบผลการ

ดําเนินงาน (ศก.อ4.4.1.3.004) 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.3.001   รายงานการประชมุกิจการนกัศกึษาประจําปี 2559 

ศก.อ4.4.1.3.002   รายงานครัง้ ท่ี 3_ปี60 

ศก.อ4.4.1.3.003   รายงานครัง้ ท่ี 6_ปี60 

ศก.อ4.4.1.3.004 จดุออ่นจดุแข็งและแนวทางการพฒันา ฝ่ายกิจการนกัศกึษา คณะศิลปะและการออกแบบ  

ประจําปี 2559 
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4. ประเมินความสาํเร็จตามตัวบ่งชีท้ี่วัดความสาํเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ผลการดาํเนินงาน 

          คณะฯ  มีการประเมินผลความสาํเร็จของแผนด้านทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรมโดยจดัทําเป็น  PDCA จํานวน 3 

โครงการ คือ 

1. โครงการปฐมนิเทศนกัศกึศาใหมป่ระจําปีการศกึษา 2559 (ศก.อ4.4.1.4.001) มีผู้ประเมิน 336 คน ซึง่มีระดบัความพงึ

พอใจโดยรวมของนกัศกึษาใหมท่ี่เข้าร่วม เป็น 4.68 จาก 5.00 คะแนน  

2. โครงการพิธีไหว้ครูครอบครูช่าง ประจําปีการศกึษา 2559 (ศก.อ4.4.1.4.002) มีผู้ประเมิน 430 คน ซึง่มีระดบัความพงึ

พอใจโดยรวมของนกัศกึษาใหมท่ี่เข้าร่วม เป็น 4.66 จาก 5.00 คะแนน 

3. โครงหารปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 ประจําปีการศกึษา 2559 (ศก.อ4.4.1.4.003) มีผู้ประเมิน 331 คน ซึง่มีระดบั

ความพงึพอใจโดยรวมของนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 ท่ีเข้าร่วม เป็น 4.76 จาก 5.00 คะแนน 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.4.001 PDCA โครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหมป่ระจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.4.002 PDCAโครงการพิธีไหว้ครูครอบครูช่าง ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.4.003 PDCA โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี4 ประจําปีการศกึษา 2559 

 

5. ผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ผลการดาํเนินงาน 

ในปีการศกึษา  2559  ทางฝ่ายกิจการนกัศกึษา คณะศิลปะและการออกแบบ  ได้เสนอโครงการตามแผนการพฒันา

นกัศกึษาทัง้หมด 8 โครงการ ได้รับการอนมุตัิโครงการ 7 โครงการ ไมอ่นมุตัิ 1 โครงการ  และมีโครงการสว่นกลาง มรส . 2 

โครงการ คือโครงการปฐมนิ เทศกบัโครงการปัจฉิมนิเทศ จํา นวน 50,900 บาท และเป็น โครงการกิจกรรมในสว่นของคณะ 5 

โครงการ จํานวน 132,600 บาท รวมเป็นเงิน 183,500 บาท โดยทัง้ 7 โครงการ ได้ดําเนินการแล้วเสร็จทกุโครงการ โดยมีการ

ประเมินผล จดุออ่น จดุแข็งและแนวทางการพฒันากิจกรรมดงัตอ่ไปนี ้

1. โครงการปฐมนิเทศ (ศก.อ4.4.1.5.001) 

 กําหนดจดัในวนัเสาร์ท่ี 4 มิถนุายน 2559  เวลา 13.00-16.00 น. ห้อง 1-301 อาคารอาทิตย์ อไุรรัตน์  ตกึ 1 
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 จุดอ่อน     

1.  เน่ืองจากการจดัปฐมนิเทศในปีนีจ้ดัในช่วงของ  Summer S นกัศกึษาชัน้ปีท่ี  1 ของคณะจํานวนหนึง่ท่ีเข้ามาในช่วง

เทอม 1/2559 จะไมไ่ด้เข้าร่วมงานปฐมนิเทศ 

2.  การเชิญผู้ปกครองเข้าร่วมงานการปฐมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 เพ่ือรับฟังแนวทางการเรียนการสอนและพบปะ

อาจารย์ท่ีปรึกษา ในปีนีไ้มม่ีผู้ปกครองเข้าร่วม อาจติดภารกิจไมส่ะดวกเข้าร่วมโดยเฉพาะผู้ปกครองท่ีอยูต่า่งจงัหวดั 

 จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

1.  อาจารย์แตล่ะสา ขาวิชาให้ความสาํคญักบัการปฐมนิเทศแยกสาขาภายใต้การนําของหวัหน้าสาขาวิชา ชีแ้จ้งแนว

ทางการเรียนการสอน โดยศิษย์เก่าท่ีทางสาขาได้เชิญมาให้คําแนะนํากบัรุ่นน้อง เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษา

ชัน้ปีท่ี 1 ของสาขาวิชา 

2.  การใช้วิทยากรรุ่นพ่ีศิษย์เก่าท่ีประสบความสาํเร็จ เป็นเจ้าของธุรกิจมาพดูให้น้องฟังอาจจะดไูกลเกินไป นา่จะเป็นรุ่น

พ่ีปี 4 มาแนะนาการใช้ชีวิตและการเรียนตลอดระยะเวลา 4 ปี นา่จะดีกวา่   

 

2. โครงการพิธีไหว้ครู และครอบครูช่าง (ศก.อ4.4.1.5.002) 

 กําหนดจดัในวนัพฤหสับดีท่ี 1 กนัยายน 2559 เวลา 07.30-12.00 น. ณ ห้อง 1-301 อาคารอาทิตย์  อไุรรัตน์ ตกึ 1  

 จุดอ่อน    

1.  อาจารย์ในคณะยงัให้ความสาํคญัในการเข้าร่วมพิธีไหว้ครู -ครอบครู ไมม่ากเทา่ทีควร ทําให้ภาพของงานพิธีซึง่

จํานวนนกัศกึษามีคอ่นข้างมาก แตอ่าจารย์มีน้อย ซึง่กิจกรรมในงานพิธีมีความจําเป็นต้องอาศยัความร่วมมือจาก

คณาจารย์ เพ่ือแสดงถึงวฒันธรรมอนัดีระหวา่งครูกบัศิษย์  

2.  สถานท่ีในการประกอบพิธีให้ห้องท่ีเป็นห้องบรรยาย ปพูรหม ติดแอร์ การจดุธูปเทียนในปริมาณมากๆ สร้างปัญหา

ในเร่ืองของควนัแก่บรรยากาศภายในห้อง  

 จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

  1.  เป็นโครงการท่ีคณะทําประจําทกุปี อนัเป็นการสบืสานขนบธรรมเนียมวฒันธรรมประเพณีอนัดีให้เกิดขึน้ในหมู ่

  อาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจบุนั  

   2.  เป็นโครงการความร่วมมือระหวา่งสถาบนั 2 คณะวิชา ทัง้ทีมงานอาจารย์และนกัศกึษาในการจดัเตรียมงานร่วมกนั 

3. โครงการปัจฉิมนิเทศ นักศึกษาชัน้ปีที่ 4 (ศก.อ4.4.1.5.003) 

 กําหนดจดัในวนัพธุท่ี 29 มีนาคม 2560  เวลา 12.30-16.15 น. ณ ห้อง 1-301 อาคารอาทิตย์  อไุรรัตน์  ตกึ 1 

 จุดอ่อน  

1.  การกําหนดวนัจดังานปัจฉิมนิเทศ ต้องขึน้อยูก่บัความสะดวกของวิทยากรและศิษย์เก่า  ซึง่จะไปตรงกบัช่วงเวลาท่ี

นกัศกึษากําลงัทําศิลปนิพนธ์จึงทําให้ไมต่รงกบัความต้องการของนกัศกึษา  

2.  อาจารย์เข้าร่วมงานน้อยเกินไป อาจเป็นเพราะสว่นหนึง่ติดภาระการสอน   
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 จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

1.  ควรจดัสถานท่ี วนัเวลา ให้เหมาะสมกบัตวันกัศกึษา กําหนดงาน ประสานงานวิทยากร ไมใ่ห้ตรงกบัการทํา 

ศิลปนิพนธ์  

2.  เสนอแนะ ควรให้นกัศกึษาได้มีสว่นร่วมกบักิจกรรมแตง่ตัง้ตวัแทนสาขา เพ่ือเป็นพิธีกรร่วม สอบถามหรือข้อแนะนํา

จากวิทยากรท่ีเชิญมา  

3.  เสนอแนะหวัข้อในการบรรยาย นกัศกึษาท่ีเข้าฟังจะต้องรับรู้ก่อน เพ่ือเตรียมคําถามตรงกบัความต้องการของผู้ ฟัง  

4.  การจดัสถานท่ีอาจมีการปรับเปลีย่นให้วิทยากรศิษย์เก่ ามานัง่อยูใ่นวงล้อม  เพ่ือความใกล้ชิดและจะได้ซกัถาม

แลกเปลีย่นคําถามซึง่กนัและกนั 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นํานักศึกษา (ศก.อ4.4.1.5.005) 

  กําหนดจดัในระหวา่งวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2560 เวลา 08.30-10.00 น. ณ  ห้อง 8-101 อาคารคณุหญิงพฒันา ตกึ 8 

และวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2560 ณ นํา้ตกวงัตะไคร้ ตําบลหินตัง้ อําเภอเมือง จงัหวดันครนายก 

 จุดอ่อน  

1. งบประมาณจํากดัทําให้ระยะเวลาการจดัน้อยลงและ ทําให้ในปีนีต้้องงดการทํากิจกรรมด้านการบําเพ็ญประโยชน์  

2. ปีนีม้ีนกัศกึษาเข้าร่วมโครงการมากกวา่ปีท่ีแล้ว ทําให้มีปัญหาเร่ืองสถานท่ีพกังบประมาณไมเ่พียงพอ 

 จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

1.  เป็นโครงการท่ีช่วยสร้าง และพฒันานกัศกึษาของคณะให้มีภาวะความเป็นผู้ นํา ในเร่ืองของการทํางานเป็นทีม การ

คิด การวางแผน สร้างสรรค์กิจกรรมเพ่ือคณะ อีกทัง้ยงัเป็นการสง่เสริมให้นกัศกึษามีจิตอาสาทํากิจกรรมบําเพ็ญ

ประโยชน์ควบคูไ่ปด้วย 

2.  ควรเพ่ิมงบประมาณ เพ่ิมระยะเวลาในการจดัเพ่ิมขึน้ สามารถทํากิจกรรมท่ีดงึศกัยภาพของนกัศกึษาออกมาให้เห็น

ผลเป็น รูปธรรมมากขึน้  

3.  ควรให้นกัศกึษาทกุชัน้ปี ทกุสาขาได้เข้าร่วมเพราะเป็นโครงการท่ีมีประโยชน์ มากทําให้นกัศกึษาได้  เห็นความเป็น

ผู้ นําจากรุ่นพ่ีสร้างภาวการณ์เป็นผู้ นําท่ีตอ่เน่ืองจากรุ่นสูรุ่่น ทําให้มีความคิดสร้างสรรค์ ท่ีหลากหลาย  

4.  ควรเปิดโอกาสให้ตวัแทนผู้ นํานกัศกึษาได้มีโอกาสนําเสนอแนวทางพฒันาโครงการกิจกรรม 

5. โครงการเครือข่ายศิษย์เก่าสัมพันธ์ (ศก.อ4.4.1.5.004) 

  กําหนดจดัประชมุศิษย์เก่าในวนัเสาร์ท่ี 25 มีนาคม 2560 เวลา 09.00-19.00 น. ณ หอศิลป์พฒันาแกลเลอร่ี อาคาร

พฒันาแกลเลอร่ี มหาวิทยาลยัรังสติ    

 จุดอ่อน      

 1.  ศิษย์เก่าของคณะประกอบด้วยหลายรุ่น หลายสาขาวิชาเกือบ 30 รุ่น มีความรู้ความสามารถมากมาย มีการรวมกลุม่ 

 ในการจดักิจกรรมของศิษย์เก่าแตล่ะรุ่นแตล่ะสาขา แตย่งัขาดการประสานงานกนัในระดบัของเครือขา่ยศิษย์เก่า  
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2.  เร่ืองสถานท่ีวนัเวลาในการจดัมีความจําเป็นมีความจําเป็น ต้องดคูวามพร้อมของตวัแทนศิษย์เก่าโดยรวมวา่จะวา่ง

ตรงกนัหรือไม ่ซึง่สว่นใหญ่ต้องอาศยัหลงัเวลาเลกิงาน 

จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

1.  คณะมีศิษย์เก่า ท่ีประสพความสาํเร็จในสายวิชาชีพด้านศิลปะและการออกแบบ เป็นจํานวนมาก อนัจะเป็น

ประโยชน์ตอ่คณะและนกัศกึษารุ่นน้องของคณะ ในเร่ืองของทกัษะวิชาชีพ 

2.  สรรหาตวัแทนศิษย์เก่า เพ่ือจดัตัง้ชมรมศิษย์เก่า เพ่ือเป็นศนูย์ประสานงานศิษย์เก่าของคณะ 

3.  ผลกัดนัให้เกิดกิจกรรมของ คณะท่ีเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าได้รับความรู้จากทางคณะและสาขาวิชา และนําประสพ

การท่ีมีประโยชน์ เข้ามาร่วมสร้างสรรค์กิจกรรมดีๆ ให้กบัรุ่นน้องและคณะ 

6. โครงการพัฒนาอาจารย์ระบบที่ปรึกษาและจิตวิทยา (ศก.อ4.4.1.5.006) 

  กําหนดจดัในวนัท่ี 23 มิถนุายน 2560 เวลา 09.00-12.00 น. ณ ห้อง 8-201 อาคารคณุหญิงพฒันา ตกึ 8 

 จุดอ่อน  

เน่ืองจากเป็นโครงการท่ีทางคณะขาดความตอ่เน่ืองมา  3 – 4 ปี ทาให้ความรู้และความเข้าใจเก่ียวกบับทบาทและ

หน้าท่ีของอาจารย์ท่ีปรึกษา ต้องมาเร่ิมกนัใหม่ ต้องให้อาจารย์ท่ีมารับหน้าท่ีเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาเข้าใจงานในระบบ

ของทะเบียนนกัศกึษาและการให้คาแนะนา , การให้คาปรึกษา  ซึง่ในการจดัสมัมนาในครัง้นีอ้าจารย์ยงัไมค่อ่ยให้

ความสาํคญัในเร่ืองนีเ้ทา่ท่ีควร 

 จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

1.  ต้องจดัทําคูม่ือนกัศกึษาในท่ีปรึกษาสาํหรับไว้ให้อาจารย์ท่ีปรึกษาได้ติดตามในเร่ืองของการเรียนและเร่ื องอ่ืนๆ อนั

จะทําให้อาจารย์ท่ีปรึกษาและนกัศกึษาได้มีโอกาสพบกนั  

2.  พฒันาระบบอาจารย์ท่ีปรึกษาให้มีความเข้มแข็ง ซึง่จะช่วยลดปัญหาการตกออกของนกัศกึษา  

3.  มีการติดตามผลและสรุปผลการทํา งานของอาจารย์ท่ีปรึกษาในแตล่ะชัน้ปี  เพ่ือหาแนวทางในการแก้ปัญหา

นกัศกึษาตกออก  

7. โครงการพัฒนาศักยภาพและเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่ (ติวศิลป์เพื่อน้อง)(ศก.อ4.4.1.5.007) 

  กําหนดจดัในระหวา่งวนัท่ี 1 – 3 มิถนุายน 2559 เวลา 10.00 – 15.30 น. ณ ชัน้ 8 และหอศิลป์รังสติ อาคารคณุหญิง

พฒันา ตกึ 8   

 จุดอ่อน  

1.  วนัเวลาในการจดัติวศิลป์น้อยเกินไป อาจทําให้การเตรียมความพร้อมให้กบัรุ่นน้องด้านทกัษะทางศิลปะได้ไมเ่ต็มท่ี

เทา่ท่ีควร 

2.  สถานท่ีในการจดักิจกรรมติวศิลป์คอ่นข้างแออดั เมื่อมีจํานวนนกัศกึษาใหม ่150-200 คน และรุ่นพ่ีท่ีทําหน้าท่ีดแูล

กิจกรรมติวศิลป์ 
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 จุดแข็งและแนวทางการพัฒนา 

1.  โครงการพฒันาศกัย ภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ (ติวศิลป์เพ่ือน้องใหม่ ) เป็นกิจกรรมท่ีทํา

ประจําทกุปี โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้นกัศกึษาใหมข่องคณะได้ปรับตวัในการเรียนในสายวิชาชีพ เสริมสร้างความรู้ด้าน

ศิลปะ และการรู้จกักนัระหวา่งเพ่ือนในสาขาและตา่งสาขา 

2.  มีอาจารย์และรุ่นพ่ีคอยดแูลและให้ความรู้ทางด้านศิลปะพืน้ฐาน ให้กบันกัศกึษาใหมอ่ยา่งใกล้ชิด ตลอดระยะเวลา  

3.  ควรมีการประชมุนกัศกึษารุ่นพ่ีท่ีติวให้น้องใหม ่เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนการติว ประกอบกบันกัศกึษารุ่น

พ่ีจะได้นําแนวคิดตา่ง ๆ ท่ีได้จากอาจารย์ไปปรับใช้ในการติวศิลป์เพ่ือน้องในลาํดบัตอ่ไป 

4.  แนวทางการพฒันาตอ่เน่ืองของโครงการ คือ ในการเรียนการสอนวิชาพืน้ฐานทางศิลปะของคณะในช่วงเทอม 1 

สาํหรับนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 ท่ีมีทกัษะทางศิลปะคอ่นข้างออ่น นา่จะมีการติวสอนพิเศษเสริมให้กบันกัศกึษาในช่วงเย็น

หรือวนัหยดุโดย อาจารย์หรือรุ่นพ่ี ซึง่จะเป็นอีกแนวทางท่ีจะช่วยแก้ไขปัญหาการตกออกของนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1  

สรุปผลการดาํเนินโครงการงานด้านกิจการนักศึกษา ประจาํปีการศึกษา 2559 (ศก.อ4.4.1.5.008) 

1.  การดําเนินโครงการเป็นการทํากิจกรรม  โครงการท่ีตรงตามกรอบของประกนัคณุภาพท่ีเก่ียวข้องกบัการพฒันา

นกัศกึษา ได้แก่ กิจกรรมทางวิชาการ , กิจกรรมกีฬาและสขุภาพ , กิจกรรมด้านบําเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมด้าน

สง่เสริมศิลปวฒันธรรม 

2.  การดําเนินงานโครงการกิจกรรมเพ่ือพฒันานกัศกึษาของคณะ ในปีนีม้ีเพียง 7 โครงการ น้อยกวา่ปีท่ีผา่นมา 1 

โครงการ เน่ืองจากไมผ่า่นงบประมาณ 1 โครงการ คือโครงการด้านการสง่เสริมกีฬาและสขุภาพ แตย่งัมีโครงการอ่ืนๆ 

อีกท่ีได้เข้าร่วมกบัสว่นกลางของมหาวิทยาลยั และก็ยงัมีโครงการท่ีสอดแทรกลงในวิชาเรียน 

3.  นกัศกึษาของคณะมีจํานวนกวา่ 1,400 คน การสง่เสริมและการผลกัดนัการมีสว่นร่วมในการทํากิจกรรมนอก

หลกัสตูรทําได้คอ่นข้างยาก อีกทัง้งบประมาณท่ีได้รับแตล่ะปีก็มีจํากดัจึงมีแตก่ลุม่ตวัแทนคณะกรรมการนกัศกึษาและ

นกัศกึษาทนุท่ีคอยช่วยกนัขบัเคลือ่นกิจกรรมตา่งๆ โดยร่วมมือกบัอาจารย์ฝ่ายกิจการนกัศกึษา ถ้าจะให้ได้ผลดีควรมี

การบรูณาการระหวา่งวิชาการกบักิจกรรมให้ไปด้วยกนั ไมใ่ช่เรีย นหนกัจนไมม่ีเวลาทํากิจกรรมนอกหลกัสตูร ซึง่

กิจกรรมนอกหลกัสตูรจะมีสว่นในการพฒันานกัศกึษาให้รู้จกัตนเอง การทํางานเป็นทีม และการนําเอาวิชาความรู้ร่วม

พฒันาสงัคม โดยผา่นกระบวนการทํากิจกรรม 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.5.001PDCA โครงการปฐมนิเทศนกัศกึษาใหมป่ระจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.5.002 PDCAโครงการพิธีไหว้ครูครอบครูช่าง ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.5.003 PDCA โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศกึษาชัน้ปีท่ี4 ประจําปีการศกึษา 2559 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.5.004 PDCA โครงการเครือขา่ยศิษย์เก่าสมัพนัธ์ ประจําปี 2559 

ศก.อ4.4.1.5.005 PDCA โครงการพฒันาศกัยภาพผู้ นํานกัศกึษา ประจําปี 2559 

ศก.อ4.4.1.5.006 PDCA โครงการพฒันาอาจารย์ระบบท่ีปรึกษาและจิตวิทยา ประจําปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.5.007 PDCA โครงการพฒันาศกัยภาพและเตรียมความพร้อมให้กบันกัศกึษาใหม ่ประจําปี  2559 

ศก.อ4.4.1.5.008 จดุออ่นจดุแข็งและแนวทางการพฒันา ฝ่ายกิจการนกัศดึกษา คณะศิลปะและการออกแบบ  

ประจําปี 2559 

 

6. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน 

ผลการดาํเนินงาน 

          มีการเผยแพร่กิจกรรมและการบริการด้านทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรมตอ่สาธารณชนโดยเฉพาะนกัศกึษาทกุสาขาต้อง

นําเสนอและต้องจดัแสดงนิทรรศการศิลปนิพนธ์ (ศก .อ4.4.1.6.001) ภายนอกสถาบนัสูส่าธารณชนทกุคน โดยมีการจดั

นิทรรศการแยกตามสาขาดงัตอ่ไปนี ้

1. สาขาแฟชัน่ดีไซน์ จดังาน “IRRESISTIBLE 13 : PHYSIS” วนัท่ี 13 มิถนุายน พศ.2560 ณ ศนูย์การค้าCENTRAL  

WORLD (เซนทรัลเวิลด์ เซน อิเวนต์ ชัน้ 8) ZEN EVENT GALLERLY,LEVEL 8 @ZEN DEPARTMENT STORE 

2. สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ จดังาน “Olymped Thesis Exhibition” ระหวา่งวนัท่ี 7-9 กรกฏาคม 2560  ณ ศนูย์การค้า  

Siam Center ชัน้ G 

3. สาขาออกแบบผลติภณัฑ์ จดังาน “Design into life” ระหวา่งวนัท่ี 9-21 พฤษภาคม 2560 ท่ีศนูย์การค้า Siam Center  

ชัน้ G 

4. สาขาออกแบบภายใน จดังาน “E-SIGN” ระหวา่งวนัท่ี 6 – 8 มิถนุายน 2560ณ สยามเซ็นเตอร์ ชัน้ G 

5. สาขาภาพถ่าย จดังาน A Part of the Parallel world ระหวา่งวนัท่ี 21-27 พฤษภาคม 2560 ณ ทองม้วน สตดูิโอ และ  

Buffalo Bridge Gallery at INN Office 

 มีการเผยแพร่กิจกรรมทางด้านทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรมได้แก่ พิธีปฐมนิเทศนกัศกึษาใหมป่ระจําปีการศกึษา 

2559, พิธีไหว้ครูครอบครูช่างประจําปีการศกึษา 2559 และพิธีปัจฉิมนิเทศประจําปีการศกึษา 2559 ในเพจ Facebook  เขียวป๋ี 

ซึง่เป็นช่องทางติดตอ่กบัศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจบุนัของทางคณะ ตลอดจนมีกิจกรรมท่ีสนบัสนนุและสง่เสริมให้นกัศกึษามีสว่น

ร่วมทัง้ภายในและภายนอกสถาบนัโครงการของฝ่ายกิจการน.ศ.มีการเผยแพร่ลงในเพจ Facebook เขี๋ยวป๋ี (ศก.อ4.4.1.6.002 ) 
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มีบคุลากรท่ีให้บริการด้านทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมแตห่นว่ยงานภายนอก ได้แก่ 

1.  อาจารย์  ศิรดา ไวยามจัมยั อาจารย์ประจําสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ได้รับการแตง่ตัง้เป็นอนกุรรมการ ใน  

คณะอนกุรรมการดําเนินการประกวดและตดัสนิผลงานเร่ือง “ความดี ” ตามพระบรม โชวาทของพระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภมูิพลอดลุย เดช บรมนาถบพิตร จดัโดย คณะกรรมการวิสามญัการพิทกัษ์และเทิดทนูสถาบนั

พระมหากษัตริย์ สภานิติบญัญตัิแหง่ชาติ(ศก.อ4.4.1.6.003) 

2.  อาจารย์ วสนัต์ ยอดอ่ิม อาจารย์ประจําคณะศิลปะและการออกแบบ ได้ร้บเชิญให้เป็นผู้ประกอบพิธีไหว้ครูและครอบครู

ช่าง ประจําปี 2559 และพิธีวางศิลา ฤกษ์ศาลพระพิฆเนศ แก่คณะสถาปัตย์กรรมศาสตร์ ผงัเมืองและนฤมิตศิลป์ 

วิทยาลยัมหาสารคาม(ศก.อ4.4.1.6.004) 

3.  มีการจดัโครงการ”สรรค์ศิลป์ น้อมรฤกถวายเององค์อคัรศิลปิน เสด็จสูส่วรรคาลยั” วนัท่ี 8 กรกฏาคม 2560 ณ โถงชัน้ 2 

อาคาร 6 มหาวิทยาลยัรังสติ เพ่ือเป็นการสบืสานงานศิลปะตามรอย เององค์อคัรศิลปิน โดยมีกิจกรรมชมภาพวาด และ

พบัดอกไม้จนัร่วมกบันกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 (ศก.อ4.4.1.6.005) 

4.  อาจารย์ วสนัต์ ยอดอิม ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรในการสอนวาดภาพพระบรมสาทิสลกัษณ์ ในหวัข้อ “นายหลวงใน

ดวงใจ ” จดัโดยฝ่ายพฒันาสงัคม มหาวิทยาลยัรังสนิ ณ อ าคารศาลาดนตรีสริุยเทพ มหาวิทยาลยัรังสติ ศก .อ

(4.4.1.6.006) 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.6.001 นิทรรศการศิลปนิพนธ์ทกุสาขา 

ศก.อ4.4.1.6.002   เพจFBเขียวป๋ี 

ศก.อ4.4.1.6.003 ขออนมุตัิบคุคลเพ่ือตัง้เป็นอนกุรรมการในโครงการประกวดผลงานเร่ือง_ความด_ี

คณะกรรมการโครงการประกวดผลงานสภานิติบญัญตัิแหง่ชาต_ิอ_สริดา_ไวยาวจัมยั 

ศก.อ4.4.1.6.004   ขอความอนเุคราะห์บคุลากร_เพ่ือเข้าร่วมพิธีไหว้ครู_วนัท่ี_8_ก_ย__59_ม_มหาสารคาม___

อ_วสนัต์_ยอดอ่ิม 

ศก.อ4.4.1.6.005 
สรรค์ศิลป์ น้อมรฤกถวายเององค์อคัรศิลปิน เสด็จสูส่วรรคาลยั 

ศก.อ4.4.1.6.006 ขอขอบคณุวิทยากรในการสอนการวาดภาพ_ฝ่ายพฒันาสงัคม___อ_วสนัต์_ยอดอ่ิม 

ศก.อ4.4.1.6.006 อ้างถึงมรส.สสศ.อ4.4.1.6.005 การเผยแพร่กิจกรรมและบริการด้านศิลปะและวฒันธรรม  

รูปแบบหอศิลป์ 
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7. กาํหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาต ิ

ผลการดาํเนินงาน 

                คณะฯ มีการกําหนดและการสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวฒันธรรมโดยมีการใช้ผู้ เช่ียวชาญและกรรมการคณะเป็น

ผู้ประเมินผลงานคดักรองเพ่ือให้ผลงานถกูเผยแพร่สูส่าธารณะอยา่งมีประสทิธิภาพและประสทิธิผลท่ีตรงกบัเป้าหมายและ

ปณิธานของคณะท่ีตัง้ไว้ มีผลงานสร้างสรรค์และงานออกแบบของอาจารย์จํานวน 32 ผลงาน มีการแสดงเผยแพร่ผลงานในการ

ประชมุวิชาการระดบันานาชาติ The Rangsit University International Design Symposium “Work in Progress ครัง้ท่ี 5, 

Design spectrum” (ศก.อ4.4.1.7.001) 

ในปีการศกึษา 2559 กลุม่บคุลากรของคณะได้แก่ อาจารย์อนพุงศ์ สทุธะลกัษณ์ , อาจารย์ วสนัต์ ยอดอ่ิม , อาจารย์ 

เอกชยั สมบรูณ์ และอาจารย์ นิพล สมานมิตร  ได้รับรางวลัชนะเลศิ โครงการสง่เสริมการทอ่งเท่ียวเชิงศิลปะเพ่ือคนตาบอด

ประจําปี 2559 จดัโดยกรมการทอ่งเท่ียว กระทรวงการทอ่งเท่ียวและกีฬา ร่วมกบัจฬุาล งกรณ์มหาวิทยาลยั และมหาวิทยาลยั

ศิลปากร (ศก.อ4.4.1.7.003) 

              ในปีการศกึษา 2559 นกัศกึษาของคณะได้รับรางวลัจากการประกวดผลงานออกแบบทัง้ในระดบัชาติและนานาชาติ

(ศก.อ4.4.1.7.002) ซึง่แสดงถึงมาตรฐานด้านศิลปะและวฒันธรรมซึง่เป็นท่ียอมรับในระดบัชาติและนานาช าติในปีการศกึษา

จํานวน 15 คน 17 รางวลัประกอบด้วย 

1. นางสาว ณปภชัท์ ซุน่หล ีนกัศกึษาชัน้ปี 3 สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ ท่ีได้คดัเลอืกเป็นตวัแทนประเทศไทย จาการ

ประกวด ASPaC 2016: Thailand โดย The Japan Foundation, Bangkok ได้รับรางวลั Bronze จากการประกวด

ออกแบบบรรจภุณัฑ์ ASPaC 2016: Asia Student Package Design Competition 2016 Tokyo ระดบันานาชาติ ณ 

กรุงโตเกียว ประเทศญ่ีปุ่ น 

2.  นางสาวรจนา บญุสมพร นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์   หนึง่ในสมาชิกทีม Alungka คว้ารางวลั

ชนะเลศิการประกวดนวตักรรมของเลน่ Big Toy Design Innovation 2016 จากผลงานของเลน่สง่เสริมจินตนาการ

ของเด็กท่ีมีช่ือวา่ “Corolly” จดัโดยสมาคมอตุสาหกรรม ของเลน่ไทย ร่วมกบักรมสง่เสริมการค้าระหวา่งประเทศ 

กระทรวงพาณิชย์  ได้ไปร่วมงานเทศกาลของเลน่นานาชาติ Spielwaremesse International Toy Fair, Nuremberg 

ท่ีเมืองเนิร์นแบร์ก ประเทศเยอรมนี 

3. นางสาว ณปภชัท์ ซุน่หล ีนกัศกึษาชัน้ปี 3 สาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์ ชนะการประกวด ออกแบบบรรจภุณัฑ์

ระดบัประเทศ "Lisa & Lolane Z-Cool Young Creative Contest 2017" 

4. นางสาววิลติา แซพ่วั  สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์  รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1การประกวดออกแบบบรรจภุณัฑ์

ระดบัประเทศ "Lisa & Lolane Z-Cool Young Creative Contest 2017"  
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5.  นายโชติธชั เจนเกียรติฟ,ู นายนพรุจ กรก่ีงมาลา และนายกิตติศกัดิ์ ต้นประเสริฐ นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 4 สาขาวิชาภาพถ่าย 

ได้รางวลัท่ี 2 งานประกวดระดบันานาชาติจดัโดย Parson School of Design 

6. นางสาววิลติา แซพ่วั นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ ซึง่ได้รับรางวลั The Design Challenge จากงาน

ประกวด SCG Packaging x Wallpaper* The Challenge 2016 

7. นายณพนธ์ กิจรุ่งโรจน์ นกัศกึษาปี 4 สาขาแฟชัน่ดีไซน์ รางวลัชนะเลศิ โครงการ Wanderlust Art & Fashion Contest 

for Young Talents ดีไซน์เนอร์หน้าใหม ่ในนิทรรศการศิลปะและแฟชัน่ Wanderlust Art & Fashion Exhibition ของ

โรงแรมโซ โซฟิเทล กรุงเทพฯ 

8. นางสาวชวาลา จารุรังสมิา นกัศกึษาปี 4 สาขาแฟชัน่ดีไซน์ รางวลั รองชนะเลศิ โครงการ Wanderlust Art & Fashion 

Contest for Young Talents ดีไซน์เนอร์หน้าใหม ่ในนิทรรศการศิลปะและแฟชัน่ Wanderlust Art & Fashion 

Exhibition ของโรงแรมโซ โซฟิเทล กรุงเทพฯ 

9. นายภาสวฒุิ บญุดีเจริญ นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 สาขาออกแบบภายใน ท่ีได้รับรางวลัชนะเลศิ 'Young Designers Contest 

2016' ของบริษัท VC Fabric (Photography: press) 

10. นายพิเชฐ  เจตน์จงใจ นกัศกึษา ชัน้ปีท่ี 3 สาขาวิชาภาพถ่าย รางวลัท่ี 2 หวัข้อ Landscape และรางวลัชมเชยหวัข้อ 

Street ประกวดถ่ายภาพ โครงการ RPST YOURS ครัง้ท่ี4 ของสมาคมถ่ายภาพแหง่ประเทศไทย 

11. นายศิวกรณ์  เจริญโยธิน นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 สาขาวิชาภาพถ่าย รางวลัท่ี 3 หวัข้อ Creative และรางวลัชมเชยหวัข้อ 

Street ประกวดถ่ายภาพ โครงการ RPST YOURS ครัง้ท่ี4 ของสมาคมถ่ายภาพแหง่ประเทศไทย 

12. นายสกุฤษฏ์ ปัจจนัตดสุติ  นกัศกึษา ชัน้ปีท่ี 1 สาขาวิชา ภาพถ่าย รางวลัชมเชยหวัข้อ Street ประกวดถ่ายภาพ 

โครงการ RPST YOURS ครัง้ท่ี4 ของสมาคมถ่ายภาพแหง่ประเทศไทย 

13. นางสาวชลธิชา หมดัอะดมั  สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ ชนะงานประกวด  Seagull Design Contest 2016 ภายใต้

แนวคิด “เป็นมากกวา่...บรรจภุณัฑ์” โดย บริษัท ไทยสเตนเลสสตีล จํากดั 

14. นางสาววลันิตา จนัทร์ประเสริฐ สาขาออกแบบนิเทศศิลป์  รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1 งานประกวด  Seagull Design 

Contest 2016 ภายใต้แนวคิด “เป็นมากกวา่...บรรจภุณัฑ์” โดย บริษัท ไทยสเตนเลสสตีล จํากดั 

15. นายกฤติน เลาหะวรุตม์ชยั  สาขาวิชาภาพถ่าย  รางวลัท่ี 2 การประกวดภาพถ่าย “สตัว์มีคา่ ป่ามีคณุ ” ครัง้ท่ี 22 

ประจําปี 2559  ระดบันกัเรียน นิสติ นกัศกึษา ประเภทสตัว์ป่า 

นายวริศ โสภณพิศ  สาขาวิชาภาพถ่าย  รางวลัชมเชย  การประกวดภาพถ่าย “สตัว์มีคา่ ป่ามีคณุ ” ครัง้ท่ี 22 ประจําปี 2559  

ระดบันกัเรียน นิสติ นกัศกึษา ประเภทสตัว์ป่า 

 

 

 



88 
 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศกึษา 2559    คณะศลิปะและการออกแบบ  

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

ศก.อ4.4.1.7.001 The  Rangsit University International Design Symposium “Work in Progress ครัง้ท่ี 5, 

Design spectrum  

ศก.อ4.4.1.7.002 รายช่ือนกัศกึษาท่ีได้รับรางวลัระดบัชาติและนานชาติปีการศกึษา 2559 

ศก.อ4.4.1.7.003 การสง่เสริมการทอ่งเท่ียวเชิงศิลปะเพ่ือคนตาบอด 

 

ผลการประเมินตัวบ่งชีท้ี่  4.1 

ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

5  
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องค์ประกอบท่ี 4 การทาํนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น และจุดท่ีควรพัฒนา  

• จุดเด่น 

ด้านการทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรมคณะฯมีการสนบัสนนุและสง่เสริมในรูปแบบการบรูณาการในการเรียนการสอนแ ละ

การบริการวิชาการมีการสอดแทรกความรู้เก่ียวกบัศิลปวฒันธรรมรวมทัง้มีการสง่เสริมให้นกัศกึษาทํากิจกรรมการจดันิทรรศการ

ผลงานศิลปนิพนธ์เพ่ือแสดงผลงานของตนเองสูส่าธารณะชน ณ. สถานท่ีตา่งๆ ซึง่เป็นสว่นหนึง่ของกิจกรรมทกุหลกัสตูรในระดบั

ปริญญาตรีเป็นสว่นหนึง่ของการทํานุ บํารุงศิลปวฒันธรรมในรูปแบบการเผยแพร่ผลงานศิลปะให้เป็นท่ีประจกัษ์แก่สาธารณะ

ชน   

             ในปีการศกึษา 2559 คณะฯสง่เสริมการจดักิจกรรมประเพณีประจําปีตา่งๆท่ีสง่เสริมการทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรม  เช่น  

กิจกรรมไหว้ครูและครอบครูช่าง ฯลฯ  ซึง่เป็นโครงการตอ่เน่ืองทกุปี  ตลอดจนการเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆของมหาวิทยาลยัและ

ภายนอกมหาวิทยาลยัอยา่งสมํ่าเสมอ   รวมทัง้นกัศกึษาของคณะได้รับรางวลัจากการประกวดผลงานออกแบบทัง้ในระดบัชาติ

และนานาชาติ ซึง่แสดงถึง มาตรฐานด้านศิลปะและวฒันธรรมซึง่เป็นท่ียอมรับในระดบัชาติและนานาชาติ



 

 

 

                 

 

 

   



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

ตัวบ่งชีท้ี่  5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกาํกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของ

คณะ 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ  

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 - 6 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

7 ข้อ 
 

 

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

1. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของ

คณะและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของคณะ สถาบัน รวมทัง้สอดคล้องกับกลุ่ม

สถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงนิ และ

แผนปฏิบัติการประจาํปีตามกรอบเวลา เพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี ้และเป้าหมาย

ของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

 คณะกรรมการประจําคณะฯ ประกอบด้วย  ผู้บริหาร ได้แก่ คณบดีฯ รองคณบดี

ฝ่ายบริหาร  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา รองคณบดีฝ่ายวิจยั  

ผู้ ช้วยคณบดีฯ หวัหน้าสาขาวิชา และตวัแทนคณาจารย์ ร่วมพิจ ารณากําหนดปณิธาน 

วิสยัทศัน์  อตัลกัษณ์  

 วิสยัทศัน์ของคณะศิลปะและการออกแบบมีปณิธานแนว่แนท่ี่จะก้าวไปสูค่วาม

เป็นเลศิทางวิชาการ ทดัเทียมมหาวิทยาลยัชัน้นําระดบันานาชาติในด้านการออกแบบเพ่ือ

ผลติบณัฑิตให้เป็นผู้ นําในการสร้างวฒันธรรมท่ีสง่ผมตอ่การพฒันาคณุภาพชีวิตและ

จิตสาํนกึท่ีดีแก่ชมุชนสงัคมและประเทศชาติ    

เอกลกัษณ์ของคณะคือ เป็นผู้ นําในการ สร้างสรรค์ผลงานออกแบบท่ีมีผลตอ่

คณุภาพชีวิตและจิตสาํนกึของมนษุย์ในทางท่ีดีขึน้ ให้บริการวิชาการ แก่สงัคม ชมุชน ทัง้

ในและนอกมหาวิทยาลยัตลอดจนการทํานบํุารุงสิง่แวดล้อม สบืสานและพฒันาศิลปะและ

วฒันธรรม    อตัลกัษณ์ของ คณะคือ Crafting Culture ใสใ่จในการประดิษฐ์เพ่ือการ

เปลีย่นแปลง 

คณะได้พฒันาแผนกลยทุธ์จากการวิเคราะห์  SWOT 5 ด้านโดยเช่ือมโยงกบั

วิสยัทศัน์และเอกลกัษณ์ของคณะ ประกอบด้วย 

1. เปลีย่นระบบการนําองค์กรให้ขบัเคลือ่นแบบองค์รวม 

ศก.อ5.5.1.1.001 วิเคราะห์แผน 

มรส. ปี 55_59 

ศก.อ5.5.1.1.002 ผลการวิเคราะห์

SWOT 5 ด้าน คณะปี_59 

ศก.อ5.5.1.1.003 แผนพฒันา 5 ปี

คณะ_55_59 

ศก.อ5.5.1.1.004 แผนการ

เงิน_55_59 

ศก.อ5.5.1.1.005 แผนปฏิบตัิการ

ประจําปีตามกรอบเวลา_ปี59 

ศก.อ5.5.1.1.006 รายงานการ

ประชมุแผนปฏิบตัิการประจําปี + 

งบประมาณ 59 

ศก.อ5.5.1.1.007 พิจารณางบปี 59 

ศก.อ5.5.1.1.008 มรส.อนมุตัิงบปี 

59 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

2. พฒันาอาจารย์ให้เป็นมืออาชีพ 

3. ยกระดบัคณุภาพบณัฑิตอยา่งก้าวกระโดด 

4. การพฒันาด้านงานวิจยั งานสร้างสรรค์และนวตักรรม 

5. การให้บริการวิชาการแก่สงัคม 

คณะศิลปะและการออกแบบได้นําผลจากการวิเคราะห์ SWOT 5 ด้าน มาพฒันา

ไปสูแ่ผนกลยทุธ์ทางการเงิน และแผนปฏิบตัิการประจําปีตามกรอบเวลา  โดยมีเป้าหมาย

ในการพฒันา และมีแผนยทุธศาสตร์ ประกอบด้วยด้านตา่งๆ 7 ด้าน   

1. ด้านการผลติบณัฑิต   

2. งานวิจยั หลกัสตูรนานาชาติ   

3. งานบริการวิชาการการ 

4. ทํานบํุารุงศิลปวฒันธรรม  

5. การเงิน และงบประมาณ  

6. คณุลกัษณะบณัฑิตท่ีพงึประสงค์  

7. ระบบการประกนัคณุภาพ    

                  คณะศิลปะและการออกแบบ ได้มีการจดัประชมุคณะกรรมการประจําคณะฯ 

และกรรมการระดบัหลกัสตูรเป็นประจําทกุเดือน โดยมี ระบบฐานข้อมลูคณะในการ

เผยแพร่ขา่วสารการปฏิบตัิงานและพฒันาคณะฯ  การปฏิบตัิงานตามแผนฯ มีผู้ รับผิดชอบ

โครงการเป็นผู้ เสนอโครงการ ผา่นคณบดีเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ และเสนออธิการบดีเพ่ือ

พิจารณาอนมุตัิ โดยสอดคล้องกบันโยบายและพนัธกิจของมหาวิทยาลยัตามกรอบเวลา 

ก่อนสิน้ปีงบประมาณ 

2.ดาํเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงนิที่ประกอบไปด้วยต้นทุน  

ต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ 

บุคลากร การจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการ

บริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการ

แข่งขัน 

คณะฯ มีระบบการดําเนินงานจดัตัง้งบประมาณโดยการนําเสนอของหวัหน้า

สาขาฯ  ผา่นรองคณบดีฝ่ายบริหาร เพ่ือให้คณบดีฯ พิจารณา และสง่ไปยงัสาํนกังาน

งบประมาณ ของมหาวิทยาลยัฯ เพ่ือพิจารณาอนมุตัิตามความเหมาะสม 

คณะฯ มีการนําข้อมลูทางการเงินทัง้หมดมาวิเคราะห์ และสรุปผลเพ่ือเป็นแนวทางในการ

ดําเนินงานทางการเงินในปีการศกึษาตอ่ไป โดยการวิเคราะห์คา่ใช้จ่าย FTES  ทัง้ในระดบั

คณะและมหาวิทยาลยั ซึง่เป็นข้อมลูทางการเงินท่ีประกอบไปด้วยต้นทนุตอ่หนว่ยในแตล่ะ

ศก.อ5.5.1.2.001  การคํานวณคา่

สอน และคา่ FTES  ของคณะฯ 

ศก.อ5.5.1.2.002 วิเคราะห์

งบประมาณ ปี 2559 

ศก.อ5.5.1.2.003 การวิเคราะห์

ต้นทนุ มรส. 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

หลกัสตูร (โดยคา่ FTES ในปีการศกึษา 2559 เทา่กบั 831.81 คิดเป็นสดัส่วนอาจารย์ตอ่

นกัศกึษา 1:13.87)  และสดัสว่นคา่ใช้จ่ายเพ่ือพฒันานกัศกึษา อาจารย์ บคุลากร การ

จดัการเรียนการสอน  เพ่ือนํามาวิเคราะห์ให้เห็นถึงความคุ้มคา่ของการบริหารหลกัสตูร ท่ีมี

ประสทิธิภาพ ประสทิธิผลในการผลติบณัฑิต และโอกาสในการแขง่ขนั    โดย ในปี

การศกึษา2559  คณะฯ มีรายรับ 92,747,141 บาทและมีรายจ่าย 55,924,600 บาท ซึง่

รายจ่ายดงักลา่วนี ้รวมไปถึงคา่ใช้จ่ายโครงการเพ่ือการพฒันานกัศกึษา อาจารย์และ

บคุลากรคณะฯ ตลอดจนโครงการพฒันาห้องเรียน ห้องปฏิบตัิการ และเคร่ืองมือ

โสตทศันปูกรณ์เพ่ือการศกึษาตา่งๆ เป็นเงินจํานวน 3,217,000 บาท   ทัง้นี ้ในปี 2559 

ทางคณะฯได้สรุปรายรับรายจ่ายแล้ว พบวา่ มีรายรับสงูกวา่รายจ่ายเป็นเงินจํานวน 

36,869,521 บาท ซึง่คิดเป็นร้อยละ 65.93   

3.ดาํเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัย

เสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการ

ดาํเนินงานตามพันธกิจของคณะและให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 

                   คณะฯมีการ แตง่ตัง้คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง ประกอบด้วย ผู้บริหาร   

หวัหน้าสาขาทกุหลกัสตูรฯ และตวัแทนคณาจารย์ มีการจดัประชมุการบริหารความเสีย่ง

ทกุภาคการศกึษา ซึง่แสดงคา่ความเสีย่งระหวา่งดําเนินการ และหลงัดําเนินการ (แสดงอยู่

ในเลม่รายงานบริหารความเสีย่ง ) โดยมีแบบรายงานบริหารความเสีย่งและการควบคมุ

ภายในสาํหรับความเสีย่ง 6 เร่ือง ได้แก่  

ความเสี่ยงที่ 1. งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่  

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการปกติ เทา่กบั 12 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการเพ่ิมเติม เทา่กบั 4 

ปัจจยัภายในทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

- อาจารย์ขาดทกัษะด้านการทํางานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ 

-อาจารย์มีงานสอนมากทาให้ไมม่ีเวลาสร้างผลงานวิจยั 

-ทนุปัจจยัสนบัสนนุทางด้านการทาวิจยัยงัมีน้อย 

ปัจจยัภายนอกทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

-แหลง่ทนุภายนอกมีงบประมาณจํากดัแตม่ีผู้ เสนอขอทนุจํานวนมาก 

ความเสี่ยงที่ 2. ระดับความพึงพอใจของคณะวิชาที่มีต่อ ทักษะภาษาอังกฤษ /

ต่างประเทศของนักศึกษา   

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการปกติ เทา่กบั 12 

ศก.อ5.5.1.3.001 คําสัง่แตง่ตัง้คณะ

คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 

ศก.อ5.5.1.3.002 เลม่รายงาน

บริหารความเสีย่งคณะ 

ศก.อ5.5.1.3.003 รายงานการ

ประชมุครัง้ท่ี 3 คณะเร่ืองบริหาร

ความเสีย่ง_59 

ศก.อ5.5.1.3.004รายงานการ

ประชมุครัง้ท่ี 5 คณะเร่ืองบริหาร

ความเสีย่ง_59 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการเพ่ิมเติม เทา่กบั 8  

ปัจจยัภายในทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

-สือ่การสอนไมเ่พียงพอ 

-วิธีการจดัการเรียนการสอนไมเ่อือ้ตอ่การพฒันาด้านภาษาและการสือ่สาร 

-ความพร้อมในการเรียนรู้ของนกัศกึษา 

ปัจจยัภายนอกทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ  

-ความต้องการบณัพิตท่ีเก่งภาษาองักฤษและภาษาตา่งประเทศเพ่ิมมากขึน้ตลอดเวลา 

ความเสี่ยงที่ 3.อาจารย์ดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ   

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการปกติ เทา่กบั 16  

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการเพ่ิมเติม เทา่กบั 16  

ปัจจยัภายในทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

-แรงจงูใจในการสร้างผลงานทางวิชาการ 

-อาจารย์มีภาระงานมากทําให้ไมม่ีเวลาสร้างผลงานวิจยั 

ปัจจยัภายนอกทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ  

-อาชีพอ่ืนมีแรงจงูใจสงูกวา่ 

-ภาวะเศรษฐกิจของประเทศ 

ความเสี่ยงที่ 4. คุณธรรมจริยธรรม ของนักศึกษาและบุคลากร   

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการปกติ เทา่กบั 4 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการเพ่ิมเติม เทา่กบั 4 

ปัจจยัภายในทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

- มาตรการ/ระเบียบ/ข้อปฏิบตัิในสถาบนั 

-การมีแบบอยา่งท่ีดี 

-การจดัการเรียนการสอนและสภาพแวดล้อม 

ปัจจยัภายนอกทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ  

-เทคโนโลยี่และสิง่ยัว่ยภุายนอกมีมากและมีชิองทางเข้าถึงได้หลากหลาย 

-คา่นิยม/แฟชัน่ของวยัรุ่น 

ความเสี่ยงที่ 5. การรักษาทางสถานภาพทางการเงนิที่ ม่ันคง 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการปกติ เทา่กบั 8 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการเพ่ิมเติม เทา่กบั 4 

ปัจจยัภายในทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

-การมีคณุธรรม จริยธรรมของบคุลากร 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

- ประสทิธิภาพในการบริหารงบประมาณ การเงิน 

-การวางแผนด้านการตลาด 

ปัจจยัภายนอกทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ  

-กฎหมายของประเทศท่ีเก่ียวข้องและสง่ผลกระทบเช่นภาษีท่ีดิน 

-ด้านกฎระเบียบท่ีเปลีย่นแปลงไปเช่นการเปลีย่นแปลงโครงสร้างของหนว่ยงานควบคมุ 

ความเสี่ยงที่ 6. ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน ภายในและบริเวณใกล้เคียง

มหาวิทยาลัยรังสิต 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการปกติ เทา่กบั 10 

ระดบัความเสีย่งหลงัดําเนินการมาตรการเพ่ิมเติม เทา่กบั 5 

ปัจจยัภายในทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ 

-มาตรการ/ระเบียบ/ข้อปฏิบตัิด้านความปลอดภยัของมหาวิทยาลยั 

-การมีคณุธรรม จริยธรรมของนกัศกึษาและบคุลากร 

-การจดัสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลยั 

ปัจจยัภายนอกทีมี่ผลต่อความเสีย่งคือ  

-ภยัพิบตัิตา่งๆ เช่นนํา้ทว่ม 

-สภาพแวดลอิมภายนอกท่ีสง่ผลอนัตรายติอชีวิตและความปลอดภยั 

-สภาพสงัคมภายนอก 

-สภาพเศรษฐกิจของประเทศ 

-สถานการณ์ทางการเมือง 

4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภบิาลอย่างครบถ้วนทัง้ 10 ประการที่อธิบาย 

การดาํเนินงานอย่างชัดเจน 

ผู้บริหารคณะฯ  บริหารงานท่ีจะ คํานงึถึงประโยชน์ของมหาวิทยาลยั และ

ผู้ใต้บงัคบับญัชา  ทัง้ด้านการปกครอง การบริ หารจดัการ การกําหนดยทุธศาสตร์และ

นโยบาย การพฒันาบคุลากรการพฒันาการเรียนการสอน การพฒันานกัศึ กษา การ

พฒันาคณุภาพงานวิจยั การให้บริการวิชาการ  และการควบคมุดแูลกิจการตา่งๆ  

ผลสรุปผลของการ ประเมินผู้บริหาร  (จากคณะกรรมการบริหาร จํานวน 14 คน) 

มีคะแนนเทา่กบั  4.45  และไมม่ีข้อร้องเรียนประการใดๆ ด้วยการใ ช้หลกัธรรมาภิบาล ใน

การบริหารงานครบถ้วน 10 ประการ ให้เป็นไปตามครรลองคลองธรรมดงันี ้

1.หลักประสิทธิผล 

  ผู้บริหารมีผลการปฏิบตัิท่ีบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายของแผนปฏิ บตัิ 

ตามท่ีได้รับงบประมาณมาดําเนิ นการ   เมื่อต้นปีการศกึษา 2559 ให้จดัทํา Action Plan 

ศก.อ5.5.1.4.001 แตง่ตัง้กรรมการ

การประจําคณะ 

ศก.อ5.5.1.4.002 แตง่ตัง้กรรมการ

การประเมินบคุคลากร 

ศก.อ5.5.1.4.003 เกณฑ์ประเมิน

บคุคลากรประจําปี 2558 

ศก.อ5.5.1.4.004 ใบลานอกสถานท่ี 

ศก.อ5.5.1.4.005 ช่องทางติดตอ่

คณบดีในเวบไซต์  

ศก.อ5.5.1.4.006 เว็บไซต์ของ

คณะฯ http://www.rsu.ac.th/arts 

http://www.rsu.ac.th/arts�
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

ประจําปี โดยมีการเรียงลาํดบัความสาํคญัและวตัถปุระสงค์ ของโครงการตา่งๆ    รวมถึง

การตัง้งบประมาณ และแตง่ตัง้ผู้ รับผิดชอบโครงการ  

ถึงท้ายปีการศกึษา ผู้บริหาร ให้จดัทําการรายงานความก้าว หน้าและผลการ

ดําเนินงาน มีการประเมินโครงการตา่งๆ รวมถึงงบประมาณท่ีอนมุตัิ  

ภาพรวมโครงการสรุปได้ดงันี ้  

-จํานวนโครงการทัง้หมด                49 โครงการ   ได้แก่  

  โครงการท่ีใช้งบประมาณ             43 โครงการ 

  และโครงการท่ีไมใ่ช้งบประมาณ   6 โครงการ    

-งบประมาณท่ีอนมุตัิ                      3,217,100 บาท    

 งบประมาณท่ีใช้จริง                       2,864,266 บาท       

  ร้อยละของงบประมาณท่ีใช้จริง    89.03 

-จํานวนโครงการท่ีเสร็จสมบรูณ์   40 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 81.63   

  จํานวนโครงการท่ีขยายเวลา        8 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 16.33    

  จํานวนโครงการท่ีชะลอ                0 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ   0 

  จํานวนโครงการท่ีเยกเลกิ             1 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 2.04 

2.หลักประสิทธิภาพ 

การบริหารตามแนวทางการกํากบัดแูลท่ีดี โดย มีคณะกรรมการคณะซึง่

ประกอบด้วยคณบดี รองคณบดีฝ่ายตา่งๆ ดแูลกํากบัติดตามในเร่ืองท่ีได้รับมอบหมาย 

คณะมีแนวทางการใช้ทรัพยากรต้นทนุ แรงงานและระยะเวลาให้เกิดประโยชน์

สงูสดุ โดยการวางแผนการประเมินการรายรับจากการลงทะเบียนของนกัศกึษา  FTES 

และประเมินการรายจ่ายคา่ตอบแทนอาจารย์ประจํา อ .พิเศษ วิทยากรพิเศษ เพ่ือควบคมุ

งบประมาณโครงการตา่งๆ 

คณะมีการประชมุพิจารณางบประมาณ  และ การรายงานผลการดําเนินการ

กิจกรรมและโครงการตา่งๆในการประชมุคณะตลอดปีการศกึษา 2559   

การใช้งบประมาณอยา่งมีประโยชน์สงูสดุโดยให้ความสาํคญัแก่ 

-โครงการท่ีสอดคล้องกบัประเด็นยทุธศาสตร์ของการพฒันามาตราฐานคณุภาพบณัฑิต   

  50.0%   

-โครงการท่ีสอดคล้องกบัประเด็นยทุธศาสตร์ของการพฒันาอาจารย์ 14.6%  

- โครงกา ร ท่ีสอดคล้องกบัประเด็นยทุธศาสตร์ของ การทํานบํุารุงและสง่เสริม  

  ศิลปวฒันธรรม 16.7%   

- โครงการท่ีสอดคล้องกบัประเด็นยทุธศาสตร์ของการ พฒันาคณุภาพการบริการวิชาการ  

ศก.อ5.5.1.4.007 แผนปฏิบตัิการ

ประจําปี  58 

ศก.อ5.5.1.4.008 วิเคราะห์งบปี 58 

ศก.อ5.5.1.4.009 ตารางช่วงเวลา

การดําเนินงานตามแผนโครงการ 58 

ศก.อ5.5.1.4.010 โครงการสมัมนา 

บคุลากรคณะฯ  ประจําปี 58 

ศก.อ5.5.1.4.011 ใบประเมิน

ผู้บริหาร 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

  แก่สงัคม 10.4%   

- โครงการท่ีสอดคล้องกบัประเด็นยทุธศาสตร์ของการพฒันา งานวิจยั งานสร้างสรรค์  

  และนวตกรรม 6.3%   

- โครงการท่ีสอดคล้องกบัประเด็นยทุธศาสตร์ของการนําองค์กรให้ขบัเคลือ่นแบบองค์รวม   

  2.1%   

3.หลักการตอบสนอง 

                การบริหาร งานบคุลากร  ผู้บริหารให้ผู้ใต้บงัคบับญัชาประเมินการทํางานและ

สามารถร้องเรียนได้โดยตรงผา่น ช่องทางติดตอ่คณบดีในเวบไซต์   สว่นการ บริหาร

โครงการตา่งๆ สามารถดําเนินการได้ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  โดยคณะมีการ กําหนด

ผู้ รับผิดชอบโครงการ และการวางแผนการดําเนินงานโครงการตา่งๆใน  Action Plan ตาม

แผนระยะเวลาตลอดปีการศกึษา 2559 ตัง้แตเ่ปิดภาคการศกึษา ถึงปลายภาคการศกึษา 

เมื่อโครงการสิน้สดุ จะมีการทํา PDCA และประเมินโครงการเพ่ือนําผลการประเมินไป

พฒันาในปีกาศกึษาตอ่ไปยกตวัอยา่ง เช่น  

-โครงการสมัมนาประจําปี  คณะศิลปะและการออกแบบ  ผู้ รับผิดชอบคือ รองคณบดีฝ่าย

บริหาร ช่วงการดําเนินโครงการคือ เม.ษ. – พ.ค.59    

-โครงการไหว้ครูครอบครูช่าง คณะศิลปะและการออกแบบ  ผู้ รับผิดชอบคือ  รองคณบดี

ฝ่ายกิจการนกัศกึษา ช่วงการดําเนินโครงการคือ ส.ค.59    

-โครงการปฐมนิเทศ และโครงการติวศิลป์เพ่ือน้อง คือ ก.พ. – พ.ค.59 ผู้ รับผิดชอบคือ รอง

คณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา ช่วงการดําเนินโครงการ คือมิ.ย.59    

-โครงการ ปัจฉิมนิเทศ  ผู้ รับผิดชอบคือ รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา ช่วงการดําเนิน

โครงการ คือ มี.ค.60    

4.หลักการรับผิดชอบ 

                  ผู้บริหาร มีความรับผิดชอบในการปฎิบตัิ หน้าท่ี ท่ีได้กําหนดไว้ โดย จดัการ

ประชมุคณะเพ่ือติดตาม แก้ปัญหา และให้สรุปผลการดําเนินงานในโคร งการตา่งๆ พร้อม

ทัง้การแสดงสาํนกึในความรับผิดชอบตอ่ปัญหาและการบริการสงัคม โดยให้ทกุหลกัสตูรมี

การบริการวิชาการตอ่ชมุชนและสงัคม  

ผู้บริหารได้ใสใ่จในการปลกูฝัง สง่เสริมศิลปะวฒันธรรมให้แก่นกัศกึษา  และให้มี

โครงการและกิจกรรมสาํคญัตา่งๆ พร้อมเป็นประธานในพิธีเปิดงาน ได้แก่ งานพิธีครอบครู

ช่าง  โครงการปลกูต้นกล้าสเีขียว 30 ปี ในรายวิชาธรรมาธิปไตย , งานปฐมนิเทศ , งาน

ปัจฉิมนิเทศ, งานสมัมนาบคุลากรประจําปี และงานมทิุตาจิตอาจารย์ผู้ เกษียณอาย ุ

5.หลักความโปร่งใส 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

                ผู้บริหารพร้อมรับฟังความคิดเห็นของผู้ใต้บงัคบับญัชา โดยสามารถติดตอ่ได้ท่ี

ห้องทํางานของทา่นโดยตรง หรือสามารถตดิตอ่ผา่นช่องทางของเวปไซต์ และไลน์กลุม่ของ

คณะฯ     

ด้าน การประเมินผล การ ปฏิบตัิงานประจําปีของบคุลากร  ได้แตง่ตัง้

คณะกรรมการประเมิน ในสว่นตา่งๆ  และได้เปิดโอ กาสให้บคุลากรได้เสนอผลงานของ

ตนเองและรายงานตอ่คณบดี  ในทกุปีการศกึษาผู้บริหารได้มีการปรับปรุงเกณฑ์การ

ประเมินบคุลากรให้มีความเหมาะสมยิ่งขึน้   

ปลายปีการศกึษาได้เปิดโอกาสให้บคุลากรสามารถกรอกแบบประเมินเพ่ือ

ประเมินและแสดงความคิดเห็นตอ่การทํางานของผู้บริหารได้เช่ นกนั ผลสรุปผลของการ

ประเมินผู้บริหาร (จากคณะกรรมการบริหาร จํานวน 14 คน) มีคะแนนเทา่กบั 4.45  และ

ไมม่ีข้อร้องเรียนประการใดๆ 

6.หลักการมีส่วนร่วม 

                    จดัให้มีการประชมุ คณะกรรมการบริหารคณะ โดยมี ผู้ใต้บงัคบับญัชา ซึง่มี

รองคณบดีทกุฝ่าย ผู้ช่วยคณบดี ห้วหน้าสาขาฯทกุหลกัสตูร และตวัแทนคณาจารย์ มีสว่น

ร่วมในการกําหนดทิศทางยทุธศาสตร์ และนโยบายท่ีสาํคญัเก่ียวกบัการพฒันาบคุลากร 

การพฒันาการเรียนการสอน การพฒันานกัศกึษา การพฒันาคณุภาพงานวิจยั และการ

ให้บริการวิชาการ  โดยมีการประชมุในวาระตา่งๆตลอดปีการศกึษา  

ผู้บริหารมีการร่วมกิจกรรมในโครงการตา่งๆ ได้แก่ โครงการ งานพิธีครอบครูช่าง 

โครงการปลกูต้นกล้าสเีขียว 30 ปี ในรายวิชาธรรมาธิปไตย , งานปฐมนิเทศ , งานปัจฉิม

นิเทศ, งานประชมุThe 5th  RSU international Design Symposium และงานแสดงศิลป

นิพนธ์ของทกุหลกัสตูร   อีกทัง้ในปลายปีการศกึษา คณะฯจดัให้มี งานสมัมนาบคุลากร

ประจําปีเพ่ือแลกเปลีย่นความคิดเห็น ร่วมรับประทานอาหาร และกําหนดวิสยัทศัน์ร่วมกนั 

7.หลักการกระจายอาํนาจ 

ผู้บริหารมีการกําหนดแบง่ งภาระ หน้าท่ี งานบริหาร และถ่ายโอนอํานาจ ไปยงั

ผู้ใต้บงัคบับญัชา โดยแตง่ตัง้ตําแหนง่บริหาร วาระ 3 ปี ได้แก่ รองคณบดีฝ่ายบริหาร  รอง

คณบดีฝ่ายวิชาการ  รองคณบดีฝ่ายวิจยัและพฒันา  รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 

ผู้ช่วยคณบด ีหวัหน้าหมดพืน้ฐาน และหวัหน้าสาขาวิชาฯ 5 หลกัสตูร 

อีกทัง้ได้มี การกําหนดแบง่งภาระหน้าท่ีงาน ด้านวิชาการ โดยแตง่ตัง้ 

คณะกรรมการและคณะทํางาน ได้แก่ คณะกรรมการจดัทําแผนยทุศาสตร์ คณะ กรรมการ

ประกนัคณุภาพการศกึษา  คณะทํางานประกนัคณุภาพการศกึษาระดบัหลกัสตูร   

คณะกรรมการตารางสอน คณะกรรมการกิจการนกัศกึษา  คณะกรรมการสหกิจศกึษา  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

คณะกรรมการเทียบโอน และ คณะกรรมการฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 

8.หลักนิติธรรม  

 คณะฯ ใช้เกณฑ์ปฏิบตัิ ด้าน หลกันิติธรรม ของมหาวิทยาลยั ในเร่ืองของ

กฎระเบียบการปฏิบตัิงาน การเข้างาน การขาดงาน  การลางาน  และสวสัดิการ 

-คณะมีกฎระเบียบและวินยัโดยให้มีการสแกนการลงช่ือปฏิบตัิเข้างาน  โดยอนญุาตให้

บคุลากรสามารถลาปฏิบตัิงานนอกสถานท่ีเพ่ือหาประสบการณ์ในการพฒันาตนเอง     

-บคุลากรทกุคนมีสถานะท่ีเสมอ ภาค และเทา่เทียมกนัภายใต้กฎหมาย  และกฎระเบียบ

ของมหาวิทยาลยั 

9. หลักความเสมอภาค 

ผู้บริหารได้ปฏิบตัิรงาน เละปฏิบตัิตวัตอ่ผู้ใต้บงัคบับญัชา ทกุคนอยา่งเทา่เทียม

กนั พร้อมรับฟังความคิดเห็น ของผู้ใต้บงัคบับญัชา  บคุลากรทกุคนมีความเสมอภาคกนั 

การประเมินผลปฏิบตัิงานประจําปีของบคุลากรได้เปิดโอกาสให้ทกุคนได้เสนอผลงานของ

ตนเองและรายงานตอ่คณบดี   และทุกปีการศกึษาผู้บริหารได้ มีการปรับปรุงเกณฑ์การ

ประเมินบคุลากรให้มีความเหมาะสมยิ่งขึน้   

10.หลักมุ่งเน้นฉันทามติ 

คณะกรรมการบริหารคณะ ได้คดัเลอืกตวัแทนบคุลากร 2 ทา่น ด้วยเสยีงสว่น

ใหญ่เพ่ือ ทําหน้าท่ีเข้าประชมุเพ่ือรับทราบ รโยบาย ร่วม ออกความคิด เห็น และมีสทิธิใน

การลงคะแนนเสยีงเพ่ือหาข้อยตุิเมื่อมีข้อขดัแย้งในการดําเนินงานตา่งๆของคณะฯ 

ทกุปีการศกึษา คณะฯได้ร่วมกนัลงคะแนนเสยีงเพ่ือ คดัสรร บคุลากรดีเดน่  

อาจารย์ดีเดน่ประจําปี โดยให้แตล่ะหนว่ยงานและสาขาฯเป็นผู้คดัเลอืกและเสนอเข้า 

คณะกรรมการคณะเป็นผู้ พิจารณาเสนอตอ่มหาวิทยาลยัคดัสรรในขัน้ตอนสดุท้าย 

ในการสมัมนาบคุลากรของคณะฯประจําปี คณะฯให้บคุลากรทกุคนไร่วมสงัสรรค์

และได้ร่วมแสดงความคิดเห็นเพ่ือกําหนดวิสยัทศัน์ร่วมกนั 
 

5.ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์

ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ ตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจ 

ด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัย จัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมา

เป็นลายลักษณ์อักษรและนํามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

                  คณะฯได้ดําเนินการตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันาของมหาวิทยาลยั  เพ่ือให้

การดําเนินงาน การจดัการความรู้ ของมหาวิทยาลยัให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี

ประสทิธิภาพ  โดยมีคําสัง่มหาวิทยาลยัรังสติ  แตง่ตัง้คณะอนกุรรมการการจดัการความรู้  

ศก.อ5.5.1.5.001 แตง่ตัง้กรรมการ

การจดัการความรู้ 

ศก.อ5.5.1.5.002 รายงานผลการ

ดําเนินการจดัการความรู้_การ

ประชมุคณะครัง้ท่ี 5  

ศก.อ5.5.1.5.003 มคอ.3 วิชา PRD 

384 ปัน้ด้วยมือ สาขาวิชาออกแบบ
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

รศ.พิศประไพ สาระศาลนิ  เป็นคณะอนกุรรมการการจดัการความรู้ด้านงานวิจยัและงาน

สร้างสรรค์  และ อาจารย์วสนัต์ ยอดอ่ิม เป็นอนกุรรมการการจดัการความรู้ด้าน

ธรรมาธิปไตย  

พร้อมกนันี ้ คณะได้ เข้าร่วมใน โครงการพฒันาระบบจดัการความรู้ของ

มหาวิทยาลยัรังสติ โดยศนูย์สบัสนนุและพฒันาการเรียนการสอน เพ่ื อการดําเนินงานของ

คณะกรรมการการจดัการความรู้ และอนกุรรมการการจดัการความรู้ 6  ด้านให้เป็นไปตาม

แผนสนบัสนนุการจดัการความรู้ของมหาวิทยาลยัรังสติ 

คณะฯ มีกลไกและการดําเนินงาน สอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์การพฒันาของ

มหาวิทยาลยั  โดยคณบดีมีคําสัง่แตง่ตัง้  คณะกรรมการวิชาการและวิจยั  คณะกรรมการ

การจดัการความรู้ คณะกรรมพฒันาหลกัสตูร คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง  ฯลฯ  เพ่ือ

ร่วมกนัวางแนวทางและจดัทําแผนกลยทุธ์วางเป้าหมายการดําเนินการการ กํากบัดแูลและ

ติดตามผล ซึง่มีประเด็นความรู้ท่ีครอบคลมุการผลติบณัฑิตและการวิจยั  

ปีการศกึษา 2559 คณะฯได้ดําเนินงาน การ  ท่ีเป็นทั ง้โครงการประจําปีและ

โครงการใหมด่งันี ้

1. โครงการประจาํปี การจัดการความรู้ร่วมกับมหาวิทยาลัยรังสิค  

ด้าน การเผยแพร่งานวิจัยและงานสร้างสรรค์  

เร่ืองการจัดประชุมวิชาการนานาชาติ The 5th Rangsit University International 

Design Symposium "Work in Progress 5: Design Spectrum" 28th April, 2017 

-ผูบ้รรยาย    Keynote Speker จากประเทศ ญ่ีปุ่ น  Ms. Taeko Isu, Art Director /  

 Design Unit “NNNNY” Member, Japan  

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ    รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/หวัหน้าสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

-กลุ่มเป้าหมาย อาจารย์ / นกัศกึษา / ศิลปินนกัออกแบบในประเทศ ตา่งประเทศ 

-สถานทีก่ารจดังาน บรรยยายท่ีอาคารกวนอิม  จดันิทรรศการท่ี อาคารพฒันาแกลเลอร่ี 

-เผยแพร่ งานและ สูจิบตัรในเว็บไซด์  http://www.rsu-workinprogress.com/  และ

เผยแพร่งานใน เว็บไซต์ของคณะ http://www.rsu.ac.th/arts 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  โดยนํา การผลงาน สร้างสรรค์ ไปใช้เป็นกรณีศกึษา

และปฏืบตัิงานจริงในชัน้เรียนของรายวิชา PRD 384 ปัน้ด้วยมือ (สาขาวิชาออกแบบ

ผลติภณัฑ์ ) และ วิชา VCD 140 คอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์  (สาขาวิชา

ออกแบบนิเทศศิลป์) 

-อธิบายเพ่ิม     เหลา่ ศิลปิน นกัออกแบบ รับเชิญ ท่ีมีช่ือเสยีงระดบัชาติและนานาชาติ 

ผลติภณัฑ์ 

ศก.อ5.5.1.5.004  มคอ.3 วิชา VCD 

140 คอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบ

นิเทศศิลป์ 

ศก.อ5.5.1.5.005 ระบบออนไลน์

การจดัการความรู้ของมหาวิทยาลยั 

http://isdc.rsu.ac.th/km 

ศก.อ5.5.1.5.006 ภาพกิจกรรม

รายวิชา RSU105 ศิลปวฒันธรรม

ประยกุต์ 

ศก.อ5.5.1.5.007 เว็บไซต์ของคณะ 

http://www.rsu.ac.th/arts 

ศก.อ5.5.1.5.008 Web Blog คณะ

ศิลปะและการออกแบบ 

http://rsuartdesign.blogspot.com

/ 

ศก.อ5.5.1.5.009 Facebook  

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

http://www.rsu-workinprogress.com/�
http://www.rsu.ac.th/arts�
http://isdc.rsu.ac.th/km�
http://www.rsu.ac.th/arts�
http://rsuartdesign.blogspot.com/�
http://rsuartdesign.blogspot.com/�
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

รวมถึงคณาจารย์คณะศิลปะและการออกแบบ ได้ร่วมแสดงผลงานสร้างสรรค์ใน

นิทรรศการ และ Keynote Speker จากประเทศ ญ่ีปุ่ นได้แก่ Ms. Taeko Isu, Art Director 

/ Design unit “NNNNY” member, Japan 

2. โครงการประจาํปี การจัดการความรู้ร่วมกับมหาวิทยาลัยรังสิค  

 ด้าน เทคนิคการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสาํคัญ 

 เร่ือง “การเรียนรู้ผ่านทักษะหลากวิธี + สร้างสรรค์กิจกรรมเคลื่อนไหวทางศิลปะ”  

-ผูถ่้ายถอดประสบการณ์    อาจารย์ ต้นข้าว นิทศักาญจนานนท์  และ อาจารย์ ปริญดา   

 เสตะพนัธุ์ 

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ อาจารย์ บณัฑิต  เนียมทรัพย์   

-กลุ่มเป้าหมาย    อาจารย์ / นกัศกึษา มหาวิทยาลยัรังสติ 

-เผยแพร่ ใน ระบบออนไลน์การจดัการความรู้ของมหาวิทยาลยัรังสติ                  

  http://rsuartdesign.blogspot.com 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง ในรายวิชา ,  ART 112 ทฤษฎีส,ี  ART 113 วิชาการ   

  ออกแบบสองมิต,ิ และ ART 114 การออกแบบสามมิต ิ 

-อธิบายเพ่ิม       ผู้สอนได้เสริมความรู้และทกัษะทางศิลปะ ผา่นการคิดวิเคราะห์และลง

มือสร้างสรรค์ชิน้งานไปพร้อมกนั ด้วยเทคนิคท่ีให้ผู้ เรียนค้นหาศกัยภาพท่ีเป่ียมด้วยพลงั

ความคิดเชิงสร้างศิลป์ด้วยบททดลองหลากโจทย์ท่ีไมต่า่งจากนกัค้นคว้าท่ีอยูใ่นห้องแลป

วิทยาศาสตร์ และสร้างสสีนัความบนัเทิงทางศิลปะด้วยการรวมตวัจากนกัศกึษาและ

คณาจารย์ตา่งคณะและจากมหาวิทยาลยัอ่ืนภายใต้แนวคิด  เทศกาลทางศิลปะท่ีช่ือ 

 “KNOCKOUT และ RSU international RSUNIVAL (Songkran 2017 Carnival)” 

3. โครงการประจาํปี การจัดการความรู้ร่วมกับมหาวิทยาลัยรังสิค  

 ด้านเทคนิคด้านการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

เร่ือง“ เปิดศักยภาพการเรียนรู้ด้วยการสื่อสารภาษาอังกฤษในวิชาประวัติศาสตร์”  

-ผูถ่้ายทอดประสบการณ์  อาจารย์ ต้นข้าว นิทศักาญจนานนท์   

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการอาจารย์ บณัฑิต  เนียมทรัพย์   

-กลุ่มเป้าหมาย  อาจารย์ / นกัศกึษา มหาวิทยาลยัรังสติ 

-เผยแพร่ ใน ระบบออนไลน์การจดัการความรู้ของมหาวิทยาลยัรังสติ  

  http://rsuartdesign.blogspot.com 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  ในรายวิชา INT 251 ประวตัิศาสตร์ตะวนัตกศตวรรษ 

ท่ี 20-21  

-อธิบายเพ่ิม   เป็นการสะท้อนบทบาทสาํคญัท่ีวิชาประวตัิศาสตร์จะสร้างภาพในมมุกว้าง

เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เข้าใจอดีตอยา่งลกึซึง้ ผา่นบทสนทนาการเรียนรู้และกิจกรรมท่ีเกิดขึน้
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

ตา่งๆเป็นภาษาองักฤษกวา่ร้อยละ 80 อยา่งมีประสทิธิภาพ  

4.   โครงการประจาํปี การจัดการความรู้ สัมมนาบุคลากรคณะศิลปะและการ

ออกแบบปีการศึกษา 2559   

คณะฯ ได้มีการจดัสมัมนาบคุลากรประจําปีเพ่ือให้บคุลากรได้แลกเปลีย่นความ

คิดเห็น สร้างวิสยัทศัน์ร่วมกนั และเรียนรู้สิง่ตา่งๆ เพ่ือการพฒันาองค์กร ให้ขบัเคลือ่นไปสู่

อนาคตได้อยา่งมีประสทิธิภาพ ในวนัท่ี 22 มิถนุายน 2560 

4.1 เร่ือง “ความรู้ความเข้าใจเร่ืองงานทะเบียนสาํหรับอาจารย์ที่ปรึกษาและ 

อาจารย์ผู้สอน”   

-ผูบ้รรยาย    ผศ.ผการัตน์ จําปาน้อย ผู้ อํานวยการสาํนกังานทะเบียน มหาวิทยาลยัรังสติ 

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ    รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

-กลุ่มเป้าหมาย     อาจารย์ท่ีปรึกษาและ อาจารย์ผู้สอน  

-สถานทีบ่รรยาย    ห้อง ณ 8-101 อาคารคณุหญิงพฒันา 

-เผยแพร่ต่อ           Website ของคณะศิลปะและการออกแบบ http://www.rsu.ac.th/arts 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  ในการให้คําปรึกษาตอ่นกัศกึษา (เน้นนกัศกึษาปีท่ี 1) 

-อธิบายเพ่ิม           เร่ืองของขัน้ตอนการลงทะเบียน  การปลดลอ็คในการลงทะเบียน การ

จองกลุม่เรียนในกรณีท่ีกลุม่เรียนเต็ม และกรณีศกึษาของการลงทะเบียนท่ีมีปัญหาตา่ง  ๆ

4.2 เร่ือง ”เทคนิคการจัดเตรียมเอกสารเพื่อการเข้าสู่ตาํแหน่งทางวิชาการ” 

-ผูบ้รรยาย  อาจารย์กิตติศกัดิ์ ไตรพิพฒัพรชยั ผู้ อํานวยการสาํนกังานมาตรฐานวิชาการ  

 และคณุรัตนจินต์ จิตตานภุาพ ผู้ช่วยผู้ อํานวยการสาํนกังานมาตรฐานวิชาการ 

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ        รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

-กลุ่มเป้าหมาย       อาจารย์ประจํา 

-สถานทีบ่รรยาย    ห้อง ณ 8-101 อาคารคณุหญิงพฒันา 

-เผยแพร่งาน           เว็บไซต์ของคณะ http://www.rsu.ac.th/arts 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  สาํหรับอาจารย์ทกุคนท่ีต้องเข้าสูต่ําแหนง่วิชาการใน

ระดบัตา่งๆ ตามแผนงานพฒันาบคุลากรของคณะ   

-อธิบายเพ่ิม      เลา่ถึงประสบการณ์การเตรียมเอกสารสาํหรับการเข้าสู ่ การจดัทําหนงัสอื 

ตํารา เอกสารคําสอน  เอกสารประกอบการสอน เอกสาร บทความวิชาการ   การเตรียม

เอกสารสาํหรับงานวิจยั และงานสร้างสรรค์ โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีเพ่ิงเข้าสูต่ําแหนง่

มาร่วมเลา่ประสบการณ์ 

5.  โดรงการใหม่ การจัดการความรู้ในรายวิชา RSU105 ศิลปวัฒนธรรมประยุกต์ 

-ผู้ถ่ายทอดความรู้       อาจารย์ผู้สอนวิชา RSU105 

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ   รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา  

http://www.rsu.ac.th/arts�
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

-กลุ่มเป้าหมาย           นกัศกึษาปีท่ี 1 มหาวิทยาลยัรังสติ 

-สถานทีจ่ดัแสดงงาน  พืน้ท่ีลานด้านข้างอาคาร สริุยเทพ มหาวิทยาลยัรังสติ 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  ในรายวิชา RSU105 ศิลปวฒันธรรมประยกุต์ 

-อธิบายเพ่ิม                เป็นการจดัแสดงนิทรรศการโครงการกิจกรรมในรายวิชา

ศิลปวฒันธรรมประยกุต์เพ่ือนําเสนอผลงานสร้างสรรค์และแลกเปลีย่นองค์ความรู้ของแต่

ละกลุม่ เผยแพร่ตอ่สาธารณะ  

6.  โดรงการการใหม่ การจัดการความรู้  “ประสบการณ์การเลือกหัวข้อและการ

ตรวจศิลปนิพนธ์” 

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ   หวัหน้าสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

-ผูถ่้ายทอดความรู้ คณาจารย์สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

-กลุ่มเป้าหมาย     อาจารย์ / นกัศกึษาสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ มหาวิทยาลยัรังสติ 

-เผยแพร่            FACEBOOK ของสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  ในการรายวิชาเตรียมการศิลปนิพนธ์ 

อธิบายเพ่ิม          เป็นคลปิวิดีทศัน์รวบรวมการสมัภาษณ์อาจารย์ประจําและอาจารย์

พิเศษในสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ ถึงประสบการณ์การเลอืกหวัข้อและการตรวจศิลป

นิพนธ์ของนกัศกึษาของสาขาวิชาออกแบบบนิเทศศิลป์ท่ีผา่นมา   

7.  โดรงการต่อเน่ือง การจัดการความรู้  Workshop “การออกแบบภายในรถยนต์” 

     Upgrading Solution for Cars’Interiors 

-วิทยากรใหค้วามรู้และแบ่งปันประสบการณ์ จากบริษัทออกแบบภายในรถยนต์ช่ือดงั      

 Faurecia 

-ผูร้บัผิดชอบโครงการ     หวัหน้าสาขาวิชาออกผลติภณัฑ์ 

-กลุ่มเป้าหมาย     นกัศกึษาจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัศิลปากร  

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ  Raffles  และมหาวิทยาลยัรังสติ 

-สถานทีบ่รรยาย   พฒันาแกลอร่ี  มหาวิทยาลยัรังสติ 

-เผยแพร่งาน       เว็บไซต์ของคณะ http://www.rsu.ac.th/arts 

-นําไปปรบัใช้ในการปฏิบติังานจริง  ในรายวิชาการออกแบบยานยนต์ สาขาวิชาออก

ผลติภณัฑ์  

-อธิบายเพ่ิม การจดักิจกรรม workshop ในครัง้นีเ้พือ่ใหวิ้ทยากร Designer ชื่อดงั และนกั

ออกแบบรุ่นใหม่จากบริษัทร่วมกนัแลกเปลีย่นความคิดและนําเสนอใหก้บันกัศึกษาจาก

หลายสถาบนัและผูเ้ข้าร่วม โดยมีผูส้นยัสนนุจากหลายบริษัทเช่น Faurecia, บริษัท เอ็ม 

วอเตอร์ จํากดั, บริษัท โกเดน้ โดนทั (ประเทศไทย) จํากดั, และ Red Bull Beverage 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

Co.,Ltd. 

นอกจากนี ้คณะจัดทาํส่ือเว็บไซต์ของคณะ http://www.rsu.ac.th/arts

เพ่ือรวบรวมข้อมลู และ รายละเอียดของทกุหลกัสตูรฯ โดยมตีวัอยา่งผลงานออกแบบของ

นกัศกึษาท่ีได้รับรางวลัระดบัชาติมากมาย พร้อมกนันีย้งัได้รวบรวมข้อมลุของโครงการและ

กิจกรรม ทางด้านการบริการสงัคม, ด้านศิลปวฒันธรรม และด้านวิชาการ  

และคณะฯ ได้จัดทาํ Web Blog  http://rsuartdesign.blogspot.com/ 

เพ่ือรวบรวม ข้อมลูด้านการจดัการความรู้  การบริหารจดัการ งานวิจยัและสร้างสรรค์  การ

ประกนัคณุภาพ  ตลอดจนการรวบรวมความรู้ของอาจารย์ท่ีได้รับจากการสมัมนาและ

อบรมการทําวิจยัผลงานสร้างสรรค์    ทัง้นีเ้พ่ือให้เป็นแหลง่ความรู้สาํหรับการค้นคว้า และ

เผยแพร่  สาํหรับคณาจารย์ทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั   

 

6.การกาํกับติดตามผลการดาํเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากร

สายวิชาการและสายสนับสนุน 

คณบดีเสนอขอแตง่ตัง้คณะกรรมการประจําคณะจากฝ่ายบริหาร  มรส. กําหนด

ภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารท่ีประกอบด้วยคณะกรรมการ

หลกัคือฝ่ายบริหาร   ฝ่ายวิชาการ   ฝ่ายกิจการนศ   ฝ่ายวิจยัและพฒันาฯลฯ   ได้มีการ

กําหนดและถ่ายทอดนโยบาย  เป้าหมายแผนยทุธ์ศาสตร์  กลยทุธ์  แผนปฏิบตัิการ

ประจําปี   การติดตามการดําเนินงานการแก้ไขปัญหา   การกํากบัดแูลการดําเนินงาน

เพ่ือให้เป็นไปตามแผนปฏิบตัิการ   และมีก ารกําหนดเกณฑ์การประเมิน คณาจารย์และ

บคุลากร  

รองคณบดีฝ่ายวิจยัและพฒันา ทําหน้าท่ีรวบรวมและจดัทําแผนพฒันาอาจารย์

และกํากบัติดตามความก้าวหน้าในการเข้าสูต่ําแหนง่ทางวิชาการ และการศกึษาตอ่ใน

ระดบัปริญญาเอก  ในปีการศกึษา 2559 มีอาจารย์ท่ีไปศกึษาระดบัปริญญาเอกเพ่ิม 1 

ทา่น คาดวา่ในปีการศกึษา 2560 จะมีอาจารย์ท่ีสาํเร็จการศกึษาระดบัปริญาเอก 3ทา่น  

และในปีการศกึษา 2559 นีม้ีอาจารย์ท่ีได้ตําแหนง่ทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

เพ่ิมขึน้ 2 ทา่น คาดวา่จะได้ในปีถดัไปอีก 2 ทา่น  

คณะได้สง่เสริมให้อาจารย์ เข้าร่วมสมัมนาและอบรม ทัง้ภายในและภายนอก

มหาวิทยาลยั เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในด้านการวิจยั การเรียนการสอน เทคโนโลยี ตลอดจน

สนบัสนนุการศกึษาดงูานกการแสดงผลงานสร้างสรรค์ทัง้ในและตา่งประเทศ    

ศก.อ5.5.1.6.001  รายงานการ

ประชมุ รายงานแผน 

ศก.อ5.5.1.6.002  แผนพฒันา

บคุลากรสายสนบัสนนุ 59 

ศก.อ5.5.1.6.003 แผนพฒันา

อาจารย์_59 

ศก.อ5.5.1.6.004 เอกสารการ

ประเมินผลการปฏิบตัิงาน

บคุคลาการประจําปี 2559 

 

 

http://www.rsu.ac.th/arts�
http://www.rsu.ac.th/arts�
http://rsuartdesign.blogspot.com/�
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร ทําหน้าท่ีรวบรวมและจดัทําแผนพฒันาบคุลากรสาย

สนบัสนนุ กํากบัและติดตามผลการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีสาํนกังานเลขานกุารคณะ   

ในปีการศกึษานี ้มีบคุลากรสายสนบัสนนุสาํเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาโทแล้ว 2 คน  

และกําลงัศกึษาตอ่ 1 คน   คณะฯมีการสง่เสริมให้บคุลากรสายสนบัสนนุเข้าร่วมสมัมนา

และอบรมจิตวิทยาการให้บริการเพ่ือพฒันาศกัยภาพของตนเอง 

พร้อมกนันีใ้นปีการศกึษา 2559 คณะฯได้จดังาน สมันาบคุลากรประจําปีซึง่

นอกจากจะได้แสดงวิสยัทศัน์ร่วมก ันยงัได้จดับรรยายอบรมการสง่เสริมอาจารย์เพ่ือก้าว

สูต่ําแหนง่วิชาการ และได้จดังาน  The RSU International Design Symposium เป็น

ครัง้ท่ี 5 อยา่งตอ่เน่ืองทกุปี  โดยครัง้นีม้ีอาจารย์ประจําเข้าร่วมแสดงผลงาน 17 ผลงาน 

7.ดาํเนินงาน ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไก  

ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การ

ดาํเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นส่วนหน่ึงของการบริหารงานคณะตามปกติ

ที่ประกอบ ด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ  และการประเมิน

คุณภาพ 

คณะศิลปะและการออกแบบได้ดําเนินการประกนัคณุภาพการศกึษาภายในตาม

ระบบและกลไกท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกบัพนัธกิ จและพฒันาการของคณะ ท่ีได้ปรับให้

การดําเนินงานด้านการประกนัคณุภาพเป็นสว่นหนึง่ของการบริหารงานคณะตามปกติ  

โดย ทําหน้าท่ีสนบัสนนุการดําเนินงานของหลกัสตูร ทัง้ด้านวิชาการ ด้านการวิจยั ด้าน

กิจการนกัศกึษา ด้านทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม  

การดําเนินงานและ กลไกการประกนัคณุภาพระดบัคณะวิชา ประกอบด้วยการ

ควบคมุคณุภาพ การตรวจสอบคณุภาพ  และการประเมินคณุภาพ 

1. การควบคุมคุณภาพ  

 การควบคมุคณุภาพการศกึษาระดบัคณะ เป็นกา รบริหารจดัการของ

คณะกรรมการ ประจาํคณะ  ประกอบด้วย คณบดีเป็นประธาน รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา หวัหน้าหลกัสตูรทกุหลกัสตูร เป็น

กรรมการ และเลขานกุารคณะเป็นกรรมการและเลขานกุาร มีหน้าท่ี ทํา การควบคุม

คุณภาพ ของงานประกนัคณุภาพ  และกําหนดมาตรการการทํางาน การดําเนินงานข อง

หลกัสตูรให้เป็นไปตามกรอบการดําเนินงานตามมาตรฐานอดุมศกึษา และตามกรอบ

มาตรฐานคณุวฒุิการศกึษา TQF       

ศก.อ5.5.1.7.001  คําสัง่แตง่ตัง้

คณะกรรมประจําคณะศิลปะและ

การออกแบบ  

ศก.อ5.5.1.7.002  แตง่ตัง้กรรมการ

กํากบัมาตรฐานวิชาการของคณะฯ 

ศก.อ5.5.1.7.003 คําสัง่แตง่ตัง้

คณะทํางานประกนัคณุภาพระดบั

คณะและระดบัหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.1.7.004 คําสัง่แตง่ตัง้

คณะกรรมการประเมินการ 

ประกนัคณุภาพระดบัคณะ  

ศก.อ5.5.1.7.005 แผนการ

ดําเนินงานและกรอบประกนั

คณุภาพฯ_59 

ศก.อ5.5.1.7.006 รายงานการ

ประชมุกรรมการกํากบัมาตรฐาน

วิชาการ 2559   

ศก.อ5.5.1.7.007 รายงานความ

คืบหน้าการทํางานประกนัคณุภาพ
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร ทําหน้าท่ีควบคมุคณุภาพ  การดําเนินงานองค์ประกอบ

ท่ี 1 การผลติบณัฑิต และองค์ประกอบท่ี 5 การบริหารการจดัการ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ทําหน้าท่ีควบคมุคณุภาพ การดําเนินงานองค์ประกอบ

ท่ี 2 การวิจยั และองค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  ทําหน้าท่ีควบคมุคณุภาพ การดําเนิน งาน

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม  

พร้อมกนันี ้ คณะฯได้ แตง่ตัง้  คณะ กรรมการกํากบัมาตรฐานวิช าการ   และ

คณะทํางานประกนัคณุภาพ  เพ่ือดําเนินงานประกนัคณุภาพการศกึษาของคณะฯ ไปตาม

แผนการดําเนินงานตามเวลาท่ีได้กําหนดไว้ 

คณะกรรมการกาํกับมาตรฐานวิชาการ (ทกุหลกัสตูร) เพ่ือตรวจและทวนสอบ

คณุภาพการสอน การประเมินผลและแก้ไข ทกุภาคการศกึษา และให้ทกุหลกัสตูรได้จดัทํา

รายงานผลการดําเนินการระดบัหลกัสตูร (มคอ.7) ตอ่คณะกรรมการคณะฯให้รับทราบ   

คณะทาํงานประกันคุณภาพ  ประกอบด้วย ตวัแทนจากทกุสาขาวิชา ทําหน้าท่ี

ดําเนินงานประกนัคณุภาพทัง้ระดบั คณะ  และงานประกนัคณุภาพ ระดบั หลกัสตูร โดย

คณะกรรมการทกุทา่นได้ รับการฝึกอบรม จากศนูย์ประกนัคณุภาพ มรส   ทัง้นีไ้ด้ มีการ

จดัทําแผนการดําเนินงาน ปฏิบตัิงานตามปฏิทินประกนัคณุภาพ  และจดัทํากรอบประกนั

คณุภาพ  ในการแบง่หน้าท่ีความรับผิดชอบ เพ่ือการ ทําระบบฐานข้อมลู รวบรวมเอกสาร

อยา่งชดัเจนตามตวับง่ชี ้ รวมถึงการการรายงานความคืบหน้าตอ่คณะฯ 

2. การตรวจสอบ  

คณะทํางานประกนัคณุภาพดําเนินงานและมีการรายงานตอ่คณะกรรมการ

ประจําคณะ ซึง่ประกอบด้วยผู้บริหาร  คือ คณบดี รองคณบดีฝ่ายบริหาร รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ รองคณบดีฝ่ายบริหาร รองคณบดีฝ่าย กิจการนกัศกึษา ทําหน้าท่ีตรวจสอบ

คณุภาพงานประกนัคณุภาพระดบัคณะ  

รองคณบดีฝ่ายบริหาร  ทําหน้าท่ี ตรวจสอบ  การดําเนิน งานองค์ประกอบท่ี 1 

การผลติบณัฑิต และองค์ประกอบท่ี 5 การบริหารการจดัการ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  ทําหน้าท่ีตรวจสอบ  การดําเนิน งานองค์ประกอบท่ี 2 

การวิจยั และองค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 

ภายในระดบัคณะ2559  

ศก.อ5.5.1.7.008 สรุปผลประเมิน

การประกนัคณุภาพการศกึษาระดบั

คณะ ปีการศกึษา 2558 

ศก.อ5.5.1.7.009 รายงานจําลอง

การเปรียบเทียบผลประเมินการ

ประกนัคณุภาพการศกึษาระดบั

คณะใน  แตล่ะองค์ประกอบ ในปี

การศกึษา 2558-2559 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  ทําหน้าท่ี ตรวจสอบ  การดํา เนิน งาน

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานบํุารุงศิลปะและวฒันธรรม  

โดยหวัหน้าคณะประกนัคณุภาพทําหน้าท่ีนําเสนอข้อมลูจากการรวบรวมของ

คณะทํางาน และรายงานการดําเนินงานตอ่คณะกรรมการคณะ 

 การประเมินคุณภาพ  

การประเมินคณุภาพการศกึษาระดบัคณะฯ เป็นการประเมินคณุภาพ ภายใน ท่ีมี

การดําเนินการอยา่งเป็นประจํา  ทกุปีการศกึษา  คณะกรรมการประเมินคณุภาพ 

ประกอบด้วย ผู้ทรงคณุวฒุิ ภายนอกมหาวิทยาลยั อยา่งน้อย 1 ทา่น และ 

เป็นผู้ทรงคณุวฒุิภายในมหาวิทยาลยั อีก 3 ทา่น 

หลงัจากการประเมิ นคณุภาพประจําปี คณะวิชาจะ จดัทําการเปรียบเทียบ

คะแนนประเมินในแต่ ละองค์ประกอบ ของปีการศกึษา 2558 และ 2559 เพ่ือจดัทําแผน

ปรับปรุงคณุภาพ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคณุภาพ  ตอ่คณะกรรมการ

ประจําคณะวิชา เพ่ือจะได้ดําเนินการปรับปรุงการดําเนินงานในปีการศกึษาตอ่ไป 

 

 
ผลการประเมิน ตัวบ่งชีท้ี่  5.1 

ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

5  

 

ตัวบ่งชีท้ี่  5.2 ระบบกาํกับการประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

ชนิดของตัวบ่งชี ้: กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ข้อ  

มีการดําเนินการ 

2 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

3 - 4 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 

มีการดําเนินการ 

6 ข้อ 

 

ผลการดาํเนินงาน รายการหลักฐานการอ้างอิง 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

1. มีระบบและกลไกในการกาํกับการดาํเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้

เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 

คณะกรรมการประจําคณะฯ  โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา รับผิดชอบกํากบัดแูลการประกนัคณุภาพระดบั หลกัสตูร

ในแตล่ะองค์ประกอบท่ีรับผิดชอบ 

หวัหน้าหลกัสตูร กํากบัการดําเนิน งานการประกนัคณุภาพระดบัหลกัสตูร  โดย

คณะฯแตง่ตัง้คณะทํางานประกนัคณุภาพ ร ะดบัหลกัสตูร ซึง่เป็นตวัแทนจากหลกัสตูร  

ดําเนินงานตามแผนท่ีวางไว้เพ่ือรวบรวมเอกสารและเขียนรายงานเบือ้งต้น 

 คณะทํางานประกนัคณุภาพ ฯ  จดัประชมุ อยา่งน้อย 5 ครัง้ เพ่ือ หารือในการ

ดําเนินงาน  แก้ปัญหา และอปุสรรค์ตา่งๆท่ีเกิดชึน้  พริอมกบัรายงานความคืบหน้าของทกุ

หลกัสตูรตอ่หวัหน้าคณะทํางาน 

การทํางานในหลกัสตูร ประกอบไปด้วย หวัหน้าหลกัสตูรและอาจารย์ประจํา

หลกัสตูรอีก 4 ทา่น แบง่หน้าท่ีความรับผิดชอบ ดําเนินงานและรวบรวมเอกสารหลกัฐาน

ตามกรอบ ประกนัคณุภาพทัง้ 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1.การกํากบัมาตรฐาน 2.บณัฑิต  

3.นกัศกึษา 4.อาจารย์ 5.หลกัสตูร การเรียนการสอน การประเมินผล 6.สิง่สนบัสนนุการ

เรียนรู้ 

หวัหน้าหลกัสตูร  และหวัหน้าคณะทํางาน รายงาน ผลความคืบหน้า ตอ่

คณะกรรมการประจําคณะฯ เมื่อสิน้ภาคการศกึษา 

คณะนําเสนอการประกนัคณุภาพการศกึษา ระดบัหลกัสตูร  ตอ่คณะกรรมการ

ประเมินฯตามกําหนดเวลา 

 

 

ศก.อ5.5.2.1.001  แตง่ตัง้

คณะกรรมการประจําคณะฯ 

ศก.อ5.5.2.1.002 แตง่ตัง้กรรมการ

กํากบัมาตรฐานวิชาการ_ทกุ

หลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.1.003 รายงานการ

ประชมุกรรมการกํากบัมาตรฐาน

วิชาการ 2559_ทกุหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.1.004  มคอ.7_2559  

ทกุหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.1.005 แตง่ตัง้คณะทํา 

งานประกนัคณุภาพการศกึษา 

ภายใน ระดบัหลกัสตูร_คณะ 

ศก.อ5.5.2.1.006แตง่ตัง้กรรมการ

ประเมินคณุภาพการศกึษาภายใน 

ระดบัหลกัสตูร  

ศก.อ5.5.2.1.007 แผนการดําเนิน 

งานการประกนัคณุภาพ 

ศก.อ5.5.2.1.008 กรอบการประกนั

คณุภาพการศกึษา ระดบัหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.1.009 รายงานการ

ประชมุการดําเนินงานประกนั

คณุภาพ 

2.มีคณะกรรมการกาํกับ ติดตามการดาํเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กาํหนด 

ในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้กรรมการประจาํคณะเพื่อพิจารณา 

ทุกภาคการศึกษา 

  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เป็นผู้ รับผิดชอบ งานประกนัคณุภาพ โดยรวม  ทัง้นี ้

หวัหน้าหลกัสตูร และคณะทํางานประกนัคณุภาพระดบัหลกักสตูร มีการจดัประชมุ 

รวบรวมเอกสารหลกัฐาน เขียนรายงานประกนัคณุภาพแยกตามองค์ป ระกอบ/ตวับง่ชี ้

ศก.อ5.5.2.2.001 แตง่ตัง้

คณะกรรมการประจําคณะฯ 

ศก.อ5.5.2.2.002 คณะทํางาน

ประกนัคณุภาพคณะ/หลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.2.003 แตง่ตัง้คณะ 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

และรายงานผลการดําเนินงานตอ่คณะฯ  คณะกรรมการคณะ มีหน้าท่ีติดกํากบัติดตาม

การดําเนินงานของหวัหน้าหลกัสตูรและ คณะทํางานฯ แยกตามองค์ประกอบท่ี กําหนด 

ดงันี ้

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากบัมาตรฐาน   การกํากบัติดตามโดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

องค์ประกอบท่ี 2 บณัฑิต           การกํากบัติดตามโดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ   

องค์ประกอบท่ี 3 นกัศกึษา         การกํากบัติดตามโดยรองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์          การกํากบัติดตามโดยรองคณบดีฝ่ายบริหาร 

องค์ประกอบท่ี 5 หลกัสตูร การเรียนการสอน  การประเมินผู้ เรียน 

                                                  การกํากบัติดตามโดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ          

องค์ประกอบท่ี 6 สิง่สนบัสนนุการเรียนรู้   

                                                 การกํากบัติดตามโดยรองคณบดีฝ่ายบริหาร 

 

กรรมการกํากบัมาตราฐานวิชาการ 

ทกุหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.2.004 แตง่ตัง้จาก มรส

ผู้ รับผิดชอบประกนัคณุภาพระดบั

คณะ 

ศก.อ5.5.2.2.005 รายงานการ

ประชมุกํากบัมาตราฐานทกุ

หลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.2.006 แผนการ

ดําเนินงาน 

ศก.อ5.5.2.2.007 กรอบการประกนั

คณุภาพการศกึษา 2559 

ศก.อ5.5.2.2.008 รายงานความ

คืบหน้าประกนัฯ_รายงานประชมุ

คณะครัง้ท่ี 3  

รายงานความคืบหน้าประกนัฯ _

ศก.อ5.5.2.2.009 รายงานประชมุ

คณะครัง้ท่ี 4 

3.มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดาํเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตาม

องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 

คณะฯ มีการจดัสรรทรัพยากรเพ่ือสนบัสนนุการดําเนินงานของหลกัสตูรให้

เกิดผลตามองค์ประกอบการประกนัคณุภาพหลกัสตูร  ได้แก่  

-การขออนมุตัิ งบประมาณโครงการ งบประมาณลงทนุ  งบวสัดแุละห้องปฏิบตัิการ 

งบประมาณจดัอบรมสมัมนาบคุลากร  งบสนบัสนนุวิจยั และงานสร้างสรรค์  

-การขออนมุตัิทนุการศกึษาตอ่ระดบัปริญญาเอก  

-การจดังาน The 5th RSU International Design Symposium เพ่ือแสดงงานผลงาน

สร้างสรรค์ในระดบันานาชาต ิ

-การจดัสมัมนาบคุลากรประจําปี ในหวัข้อเร่ือง  ”เทคนิคการจดัเตรียมเอกสารเพ่ือการเข้า

ศก.อ5.5.2.3.001  งบประมาณ

คณะ ปี 2559 

ศก.อ5.5.2.3.002 อาจารย์รับทนุ 

การศกึษาตอ่ระดบัปริญญาเอก  

ศก.อ5.5.2.3.003 PDCA งาน The 

5th RSU International Design 

Symposium 

 ศก.อ5.5.2.3.004 PDCA การจดั

สมัมนาบคุลากรประจําปี” 

ศก.อ5.5.2.3.005 ภาพห้องปฏิบตัิ 
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สูต่ําแหนง่ทางวิชาการ” 

-ปรับลดภาระงานสาํหรับอาจารย์ท่ีต้องการทํางานวิจยัและงานสร้างสรรค์   

-การสนบัสนนุให้มี ห้องปฏิบตัิการงานประกนัคณุภาพฯ  

-เว็ปฐานข้อมลูคณะฯ ในการจดัเก็บเอกสารหลกัฐานข้อมลูท่ีสาํคญัในองค์ประกอบตา่งๆ 

ของการประกนัคณุภาพหลกัสตูร 

การงานประกนัคณุภาพของคณะฯ 

ศก.อ5.5.2.3.006 เว็ปฐานข้อมลู

คณะฯ 

 

4.มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกาํหนดเวลาทุกหลักสูตร และรายงานผล

การประเมินให้กรรมการประจาํคณะเพื่อพิจารณา 

-ทกุหลกัสตูรได้จดัทํารายงานผลการดําเนินการระดบัหลกัสตูร (มคอ .7) เมื่อสิน้ปี

การศกึษา 2559 ตามกําหนดเวลา  และได้รายงานผลการประเมินให้ คณะกรรมการ

ประจําคณะเพ่ือพิจารณา 

-ทกุหลกัสตูรได้จดัทํา รายงานการประชมุกรรมการกํากบัมาตรฐานวิชาการ  ทัง้ภาค

การศกึษาท่ี 1 และภาคการศกึษาท่ี 2 ของปีการศกึษา 2559 ตามกําหนดเวลา  โดย 

มีข้อเสนอแนะในการพฒันา การเรียนการสอน และ การพฒันาหลกัสตูร  และได้รายงาน

ผลการประเมินให้กรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณา 

-ทกุหลกัสตูร ได้รับ การประเมินคณุภาพ การศกึษา ภายใน ระดบัหลกัสตูร  จาก

คณะกรรมการการประเมินฯ เมื่อสิน้ปีการศกึษา 2559 ตามกําหนดเวลา  และได้รายงาน

ผลการประเมินให้กรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณารับทราบดงันี ้

หลกัสตูรปริญญาตรี สาขาวิชาการออกแบบภาพถ่าย                   3.47 

หลกัสตูรปริญญาตรี สาขาวิชาการออกแบบภายใน                       3.14 

หลกัสตูรปริญญาตรี สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์                 3.38 

หลกัสตูรปริญญาตรี สาขาวิชาการออกแบบผลติภณัฑ์                 3.10 

หลกัสตูรปริญญาตรี สาขาวิชาการแฟชัน่ดีไซด์                              3.23 

หลกัสตูรปริญาโท สาขาวิชาการออกแบบ                                      3.32      

ศก.อ5.5.2.4.001มคอ7_59 

ทกุหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.4.002 รายงานการ

ประชมุกรรมการกํากบัมาตรฐาน

วิชาการ 2559  

ศก.อ5.5.2.4.003 บนัทกึข้อความ

รายงานผลการประเมินคณุภาพ

ภายในหลกัสตูร 2559 

ศก.อ5.5.2.4.004 รายงานการ

ประชมุคณะเร่ืองรายงานผลการ

ประเมินคณุภาพภายในหลกัสตูร 

2559 

 

5.นําผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจาํคณะมาปรับปรุง 

หลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึน้อย่างต่อเน่ือง 

คณะฯ มีระบบและกลไกการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศกึษาตามมาตรฐานผล

การเรียนรู้ระดบัรายวิช าและระดบั หลกัสตูร โดยหวัหน้าหลกัสตูรทกุหลกัสตูร นําผลการ

ดําเนินการระดบัหลกัสตูร (มคอ.7) และ ผลประชมุกรรมการกํากบัมาตรฐานวิชาการ  เข้า

ศก.อ5.5.2.5.001 รายงานการ

ประชมุกรรมการกํากบัมาตรฐาน

วิชาการ 58  

ศก.อ5.5.2.5.002 มคอ7_58 

ศก.อ5.5.2.5.003 รายงานการ
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รายงาน ตอ่คณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือ รับฟัง ข้อเสนอแนะ และนําผลสรุป จากท่ี

ประชมุไปปรับปรุงหลกัสตูรให้มีคณุภาพดีขึน้อยา่งตอ่เน่ือง 

เมื่อเร่ิมปีการศกึษา 2559 คณะได้นําผลการประเมินคณุภาพปีการศกึษา 2558 

และข้อเสนอแนะมาปรับปรุงในการพฒันาหลกัสตูร ปีการศกึษา 2559 

เมื่อสิน้ปีการศกึษา 2559 คณะฯ ได้รวบรวมผล การประเมินคณุภาพ การศกึษา

ของทกุหลกัสตูรเข้าท่ีประชมุของคณะ  โดย วิเคราะห์ผลประเมินจากการทํา Bench 

Marking ตารางคะแนนประเมินเปรียบเทียบทกุหลกัสตูร หาจดุเดน่จดุด้อย รวมถึง

คําแนะนําจากคณะกรรมการประเมินฯ  และข้อเสนอแนะ จากกรรมการประจําคณะฯ 

เพ่ือให้หวัหน้าหลกัสตูร ทกุหลกัสตูร เข้ารับฟัง ไปปรับปรุงหลกัสตูรให้มีคณุภาพดีขึน้ ในปี

การศกึษาตอ่ไปอยา่งตอ่เน่ือง  

ประเมินคณุภาพการศกึษา 2558  

ศก.อ5.5.2.5.004 รายงานการ

ประชมุการคณะ การนําผลการ

ประเมินและข้อเสนอแนะการ

ประกนัคณุภาพ 2558 มาปรับปรุง

ในการดําเนินงานในปี 2559 

ศก.อ5.5.2.5.005 ตารางคะแนน

ประเมินเปรียบเทียบทกุหลกัสตูร 

6. มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 

การกาํกับมาตรฐาน 

คณะฯ มีผลการประเมินคณุภาพทกุหลกัสตูรผา่นองค์ประกอบท่ี 1 

การกํากบัมาตรฐาน 

. 

ศก.อ5.5.2.6.001รายงานการ

ประเมินคณุภาพการศกึษา 2559

ทกุหลกัสตูร 

ศก.อ5.5.2.6.002 เอกสารผู้ประเมิน 

สรุปผลการประเมินคณุภาพฯ ทกุ

หลกัสตูร 2559 

 
ผลการประเมินตัวบ่งชีท้ี่  5.2 

ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

5  

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น และจุดท่ีควรพัฒนา  

 

จุดเด่น 

-  คณะฯ มีการแตง่ตัง้คณะกรรมการกํากบัมาตรฐานวิชาการ เพ่ือประมินผลการดําเนินงานหลกัสตูร 

-  คณะฯ มีการจดัเก็บระบบฐานข้อมลูออนไลน์ 
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-  คณะฯ มีการแตง่ตัง้คณะทํางานประกนัคณุภาพในระดบัคณะ และระดบัหลกัสตูร 

-  คณะฯ มีการจดัโครงการ และกิจกรรมตา่งๆ เพ่ือพฒันาชมุชนจากความรู้ด้านการออกแบบในชัน้เรียน 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

-  คณะฯ ควรสนบัสนนุให้คณาจารย์ศกึษาตอ่ในระดบัปริญญาเอก และเข้าสูต่ําแหนง่ทางวิชาการให้เหมาะสมกบัสดัสว่น 

    ของอาจารย์ประจําหลกัสตูร 

-  คณะฯ ควรสง่เสริมให้คณาจารย์ทํางานวิจยั/งานออกแบบสร้างสรรค์เพ่ิมขึน้ 

-  คณะฯ สง่เสริมให้อาจารย์ประจําหลกัสตูรทกุคนเข้ามามีสว่นร่วมในงานประกนัคณุภาพมากชึน้ 
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ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

1. จาํนวนหลักสูตรท่ีเปิดสอนทัง้หมด  

2. ระดบัปริญญาตรี  

3. ระดบั ป.บณัฑิต  

4. ระดบัปริญญาโท  

5. ระดบั ป.บณัฑิตขัน้สงู  

6. ระดบัปริญญาเอก  

7. จาํนวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานท่ีตัง้ทัง้หมด  

8. จาํนวนหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตัง้  

9. ระดบัปริญญาตรี  

10. ระดบั ป.บณัฑิต  

11. ระดบัปริญญาโท  

12. ระดบั ป.บณัฑิตขัน้สงู  

13. ระดบัปริญญาเอก  

14. จาํนวนนักศึกษาปัจจุบันทัง้หมดทุกระดับการศึกษา  

15. จํานวนนกัศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบัปริญญาตรี  

16. จํานวนนกัศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบั ป.บณัฑิต  

17. จํานวนนกัศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบัปริญญาโท  

18. จํานวนนกัศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบั ป.บณัฑิตขัน้สงู  

19. จํานวนนกัศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบัปริญญาเอก   

20. (จาํนวน) อาจารย์ประจาํทัง้หมด รวมทัง้ท่ีปฏิบัตงิานจริงและลาศึกษาต่อ  

21. อาจารย์ประจําทัง้หมดท่ีปฏิบตังิานจริงและลาศกึษาตอ่ วฒุิปริญญาตรีหรือเทียบเทา่   

22. อาจารย์ประจําทัง้หมดท่ีปฏิบตังิานจริงและลาศกึษาตอ่ วฒุิปริญญาโทหรือเทียบเทา่  

23. อาจารย์ประจําทัง้หมดท่ีปฏิบตังิานจริงและลาศกึษาตอ่ วฒุิปริญญาเอกหรือเทียบเทา่   
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ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

24. (จาํนวน) อาจารย์ประจาํทัง้หมดท่ีดาํรงตาํแหน่งอาจารย์  

25. อาจารย์ประจํา (ท่ีไมมี่ตําแหนง่ทางวิชาการ) ท่ีมีวฒุิปริญญาตรี หรือเทียบเทา่  

26. อาจารย์ประจํา (ท่ีไมมี่ตําแหนง่ทางวิชาการ) ท่ีมีวฒุิปริญญาโท หรือเทียบเทา่  

27. อาจารย์ประจํา (ท่ีไมมี่ตําแหนง่ทางวิชาการ) ท่ีมีวฒุิปริญญาเอก หรือเทียบเทา่  

28. (จาํนวน) อาจารย์ประจาํทัง้หมดท่ีดาํรงตาํแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์   

29. อาจารย์ประจําตําแหนง่ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาตรี หรือเทียบเทา่  

30. อาจารย์ประจําตําแหนง่ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาโท หรือเทียบเทา่  

31. อาจารย์ประจําตําแหนง่ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาเอก หรือเทียบเทา่  

32. (จาํนวน) อาจารย์ประจาํทัง้หมดท่ีดาํรงตาํแหน่งรองศาสตราจารย์  

33. อาจารย์ประจําตําแหนง่รองศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาตรี หรือเทียบเทา่  

34. อาจารย์ประจําตําแหนง่รองศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาโท หรือเทียบเทา่  

35. อาจารย์ประจําตําแหนง่รองศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาเอก หรือเทียบเทา่  

36. (จาํนวน) อาจารย์ประจาํทัง้หมดท่ีดาํรงตาํแหน่งศาสตราจารย์  

37. อาจารย์ประจําตําแหนง่ศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาตรี หรือเทียบเทา่  

38. อาจารย์ประจําตําแหนง่ศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาโท หรือเทียบเทา่  

39. อาจารย์ประจําตําแหนง่ศาสตราจารย์ ท่ีมีวฒุิปริญญาเอก หรือเทียบเทา่  

40. จาํนวนอาจารย์ประจาํหลักสูตรแยกตามวุฒกิารศึกษา  

41. ระดบัปริญญาตรี  

42. ระดบั ป.บณัฑิต  

43. ระดบัปริญญาโท  

44. ระดบั ป.บณัฑิตขัน้สงู  

45. ระดบัปริญญาเอก  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

46. (จาํนวน) อาจารย์ประจาํหลักสูตรท่ีมีดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ  

47. อาจารย์ประจําหลกัสตูรท่ีไมมี่ตําแหนง่ทางวิชาการ  

48. อาจารย์ประจําหลกัสตูรท่ีมีตําแหนง่ผู้ชว่ยศาสตราจารย์  

49. อาจารย์ประจําหลกัสตูรท่ีมีตําแหนง่รองศาสตราจารย์  

50. อาจารย์ประจําหลกัสตูรท่ีมีตําแหนง่ศาสตราจารย์  

51. (จาํนวน) รวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจาํหลักสูตร  

52. บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชมุวิชาการระดบัชาต ิ

 

53. บทความวิจยั หรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชมุวิชาการระดบันานาชาติ  หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาตท่ีิไมอ่ยูใ่น

ฐานข้อมลู  ตามประกาศ  ก .พ .อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่

ด้วย  หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานท าง

วิชาการ  พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทําเป็นประกาศให้

ทราบเป็นการทัว่ไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน  30 วนันบัแตว่นัท่ีออกประกาศ

ฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดบันานาชาติ  หรือใน

วารสารทางวิชาการระดบัชาตท่ีิไมอ่ยู่ ในฐานข้อมลู  ตามประกาศ  ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ด้วย  หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัิ

และจดัทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทัว่ไป  และแจ้งให้  กพอ ./ กกอ .ทราบ

ภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ีออกประกาศ 

 

54. ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร  

55. บทความวิจยัหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมลู   

TCI กลุม่ท่ี 2 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

56. บทความวิจยัหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาตท่ีิไมอ่ยูใ่น

ฐานข้อมลู  ตามประกาศ  ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่

ด้วย  หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทาง

วิชาการ  พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิล ะจดัทําเป็นประกาศให้

ทราบเป็นการทัว่ไป  และแจ้งให้   กพอ ./กกอ .ทราบภายใน  30 วนันบั  แตว่นัท่ีออก

ประกาศ  (ซึง่ไมอ่ยูใ่น  Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ  ใน

ฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 1 

 

57. บทความวิจยัหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาตท่ีิปรากฏ

ในฐานข้อมลูระดบันานาชาตติามประกาศ  ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ

อดุมศกึษา  วา่ด้วย  หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่

ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 

58. ผลงานได้รับการจดสิทธิบตัร  

59. ผลงานวิชาการรับใช้สงัคมท่ีได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตําแหนง่ทางวิชาการ  

60. ผลงานวิจยัท่ีหนว่ยงานหรือองค์กรระดบัชาตวิา่จ้างให้ดําเนินการ  

61. ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช พนัธุ์สตัว์ ท่ีค้นพบใหมแ่ละได้รับการจดทะเบียน  

62. ตําราหรือหนงัสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตําแหนง่  

ทางวิชาการแล้ว 

 

63. ตําราหรือหนงัสือหรืองานแปลท่ีผา่นการพิจารณาตามหลกัเกณฑ์การประเมินตําแหนง่

ทางวิชาการแตไ่มไ่ด้นํามาขอรับการประเมินตําแหนง่ทางวิชาการ 

 

64. (จาํนวน) งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง   

หรือผ่านส่ืออิเลคทรอนิกส์ online 

 

65. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั  

66. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ  

67. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ  

68. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัภมูิภาคอาเซียน  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

69. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ  

70. จํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลกัสตูรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน

ฐานข้อมลู TCI และ Scopus ตอ่จํานวนอาจารย์ประจําหลกัสตูร 

 

71. จาํนวนบัณฑติระดับปริญญาตรีทัง้หมด  

72. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเร่ืองการมีงานทําภายใน  1 ปี  

หลงัสําเร็จการศกึษา 

 

73. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีได้งานทําหลงัสําเร็จการศกึษา   

(ไมน่บัรวมผู้ ท่ีประกอบอาชีพอิสระ) 

 

74. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ  

75. จํานวนผู้ สําเร็จการศกึษาระดบัปริญญาตรีท่ีมีงานทําก่อนเข้าศกึษา  

76. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายได้ประจําอยูแ่ล้ว  

77. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีศกึษาตอ่ระดบับณัฑิตศกึษา  

78. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีอปุสมบท  

79. จํานวนบณัฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีเกณฑ์ทหาร  

80. เงินเดือนหรือรายได้ตอ่เดือน ของผู้ สําเร็จการศกึษาระดบัปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ (คา่เฉล่ีย) 

 

81. ผลการประเมินจากความพงึพอใจของนายจ้างท่ีมีตอ่ผู้ สําเร็จการศกึษา 

ระดบัปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเตม็ ๕) 

 

82. (จาํนวน) รวมของผลงานนักศึกษาและผู้สาํเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท 

ท่ีได้รับการตีพมิพ์หรือเผยแพร่ 

 

83. บทความฉบบัสมบรูณ์ท่ีมีการตีพิมพ์ในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่   

84. บทความฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดบัชาต ิ  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

85. บทความฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดบั

นานาชาติ  หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาตท่ีิไมอ่ยูใ่นฐานข้อมลูตาม

ประกาศ  ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทํา

เป็นประกาศให้ทราบทัว่ไปและแจ้ง  ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน  30 วนั  นบัแตว่นัท่ีออก

ประกาศ 

 

86. ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร  

87. บทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 2  

88. บทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาติ  ท่ีไมอ่ยูใ่นฐานข้อมลูตาม

ประกาศ  ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทํา

เป็นประกาศให้ทราบทัว่ไปและแจ้ง  ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน  30 วนั  นบัแตว่นัท่ีออก

ประกาศ  (ซึง่ไมอ่ยูใ่น  Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ  ท่ีปรากฏใน

ฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 1 

 

89. บทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาติ  ท่ีปรากฏอยูใ่นฐานข้อมลูระดบั

นานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์

การพิจารณาวารสารทางวิชาการวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 

90. ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบตัร  

91. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สูส่าธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่  หรือผา่นส่ือ

อิเลคทรอนิกส์ online 

 

92. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

93. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ  

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

94. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ  

95. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัภมูิภาคอาเซียน  

96. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ  

97. จํานวนผู้ สําเร็จการศกึษาระดบัปริญญาโททัง้หมด (ปีการศกึษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน)  

98. (จาํนวน) รวมของผลงานนักศึกษาและผู้สาํเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก 

ท่ีได้รับการตีพมิพ์หรือเผยแพร่ 

 

99. บทความฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดบัชาต ิ  

100 บทความฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดบั

นานาชาติ  หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาตท่ีิไมอ่ยูใ่นฐานข้อมลูตาม

ประกาศ  ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชา การสําหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทํา

เป็นประกาศให้ทราบทัว่ไปและแจ้ง  ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน  30 วนั  นบัแตว่นัท่ีออก

ประกาศ 

 

101 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร  

102 บทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 2  

103 บทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาติ  ท่ีไมอ่ยูใ่นฐานข้อมลูตาม

ประกาศ  ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทํา

เป็นประกาศให้ทราบทัว่ไปและแจ้ง  ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน  30 วนั  นบัแตว่นัท่ีออก

ประกาศ  (ซึง่ไมอ่ยูใ่น  Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ  ท่ีปรากฏใน

ฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 1 
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

 

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

104 บทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาติ  ท่ีปรากฏอยูใ่นฐานข้อมลูระดบันา

นานชาตติามประกาศ  ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ด้วยหลกัเกณฑ์

การพิจารณาวารสารทางวิชาการวา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 

105 ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบตัร  

106 งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สูส่าธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่  หรือผา่นส่ือ

อิเลคทรอนิกส์ online 

 

107 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั  

108 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ  

109 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ  

110 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัภมูิภาคอาเซียน  

111 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ  

112 จํานวนผู้ สําเร็จการศกึษาระดบัปริญญาเอกทัง้หมด (ปีการศกึษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน)  

113 จาํนวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า (FTES) รวมทุกหลักสูตร  

114 ระดบัอนปุริญญา  

115 ระดบัปริญญาตรี  

116 ระดบั ป.บณัฑิต  

117 ระดบัปริญญาโท  

118 ระดบั ป.บณัฑิตขัน้สงู  

119 ระดบัปริญญาเอก  

120 จาํนวนเงนิสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน  

121 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

122 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

123 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

 

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

124 จาํนวนเงนิสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน  

125 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

126 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

127 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

128 จาํนวนอาจารย์ประจาํท่ีปฏิบัตงิานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

129 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

130 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

131 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

132 จาํนวนนักวิจัยประจาํท่ีปฏิบัตงิานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

133 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

134 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

135 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

136 จาํนวนอาจารย์ประจาํท่ีลาศึกษาต่อ  

137 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

138 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   

139 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์   

140 จาํนวนนักวิจัยประจาํท่ีลาศึกษาต่อ  

141 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    

142 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ    

143 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

144 บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ือง 

จากการประชมุวิชาการระดบัชาต ิ
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

145 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

146 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

147 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

148 บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชมุวิชาการระดบันานาชาติ  หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาตท่ีิไมอ่ยูใ่น

ฐานข้อมลู  ตามประกาศ  ก.พ .อ . หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่

ด้วย  หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทาง

วิชาการ  พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทําเป็นประกาศให้

ทราบเป็นการทัว่ไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ีออกประกาศ 

 

149 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

150 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

151 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

152 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร  

153 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

154 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

155 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

156 บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 

ท่ีปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 2  

 

157 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

158 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

159 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

160 บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดบั

นานาชาตท่ีิไมอ่ยูใ่นฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ

อดุมศกึษาวา่ด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนมุตัแิละจดัทําเป็น

ประกาศให้ทราบเป็นการทัว่ไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ี

ออกประกาศ (ซึง่ไมอ่ยูใ่น Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน

ฐานข้อมลู TCI กลุม่ท่ี 1 

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

161 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

162 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

163 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

164 บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดบั

นานาชาตท่ีิปรากฏในฐานข้อมลูระดบันานาชาตติามประกาศ  ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอดุมศกึษา  วา่ด้วยหลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 

165 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

166 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

167 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

168 ผลงานได้รับการจดสิทธิบตัร  

169 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

170 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

171 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

172 ผลงานวิชาการรับใช้สงัคมท่ีได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตําแหนง่ทางวิชาการ  

173 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

174 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

175 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

176 ผลงานวิจยัท่ีหนว่ยงานหรือองค์กรระดบัชาตวิา่จ้างให้ดําเนินการ  

177 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
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รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557   

178 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

179 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

180 ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช พนัธุ์สตัว์ ท่ีค้นพบใหมแ่ละได้รับการจดทะเบียน  

181 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

182 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

183 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

184 ตําราหรือหนงัสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตําแหนง่ 

ทางวิชาการแล้ว 

 

185 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

186 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

187 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

188 ตําราหรือหนงัสือหรืองานแปลท่ีผา่นการพิจารณาตามหลกัเกณฑ์การประเมินตําแหนง่

ทางวิชาการ แตไ่มไ่ด้นํามาขอรับการประเมินตําแหนง่ทางวิชาการ 

 

189 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

190 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

191 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

192 งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สูส่าธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ หรือผา่นส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ online 

 

193 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

194 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

195 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

196 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั  

197 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

198 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  
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199 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

200 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ  

201 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

202 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

203 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

 

ภาคผนวก   

รายการข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2559 

ท่ี ข้อมูลพืน้ฐาน ยืนยัน 

204 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ  

205 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

206 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

207 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

208 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบัภมูิภาคอาเซียน  

209 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

210 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

211 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

212 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ  

213 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

214 กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  

215 กลุม่สาขาวิชามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  
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บทที่ 3 ส่วนสรุปผลการประเมิน 

คณะศิลปะและการออกแบบ 

 

ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ 

องค์ 

ประกอบ

คุณภาพ 

จาํนวน

ตัวบ่งชี ้
I P O 

คะแนน 

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

0.00 – 1.50การดาํเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

1.51 – 2.50การดาํเนินงานต้องปรับปรุง 

2.51 – 3.50การดาํเนินงานระดับพอใช้ 

3.51 – 4.50การดาํเนินงานระดับดี 

4.51 – 5.00 การดาํเนินงานระดับดีมาก 

1 6 
1.2 ,1.3,1.4

 

(0.63+1.39+0)
 

1.5,1.6
 

(5+5) 
 

1.1 

3.27
 2.55 

 

 

 

การดาํเนินงานระดับพอใช้ 

2 3 5 5 5 5 การดาํเนินงานระดับดีมาก 

3 1 - 5 - 5 การดาํเนินงานระดับดีมาก 

4 1 - 5 - 5 การดาํเนินงานระดับดีมาก 

5 2 - 
5.1 5.2 

(5+5)=5 
- 5 

การดาํเนินงานระดับดีมาก 

รวม 13 4 7 2 3.87  

ผลการประเมิน    3.87 การดาํเนินงานระดับด ี

 

 

 

 

 

 


	เปิ้ลเลขาแก้ไข_ส่วนนำ59 (1)
	ด้านการพัฒนาบุคลากร
	ในปีการศึกษา 2559  คณะฯได้ดำเนินการผลักดันให้คณาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านการศึกษาต่อขั้นสูง การทำตำแหน่งทางวิชาการและการฝึกอบรมต่างๆ  มีอาจารย์ศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 1 คน และจะสำเร็จการศึกษาใน...
	นอกจากนี้ คณะฯมีการส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมสัมมนา/อบรมทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  เพื่อเพิ่มศักยภาพในด้านงานวิจัย  การเรียนการสอน  ตลอดจนการสนับสนุนการศึกษาดูงานการแสดงผลงานสร้างสรรค์ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ในปีการศึกษา 2559 คณะฯได้มีการจัดงา...
	ในด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมคณะฯมีการสนับสนุนและส่งเสริมในรูปแบบการบูรณาการในการเรียนการสอนการวิจัยและการบริการวิชาการ มีการสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในทุกหลักสูตรมีการนำนักศึกษาทัศนศึกษานอกสถานที่รวมทั้งมีการส่งเส...
	สรุปจากผลการดำเนินงานในปีการศึกษาที่ 2559    คณะฯได้พยายามปรับปรุงและพัฒนาในองค์ประกอบต่างๆ  รวมทั้งภารกิจต่างๆของคณะฯในด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และการบริหารจัดการ  ให้เป็นไปอย่างมีประสิ...
	/
	(รองศาสตราจารย์พิศประไพ   สาระศาลิน)       คณบดีคณะศิลปะและการออกแบบ      19  กันยายน  2560
	การเปิดหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตและหลักสูตรสาขาวิชาแฟชั่นดีไซน์ทั้ง 3 หลักสูตรเป็นเปิดสอนแห่งแรกในประเทศไทยหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบมีความโดดเด่นมุ่งเน้นการสร้างนักออกแบบที่เป็นนักคิดนักวิจัย...
	นอกจากนี้คณะศิลปะและการออกแบบยังได้พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องทั้งในด้านคุณวุฒิโดยสนับสนุนการศึกษาต่อและทางด้านตำแหน่งทางวิชาการโดยผลักดันให้อาจารย์ขอตำแหน่งทางวิชาการอีกทั้งทางคณะฯได้เพิ่มศักยภาพของอุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ในการเรียนการสอนเช่นห้องปฏิบั...
	ปีการศึกษา2549 คณะศิลปะและการออกแบบได้มีการปรับปรุงหลักสูตร 2 สาขาวิชาคือสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตและสาขาวิชาแฟชั่นดีไซน์เพื่อแก้ปัญหาข้อบกพร่องและสร้างหลักสูตรให้มีความโดดเด่นชัดเจนและส่งเสริมให้บัณฑิตมีความพร้อมในการออกไปประกอบวิชาชี...
	ปีการศึกษา 2550 เปิดดำเนินการหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตทำการการเปิดสอนเป็นแห่งแรกในประเทศไทยโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในศาสตร์การสร้างคอมพิวเตอร์แอนิเมชั่นควบคู่ไปกับการผลิตการถ่ายทำตลอดจนความรู้ด้านธ...
	ปีการศึกษา 2551คณะศิลปะและการออกแบบได้มีการปรับปรุงหลักสูตรศิลปบัณฑิตจำนวน 4สาขาวิชาคือสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์สาขาวิชาศิลปภาพถ่ายสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์และสาขาวิชาออกแบบภายในเพื่อแก้ปัญหาข้อบกพร่องและสร้างหลักสูตรให้มีความชัดเจนสอดคล้องกับความต้องกา...
	นอกจากนี้ยังมีการปรับปรุงหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบเพื่อมุ่งสร้างบัณฑิตที่มีกระบวนการคิดและการจัดการวางแผนการออกแบบที่เหมาะสมกับวิถีชีวิตที่แปรเปลี่ยนตามยุคสมัยเข้าใจถึงศาสตร์ในเชิงสังคมและวัฒนธรรมและสามารถแสดงออกได้ถึงอัตลักษณ์ในกระแสวัฒ...
	ปีการศึกษา 2552 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปบัณฑิต (ปรับปรุงใหม่) 6 สาขาวิชาหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาการออกแบบ (ปรับปรุงใหม่) และหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต
	ต่อมาปลายปีการศึกษา 2552 มหาวิทยาลัยรังสิตมีนโยบายจัดตั้งคณะดิจิทัลอาร์ตโดยแยกสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ตออกมาจากคณะศิลปะและการออกแบบให้อยู่ภายใต้คณะดิจิทัลอาร์ตโดยมีวัตถุประสงค์หลักคือมุ่งเน้นการสร้างแอนิเมชั่นที่เป็นทั้ง 2D และ 3D ขึ้นมาเพื่อตอบสนองคว...
	ปีการศึกษา2553 และ 2554 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปบัณฑิต(ปรับปรุงใหม่) 5 สาขาวิชาคือสาขาวิชาออกแบบภายในสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์  สาขาวิชาศิลปะภาพถ่ายและสาขาวิชาแฟชั่นดีไซน์   จั...
	ปีการศึกษา 2555 คณะศิลปะและการออกแบบได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหม่5 สาขาวิชาคือสาขาวิชาศิลปะภาพถ่ายสาขาวิชาออกแบบภายในสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์ และสาขาวิชาแฟชั่นดีไซน์   ทุกหลักสูตรมุ่งเน้นการบูรณาการความรู้โดยใน...
	การพัฒนาระบบสหกิจศึกษา
	ในส่วนของนโยบายในการพัฒนาการเรียนการสอนคณะศิลปะและการออกแบบเล็งเห็นความสำคัญ  ของการปฏิรูปการเรียนการสอนไปสู่การทำงานผสมผสานประสบการณ์จริงในระบบสหกิจศึกษาจึงมีนโยบายให้นักศึกษาทุกคนมีโอกาสผ่านการทำงานประสบการณ์จริงในระหว่างศึกษาเล่าเรียนนอกเหนือจากกา...
	ปีการศึกษา 2559 คณะศิลปะและการออกแบบได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษากับสถานประกอบการภายนอกเป็นรุ่นที่ 11 มีนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ เป็นนักศึกษาจากสาขาวิชาศิลปะภาพถ่าย สาขาวิชาออกแบบภายใน   สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์ แล...
	การร่วมมือด้านวิชาการกับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ
	ด้านการทำความร่วมมือกับสถาบันต่างประเทศจากการที่สาขาแฟชั่นดีไซน์ได้ทำ MOU กับสถาบัน Bunkaในปี 2555 แล้วนั้น ในปีการศึกษา2559 คณะได้ส่งอาจารย์และนักศึกษาสาขาวิชาแฟชั่นดีไซน์ เข้าร่วมกิจกรรมและทำ workshopกับสถาบัน Bunka อันเป็นการสานต่อ...
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